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PREDI 1. Educación de alta calidad para el desarrollo  sustentable: cobertura, 

equidad, innovación y calidad al servicio del estudiante y del país.  

El Instituto responde a las demandas de la sociedad con servicios pertinentes 

reconocidos por su calidad, otorgando el acceso bajo el principio de equidad a 

egresados de todas las instituciones del Sistema Educativo Nacional; asimismo, 

apoya técnica y económicamente a sus alumnos, a través de Programas que 

disminuyan el abandono escolar y favorezcan la conclus ión de los estudios.  

COBERTURA 

Á Expo-profesiográfica  

El Instituto realizó la difusión de la oferta educativa de Nivel Medio Superior a 

trav®s de la Expo Profesiogr§fica 2013, òT®cnicamente un Paso Adelanteó, que 

se llevó a cabo del 2 al 9 de diciembre, en l as instalaciones de la Coordinación 

General de Formación e Innovación Educativa, donde se atendió a los 

interesados en ingresar al Instituto al ciclo escolar 2013 -2014. Los visitantes 

recibieron información de los 51 programas académicos diferentes que se 

imparten en las 18 Unidades Académicas del nivel.  

Por otra parte, los asistentes tuvieron la posibilidad de participar en el Simulador 

de Examen Único de Ingreso al Nivel Medio Superior, en el que se atendió en 

promedio a 1,280 alumnos por día; adicionalm ente se llevó a cabo la prueba en 

línea del perfil vocacional, que se aplicó a 2,077 alumnos aproximadamente, 

además de que las Unidades Académicas otorgaron servicio de orientación 

vocacional a 30,239 personas.  

Con el propósito de difundir las opciones e ducativas del nivel superior y del 

posgrado, además de favorecer la equidad en el ingreso, se llevó a cabo la 

òExpo Profesiogr§fica 2013ó en el Centro Cultural òJaime Torres Bodetó, del 21 al 

28 de febrero, donde los 72,000 visitantes contaron con orientac ión y tutoría, así 

como la posibilidad de participar en el Simulador de Examen, con una 

evaluación de entrenamiento para su ingreso al nivel superior. Cabe señalar que 

en el año que se informa, se diseñaron e instrumentaron 15 versiones de este 

examen, con  las que se calibraron 975 reactivos. Adicionalmente se presentó la 

oferta educativa del nivel posgrado.  

Por otra parte, del 24 al 30 de enero y del 6 al 10 de febrero 2013, el Instituto 

participó en la Expo -COMIPEMS, que se realizó en el Centro Nacional d e las Artes, 

con el propósito de informar y orientar a los 27,000 alumnos de secundaria que 

participaron en este evento, sobre la oferta educativa que se brinda en el nivel 

Medio Superior, las opciones de inserción laboral, las expectativas de desarrollo 

p rofesional y académico, así como la trayectoria de la Institución.  
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Á Procesos de admisión e ingreso  

En el Nivel Medio Superior se registraron 50,131 aspirantes, de los cuales, 24,767 

fueron aceptados en la modalidad escolarizada al ciclo escolar 2013 -2014; del 

total de aceptados, 23,818 se ubicaron en alguna de las Unidades Académicas 

del Instituto en la zona metropolitana y Estado de México, mientras que 523 

ingresaron al Centro de Estudios Científicos y Tecnológicos No. 16 de Pachuca, 

Hidalgo y 426 al Centr o de Estudios Científicos y Tecnológicos No. 17, de León, 

Guanajuato. (Cuadro 1).  

Cuadro 1. Aspirantes y alumnos de nuevo ingreso en el NMS 

UNIDAD ASPIRANTES 
ALUMNOS 

ACEPTADOS 

ÍNDICE DE 

ABSORCIÓN 

PRIMERA 

OPCIÓN 

Unidades Académicas en zona 
metropolitana y Estado de México 

49,070 23,818 48.54% 

CECyT No. 16 Unidad Hidalgo 589 523 88.79% 

CECyT No.  17 Unidad León Guanajuato  472 426 90.25% 

Total 50,131 24,767 49.40% 

Fuente: Dirección de Administración Escolar, IPN  

 

Como se observa en el cuadro 1, el índic e de absorción de la demanda al nivel 

medio superior para el ciclo escolar 2013 -2014 como primera opción, es cercano 

al 50%. 

Cabe señalar que en apoyo al proceso de admisión, el Instituto aplicó a 18,578 

solicitantes, el examen único de Admisión establecid o por la COMIPEMS, en las 

sedes de ESIME, ESIQIE y ESIA de la Unidad Profesional "Adolfo López Mateos" y el 

CECyT No. 3 òEstanislao Ram²rez Ruizó, ubicado en Ecatepec de Morelos, Estado 

de México.  

Con respecto al Nivel Superior, en la Modalidad Escolariza da se registraron 

99,052 aspirantes, de los cuales presentaron el examen 93,484, aceptando a 

24,315 alumnos, y en el examen complementario realizado en agosto a 4,613 

estudiantes más, contando así con un registro de admisión al primer ingreso de 

28,928 alu mnos.  

En las modalidades no escolarizada y mixta del nivel medio superior, se tuvo un 

registro de 2,072 aspirantes, de los cuales 1,842 presentaron examen de admisión 

en la sede Zacatenco y en los Centros de Educación Continua de Campeche, 

Cancún, Culiacán , Mazatlán, Los Mochis, Morelia, Oaxaca, Reynosa, Tampico, 

Tijuana, Tlaxcala, Hidalgo, Morelos, Cajeme y Veracruz; en total, ingresaron 1,020 

aspirantes. Mientras que en el nivel superior, se registraron 3,052 aspirantes, de los 

cuales 2,591 presentaron ex amen de admisión en la sede de Zacatenco y en los 

Centros de Educación Continua de: Campeche, Cancún, Culiacán, Mazatlán, 
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Los Mochis, Morelia, Oaxaca, Reynosa, Tampico, Tijuana, Tlaxcala, Hidalgo, 

Morelos, Cajeme y Veracruz; siendo aceptados 1,205 alumnos.  

Á Presencia Politécnica  

Durante el año 2013, el Instituto Politécnico Nacional, tuvo presencia en 32 

localidades de 22 entidades federativas de la República Mexicana, a través de 

98 Unidades Académicas, de Apoyo y Vinculadas, lo que representa un 

incremento  del 4.25% con respecto al 2012. Las cuatro unidades creadas en 2013 

son: el Centro de Educación Continua en Acapulco, Guerrero; el Centro de 

Educación Continua y la Unidad Incubadora de Empresas de Base Tecnológica 

en Durango, Durango y el Clúster Politéc nico en Chihuahua. La distribución del 

total de Dependencias Politécnicas se muestra a continuación:  

18 Unidades Académicas del Nivel Medio Superior,  

26 Unidades Académicas del Nivel Superior,  

20 Centros de Investigación Científica y Tecnológica,  

17 Centro s de Educación Continua,  

4 Unidades de Apoyo Educativo, (Centro de Difusión de Ciencia y 

Tecnología, CENLEX Zacatenco y Santo Tomás; y la Coordinación 

Institucional de Tutoría Politécnica)  

3 Unidades de Apoyo a la Innovación Educativa (UPEV, CGFIE y la 

Coo rdinación Politécnica para la Sustentabilidad)  

8 Unidades de Apoyo a la Investigación, al Desarrollo y Fomento 

Tecnológico y Empresarial: Unidad Politécnica para el Desarrollo y la 

Competitividad Empresarial (Poliempresarial), Unidad Incubadora de 

Empresas de Base Tecnológica (UIEBT) Unidades Morelos, Hidalgo y 

Durango; el Centro de Nanociencias y Micro y Nanotecnologías, el 

Centro de Desarrollo Aeroespacial, Unidad de Desarrollo Tecnológico 

(TECHNOPOLI), además de un Centro de Incubación de Empresas de 

Base Tecnológica (CIEBT) en el Distrito Federal.  

2 Unidades Educativas Vinculadas a Ciencia, Tecnología, Investigación y 

Desarrollo Empresarial (Cluster Politécnico Veracruz y Chihuahua)  
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Figura 1. Presencia Politécnica 

 

Á Oferta Educativa  

La oferta educativa p ara las modalidades escolarizada, no escolarizada y mixta 

en el ciclo 2013 -2014 es de 249 programas académicos  (Apéndice 1) ; al 

considerar las repeticiones en diferentes unidades académicas, para dar 

atención a la demanda de algunas carreras, la oferta se incrementa a 332 

programas académicos, que en comparación con 2012 representan un 

incremento del 0.61%. (Cuadro 2)  
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Cuadro 2. Programas Académicos sin y con repetición por modalidad  

IPN 

SIN REPETICIÓN POR MODALIDAD CON REPETICIÓN POR MODALIDAD 
VARIACIÓN  

% 

2012 

2013 

2012 

2013 

ESCOLARIZADO 
NO 

ESCOLARIZADO 
MIXTO TOTAL ESCOLARIZADO 

NO 

ESCOLARIZADO 
MIXTO TOTAL 

SIN 

REPETICIÓN 

CON 

REPETICIÓN 

Medio 
superior 

52 35 12 4 51 99 78 15 5 98 -1.92 -1.01 

Superior 60 54 5 1 60 89 80 8 1 89 0.00 0.00 

Posgrado 135 128 10 0 138 142 135 10 - 145 2.22 2.11 

Especialidad 32 29 4 - 33 32 29 4 - 33 3.13 3.13 

Maestría 70 67 4 - 71 73 70 4 - 74 1.43 1.37 

Doctorado 33 32 2 - 34 37 36 2 - 38 3.03 2.70 

Total 247 217 27 5 249 330 293 33 6 332 0.81 0.61 

Fuente: Dirección de  Educación Media Superior, Dirección de Educación Superior y Dirección de Posgrado, IPN.  

 

Cabe señalar que en el nivel medio superior, se canceló el programa 

académico de Técnico en Contaduría que se ofrecía en la modalidad abierta 

en el CECyT No. 14 òLuis Enrique Erroó; se realizar§n los ajustes correspondientes 

a las unidades de aprendizaje y será ofertado en la modalidad no escolarizada.  

En el nivel posgrado se observa un incremento del 2.11%, con respecto de 2012, 

lo cual obedece a la autorización de t res nuevos programas: la Especialidad en 

Manejo Nutricio de la Obesidad y el Síndrome Metabólico; la Maestría en 

Ciencias en Ingeniería Aeronáutica y Espacial;  y el Doctorado en Ingeniería de 

Sistemas Robótic os y Mecatrónicos.  

Á Programas académicos en Moda lidad Escolarizada  

Para el ciclo escolar 2013 -2014, el Instituto oferta 217 programas académicos sin 

repetición para esta modalidad, de los cuales 35 corresponden al nivel medio 

superior, 54 al nivel superior y 128 al nivel posgrado; estos últimos distribu idos en 

29 especialidades, 67 maestrías y 32 doctorados, lo que representa un 

incremento de 1.40% respecto a 2012 (Cuadro 3), que obedece a la autorización 

de los tres programas de posgrado. Con la repetición de programas 

académicos en diferentes unidades,  la oferta asciende a 293, de los cuales 78 

corresponden al  nivel medio superior, 80 al nivel superior y 135 al nivel posgrado.  
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Cuadro 3. Programas académicos en la modalidad escolarizada sin y con repetición 

 SIN REPETICIÓN CON REPETICIÓN 
VARIACIÓN %  

NIVEL 2012 2013 2012 2013 

ICFM CMB CSA TOTAL ICFM CMB CSA TOTAL SIN 

REPETICIÓN 

CON  

REPETICIÓN 

Medio superior 35 24 5 6 35 78 52 9 17 78 - - 

Superior 54 34 14 6 54 80 52 19 9 80 - - 

Posgrado: 125 76 37 15 128 132 83 37 15 135 2.4 2.27 

Especialidad 28 11 14 4 29 28 11 14 4 29 3.57 3.57 

Maestría 66 43 15 9 67 69 46 15 9 70 1.52 1.45 

Doctorado 31 22 8 2 32 35 26 8 2 36 3.23 2.86 

Total 214 134 56 27 217 290 187 65 41 293 1.40 1.03 

Fuente: Dirección de Educación  Media Superior, Dirección de Educació n Superior y Dirección de  Posgrado, IPN.  

 

En apego a la orientación tecnológica del Instituto, el 63.82% de los programas 

ofertados se concentra en la rama de ingeniería y ciencias físico matemáticas; 

el  22.18% en la rama de ciencias médico biológicas y el 13.99% en la rama de 

ciencias sociales y administrativas.  

Á Matrícula en el IPN  

Para el ciclo 2013 -2014, se atiende una matrícula total de 176,513 alumnos en las 

modalidades escolarizada y no escolarizada, de los tres niveles educativos 

(Cuadro 4), (Apén dice 2). En comparación con el ciclo académico 2012 -2013, 

la matrícula se incrementó en 3.04%, brindando atención a 5,210 alumnos más, 

cifra superior a la matrícula registrada en la Escuela Superior de Ingeniería 

Mecánica y Eléctrica Unidad Azcapotzalco qu e asciende a 4,910. El mayor 

crecimiento se registró en el nivel medio superior con 4.21%, seguido del nivel 

posgrado con 3.26% y con 2.29% el nivel superior.  

Cuadro 4. Matrícula total en el IPN 

NIVEL 

2012-2013 2013-2014 

MODALIDAD 

TOTAL 

MODALIDAD 

ESCOLARI

ZADA 

NO 

ESCOLA

RIZADA 

ESCOLARIZADA NO ESCOLARIZADA 

TOTAL 

VARIACIÓN  

HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERE

S 

TOTAL 
% 

Medio 
Superior 

61,513 1,850 63,363 40,826 23,065 63,891 1,137 1,005 2,142 66,033 4.21 

Superior 98,624 2,544 101,168 61,595 39,259 100,854 1,175 1,458 2,633 103,487 2.29 

Posgrado 6,601 171 6,772 4,047 2,789 6,836 74 83 157 6,993 3.26 

Total 166,738 4,565 171,303 106,468 65,113 171,581 2,386 2,546 4,932 176,513 3.04 

Fuente: Dirección de Evaluación, IPN.  
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Á Matrícula en Modalidad Escol arizada  

De la matrícula de 171,581 alumnos en esta modalidad; 63,891 estudiantes se 

ubican en el nivel medio superior; 100,854 en el nivel superior y 6,836  en el nivel 

posgrado (Cuadro 5); con respecto al ciclo escolar 2012 -2013, se observa un 

incremento de 2.90%, lo que representa 4,843 alumnos más; cifra cercana a la 

matrícula total que atiende la Escuela Superior de Medicina, lo que demuestra 

los esfuerzos institucionales realizados para cumplir con el compromiso de 

ampliar la cobertura, para atender la s demandas de la sociedad.  

Asimismo, el mayor crecimiento se registró en el nivel medio superior con el 3.87%, 

atendiendo a 2,378 alumnos más que en 2012, mientras que en el nivel superior 

se brindó atención a 2,230 alumnos más, lo que representó un incre mento del 

2.26%, mientras que en el nivel posgrado se observó un crecimiento del 3.56%.  

Cuadro 5. Matrícula en Modalidad Escolarizada  

NIVEL 

2012-

2013 
2013-2014 VARIACIÓN  

Total Hombres  Mujeres  Total % 

Medio 
superior 

61,513 40,826 23,065 63,891 3.87 

Superior 98,624 61,595 39,259 100,854 2.26 

Posgrado* 6,601 4,047 2,789 6,836 3.56 

Total 166,738 106,468 65,113 171,581 2.90 

Fuente: Dirección de Evaluación, IPN.  

*Incluye alumnos atendidos en cursos propedéuticos  

 

Á Formación en Lenguas Extranjeras  

En un mundo globalizado, es imprescindible el aprendizaje y dominio de varias 

lenguas; en este sentido y con la finalidad de contribuir a la formación integral 

de profesionistas de calidad y apoyar la internacionalización del Instituto en los 

campos científico, t ecnológico y cultural, se ofrece a la comunidad y al público 

en general la enseñanza de idiomas, a través de sus dos Centros de Lenguas 

Extranjeras (CENLEX), Unidades Zacatenco y Santo Tomás, además de los 43 

Cursos Extracurriculares de Lenguas Extranjeras  (CELEX), que se imparten en: 12 

Unidades Académicas del Nivel Medio Superior, 18 del Nivel Superior, 12 Centros 

de Educación Continua y en el Centro Interdisciplinario de Investigación para el 

Desarrollo Integral Regional, Unidad Durango.  

Durante 2013, s e atendió a 76,587 usuarios (Cuadro 6), de los cuales el 22.24% 

corresponde a los CENLEX, y el 77.7 6% asiste a los CELEX. El idioma de mayor 

demanda fue el inglés, con un 84.7 2%, mientras que el Francés y el Alemán 

fueron solicitados por un 7.15% y 3.20% d e los usuarios, respectivamente.  
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Cuadro 6. Usuarios atendidos en Lenguas Extranjeras 

IDIOMA  

2012 2013 

TOTAL 
VARIACIÓIN 

% 
CENLEX CELEX TOTAL 

CENLEX CELEX 

HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES TOTAL 

Inglés 10,895 46,857 57,752 5,215 5,630 10,845 23,087 30,934 54,021 64,866 12.32 

Francés 2,247 2,600 4,847 1,081 1,224 2,305 1,214 1,959 3,173 5,478 13.02 

Alemán 1,316 709 2,025 875 531 1,406 575 472 1,047 2,453 21.14 

Italiano 851 552 1,403 436 481 917 236 347 583 1,500 6.91 

Japonés 771 455 1,226 451 344 795 265 274 539 1,334 8.81 

Otros 631 107 737 438 328 766 55 135 190 956 29.72 

Total 16,711 51,280 67,990 8,496 8,538 17,034 25,432 34,121 59,553 76,587 12.64 

 Fuente: Dirección de Formación en Lenguas Extranjeras, IPN.  

 Nota: En otros, se consid era a la población atendida en los idiomas chino, portugués, ruso y español.  

 

El incremento del 12.64% en usuarios atendidos, en comparación con 2012 

(Cuadro 6), es resultado de una mayor difusión de las Convocatorias y servicios 

a través de los medios ins titucionales de comunicaci·n, tales como: òGaceta 

Polit®cnicaó, òP§gina Web Institucionaló, Avisos del Administrador de correos y 

las páginas Web de las diferentes Unidades Académicas, que ofrecen los Cursos 

Extracurriculares. Destaca el incremento del 29. 72% registrado en la demanda 

de otros idiomas como el Chino , Ruso, Español y Portugués.  

Considerando que uno de los requisitos para acreditar un programa de 

posgrado en el Instituto, es demostrar la comprensión de textos en idioma inglés 

en el caso de espe cialidad y maestría, para programas de doctorado la 

posesión de una a tres de las cuatro habilidades 1; del idioma inglés, en algunos 

posgrados un segundo idioma ; en este contexto, durante 2013 se aplicaron 1,664 

exámenes para la certificación de idiomas co mo inglés, francés, portugués 

alemán e italiano; asimismo, 371 estudiantes del nivel superior presentaron el 

examen de inglés, de los cuales 230 aprobaron una de las habilidades.  

Además, respecto a la formación en idiomas en la modalidad no escolarizada, 

se dise¶· e imparti· el curso òComprensi·n de Lectura en Modalidad Virtualó, 

que contó con la participación de 14 alumnos.  

Por otra parte, con el fin de capacitar y actualizar al personal de mando,  se 

imparti· el curso òIngl®s para Funcionariosó, a 90 participantes de diferentes 

dependencias del área central y Unidades Académicas, el cual tiene como 

objetivo desarrollar en los participantes una efectiva competencia lingüística en 

el idioma inglés, para potencializar habilidades en el ámbito específico de l a 

                                                           
1 Comprensión de Lectura, Comprensión Auditiva, Habilidad Escrita, Habilidad Oral  
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gestión y la administración, aplicando estrategias diversas para resolver 

eficazmente tareas integradoras de orden comunicativo.  

Con el propósito de mejorar las competencias para el desarrollo de sus 

actividades, el personal docente de los CENLEX Santo T omás y Zacatenco, 

participaron en diversas acciones y eventos de formación, entre las que 

destacan las siguientes:  

Diplomado  

òFormaci·n y Actualizaci·n Docente del IPNó, impartido en la Coordinaci·n 

General de Formación e Innovación Educativo, donde 49 ac adémicos 

concluyeron exitosamente su formación.  

Cursos 

Preparación para el Examen ISE (Integrated Skills In English), impartido en las 

Instalaciones del CENLEX, Unidad Zacatenco, por el Trinity College, sede 

México, Distrito Federal.  

Preparación para la Ha bilitación del Diploma de Examinadores DELF 2, 

impartido por el Instituto Francés de América Latina.  

La enseñanza y el aprendizaje en la educación a distancia, impartido a 

profesores de italiano.  

òLa Storia Italiana Del ô900 Attraverso il Cinemaó, impartido a profesores de 

italiano.  

òLes interactions orales dans la d®marche actionnelle et mise en pratique de 

ces interactions oralesó, promovido por la editorial CLE Internacional e 

impartido a profesores de francés.  

Capacitación para profesores de nuevo ingre so del idioma portugués,  

promovido por la Facultad de Idiomas de la Universidad Autónoma de Baja 

California, Campus Mexicali.   

òM®todo Franc®s Alter Egoó, impartido en las instalaciones del CENLEX, 

Unidad Zacatenco y promovido por la editorial DIDIER.  

Cu rso del Idioma Japonés, para profesores no nativos, realizado en las 

instalaciones del Instituto Cultural Mexicano Japonés A.C.  

Encuentros  

El 4to Encuentro de Profesores de Lenguas Extranjeras, donde académicos, 

investigadores y especialistas intercambiaro n experiencias relacionadas 

con la enseñanza y el aprendizaje de idiomas, los días 9 y 10 de octubre de 

                                                           
2 El DELF es un diploma oficial e internacional de francés expedido por Francia a través del Ministère 
de lôEducation Nationale 



 

20 

2013 en las instalaciones del Centro de Educación Continua Unidad Allende, 

en el que se contó con la presencia de 400 profesores de los diferentes 

CELEX y los dos CENLEX del Instituto. Se trataron cuatro ejes temáticos: 

Profesionalización docente en el contexto del aprendizaje de lenguas 

extranjeras; Retos del aprendizaje de lenguas extranjeras en línea; 

Aprendizaje de lenguas con propósitos específicos y  Herramientas de apoyo 

a la práctica docente.  

XI AMPAL-Treffen 2013, con el tema òDin§mica en la ense¶anza de alem§n 

como lengua extranjeraó, realizado en la Universidad Aut·noma de 

Yucatán del 3 al 5 de mayo de 2013.  

Congresos  

XI Congreso Internacional de la Asociación Nacional Universitaria de 

Profesores de Inglés, A.C. (ANUPI), con sede en el Hotel Las Brisas Huatulco, 

Oaxaca.  

40 Congreso de Mextesol, òFour Decades Of Innovation In Eltó, con sede en  

Querétaro, Querétaro.  

Congreso Internacional de Idio mas 2013 òSociedad en el Siglo XXI: Vivir las 

Lenguas, con sede en la Facultad de Idiomas de la Universidad Autónoma 

de Baja California, Campus Mexicali.  

Á Atención a las demandas de formación  

Considerando la cobertura en la modalidad escolarizada, no escola rizada y 

mixta, así como los usuarios en  educación continua y formación en lenguas 

extranjeras, en 2013 se brindó atención a un total de 510, 061 personas (Cuadro 

7), lo que representa un incremento de 15.9 5% respecto de 2012, como resultado 

de los esfuerz os que la administración realiza, para la formación de recursos 

humanos de alto nivel.  

Cuadro 7. Atención a las demandas de formación 

COBERTURA 2012 2013 VARIACIÓN %  

Modalidad escolarizada  166,738 171,581 2.90 

Modalidad no escolarizada y mixta 4,565 4,932 8.04 

Educación Continua  200,590 256,961 28.10 

Lenguas Extrajeras  67,990 76,587 12.64 

Total 439,883 510,061 15.95 
Fuente: Dirección de Evaluación, Dirección de Formación en Lenguas Extranjeras, Dirección de Educación Continua,  IPN  

  



 

21 

EQUIDAD 

Á Becas para alumnos  

Con el objetivo de contribuir a la permanencia de los estudiantes durante su 

formación profesional o técnica, así como de reconocer su buen desempeño 

académico, el Instituto otorga becas para alumnos de los tres niveles educativos 

que se impar ten. En este contexto, durante 2013 se apoyaron 84,150 estudiantes 

a través de diferentes Programas. Del total, 32,439 corresponden al nivel medio 

superior, 46,472 al nivel superior y 5,239 al posgrado.  Cabe destacar el 

incremento de 15. 55% en el nivel po sgrado. (Cuadro 8)  

Cuadro 8. Becas a alumnos, por nivel educativo 

NIVEL 2012 
2013 VARIACIÓN 

% Hombres  Mujeres  Total  

Medio Superior 34,548 19,035 13,404 32,439 -6.10 

Superior 48,679 24,574 21,898 46,472 -4.53 

Posgrado 4,534 2,978 2,261 5,239 15.55 

Total 87,761 46,587 37,563 84,150 -4.11 

Fuente: Dirección de Educación Media Superior, Dirección de Servicios Estudiantiles, Dirección de Desarrollo y Fomento Deport ivo 

Dirección de Posgrado, Comisión de Operación y Fomento de Actividades Académicas, IPN.  

 

En comparación con 2012, se observa un decremento de 4.11% en el total de 

becas otorgadas, que obedece a la disminución de becas en el nivel medio 

superior y superior, provocado principalmente por la desaparición de Programas 

Federales emergentes generad os durante 2012, como el programa de becas 

SIGUELE, que venía ofreciendo la Secretaría de Educación Pública; además de 

que varios de los Programas de Becas son excluyentes, lo que ocasionó que los 

estudiantes que contaban con becas diferentes, tuvieran que  conservar 

solamente una.  

Nivel Medio Superior  

En el Nivel Medio Superior, de los 32, 439 alumnos apoyados, el 63.78% fue 

beneficiado con las becas asignadas a trav®s del el Programa òPrepa Sió del 

Gobierno del Distrito Federal; el 22.98% con las becas inst itucionales; el 5.22% con 

las becas IPN -Fundación Harp Helú; y el 8.0 2% restante con becas de los 

Programas de la Secretaría de Educación Pública, el Programa IPN -Bécalos; 

becas PIFI; IPN-Bécalos de Alto Rendimiento,  y la CONADE (Cuadro 9).  
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Cuadro 9. Becas a alumnos del nivel medio superior 

TIPO DE BECA 2012 
2013 VARIACIÓN 

% HOMBRES MUJERES TOTAL  

Institucional 6,138 4,322 3,132 7,454 21.44 

IPN/ Fundación Harp Helú 1,667 776 917 1,693 1.56 

Bécalos 975 473 487 960 -1.54 

Bécalos alto rendimiento  18 9 11 20 11.11 

PIFI 120 64 39 103 -14.17 

RESEMS-SEP 6,153 1,010 509 1,519 -75.31 

PREPA SI (GDF) 19,476 12,381 8,308 20,689 6.23 

CONADE 1  1 1 0.00 

Total  34,548 19,035 13,404 32,439 -6.10 
Fuente: Dirección de Servicios Estudiantiles, Dirección de E ducación Media Superior, Dirección de Desarrollo y Fomento 

Deportivo, Comisión de Operación y Fomento de Actividades Académicas,  IPN 

29 

El decremento del 14.17% registrado en las becas PIFI, obedece principalmente 

a la asignación de un mayor número de esta s becas en los niveles superior y 

posgrado, como resultado de la aplicación de los lineamientos establecidos 

para el otorgamiento de dichas becas, en el cual se específica que el número 

de alumnos asignados o aprobados a un director de proyecto, depende de  su 

productividad, por lo que en 2013, las fichas de productividad con mayores 

puntajes se registraron en los niveles superior y posgrado.  

En cuanto al decremento del 75.31% en becas asignadas a través del programa 

RESEMS-SEP, se debe a que en febrero de 2 013 finalizó el Programa emergente 

de becas SIGUELE. 

Asimismo, con la finalidad de dar un mayor impulso a las normas y políticas 

federales en materia de equidad de género, se ha incluido dentro de los criterios 

de selección el apoyo a las alumnas que se en cuentren embarazadas o 

demuestren ser madres solteras, buscando con ello que este sector de la 

población estudiantil, logre culminar su educación media superior.  

Nivel Superior  

De las 46,472 becas asignadas a estudiantes del nivel superior, se otorgaron 

29,581 estímulos económicos a través del programa PRONABES, 11,854 becas 

Institucionales; 1,637 a través de la Fundación Harp Helú; 1,258 por el Programa 

Institucional de Formación de Investigadores; 1,201 corresponden a la Fundación 

Telmex/Politécnico; 918 apoyos al programa Bécalos y 23 a Bécalos de alto 

rendimiento.  

Comparando con 2012, se observa un decremento de 4.53% en el total de 

becas, que obedece al decremento en las becas PRONABES y PIFI; el 

decremento en becas PRONABES, deriva de las modificacione s realizadas al 

Sistema de registro, lo cual ocasionó que muchos aspirantes a este apoyo no 
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cumplieran con el registro en tiempo y forma y por tanto, con los requisitos para 

ser beneficiarios. No obstante la disminución que se presentó, se atendió el 

46.07% de los alumnos en la modalidad escolarizada (Cuadro 10).  

Destacan los aumentos de 21.59 y 6.62% en los estímulos del Programa Bécalos y 

las becas Institucionales respectivamente.  

Cuadro 10. Becas a alumnos del nivel superior 

TIPO DE BECA 2012 
2013 VARIACIÓN 

% HOMBRES MUJERES TOTAL 

Institucional 11,118 6,571 5,283 11,854 6.62 

IPN/Telmex 1,200 640 561 1,201 0.08 

PRONABES 32,666 15,257 14,324 29,581 -9.44 

IPN/ Fundación Harp Helú  1,638 912 725 1,637 -0.06 

Bécalos 755 472 446 918 21.59 

Bécalos alto rendimiento  22 12 11 23 4.55 

PIFI 1,280 710 548 1,258 -1.72 

Total 48,679 24,574 21,898 46,472 -4.53 

 Fuente: Dirección de Servicios Estudiantiles,  Comisión de Operación y Fomento de Actividades Académicas, IPN  

 

Nivel Posgrado  

Con respecto al nivel p osgrado, se beneficiaron 5,239 alumnos, a través d e 271 

Becas Institucionales de E studio; 313 Becas  Institucionales de  Tesis; 3,602 

otorgadas por el CONACyT; 312 de la Secretaría de Salud y 741 becas PIFI. En el 

cuadro 11, destaca el incremento del 15.55% en el número total de becas, 

respecto a 2012, así como los aumentos del 29.76% en becas CONACyT y 5.86% 

en becas PIFI. (Cuadro 11)  

Cuadro 11. Becas a alumnos del nivel posgrado 

TIPO DE BECA 2012 
2013 VARIACIÓN 

% HOMBRES MUJERES TOTAL  

Institucional 
Estudio 

361 143 128 271 -24.93 

Institucional tesis 345 147 166 313 -9.28 

CONACyT   2,776 2,153 1,449 3,602 29.76 

Secretaría de 
Salud 

352 158 154 312 -11.36 

PIFI  700 377 364 741 5.86 

Total  4,534 2,978 2,261 5,239 15.55 

Fuente: Dirección de Posgrado, C omisión de Operación y Fomento de Actividades Académicas IPN.  
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En cuanto a las variaciones negativas de 24.93 y 9.28% en las becas institucional 

e institucional tesis respectivamente, obedece al incremento de programas 

académicos con registro en el Progr ama Nacional de Posgrado de Calidad, y 

derivado de que no es posible tener más de una beca, los alumnos optan por 

una beca otorgada por el CONACyT, la cual tiene un monto mayor al que 

reciben con una beca institucional.  

Respecto a las becas de la Secretarí a de Salud, éstas se otorgan de acuerdo a 

la demanda de estudiantes que ingresan a residencia médica y que fluctúa año 

con año, por lo que para 2013 la demanda fue menor y se registró un 

decremento del 11.36%.  

De las actividades emprendidas para el increm ento, difusión, seguimiento y 

operación de los programas de becas y apoyos  económicos que se otorgan a 

los estudiantes destacan las siguientes:  

¶ Publicación y difusión de la Convocatoria General de Becas para los 

alumnos del Nivel Medio Superior y Superio r en las modalidades 

Escolarizada, no Escolarizada a Distancia y Mixta.  

¶ Publicación y difusión de la Convocatoria del Programa Nacional de 

Becas para la Educación Superior y Financiamiento (Pronabes) de la 

Secretaría de Educación Pública, para alumnos de nuevo ingreso del 

ciclo escolar 2013 -2014. 

¶ La reunión con los responsables de becas de las 44 Unidades 

Académicas del IPN, con el propósito de darles a conocer las 

políticas para la operación del Proceso de Becas para el Ciclo Escolar 

2013-2014; donde adem ás se les presentaron las mejoras a la 

herramienta electrónica (e -becas).  

¶ Asistencia a las reuniones del Comité de Becas para la Permanencia 

Escolar del Gobierno del Estado de México; a través de este 

Programa se logró beneficiar a 50 alumnos del Centro de  Estudios 

Cient²ficos y Tecnol·gicos No. 3 òEstanislao Ram²rez Ruizó y 85 alumnos 

de la Escuela Superior de Ingeniería y Arquitectura  Unidad 

Tecamachalco.  

Finalmente, cabe señalar que la creciente demanda de servicios educativos, ha 

impulsado el crecimien to de los programas académicos en la modalidad no 

escolarizada, lo cual generó el Programa de Becas Institucionales para la 

Modalidad No Escolarizada a Distancia y Mixta, (Polivirtual), a través del cual se 

otorgaron 25 becas para el nivel medio superior y  60 para el nivel superior a partir 

de agosto de 2013 3. 

                                                           
3 Estas becas se incluyen en el rubro de becas institucionales 
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Á Apoyo biopsicosocial al Proceso formativo  

El Instituto cuenta con programas permanentes que posibilitan el adecuado 

desempeño académico de sus alumnos, así como su desarrollo integral; entre 

ellos, el  Programa Institucional de Orientación Juvenil,  que incluye actividades 

de orientación psicológica, educativa vocacional, psicosocial y para la salud.  

En este contexto, durante el año 2013 se brindaron un total de 533,937 servicios, 

tanto en las Unidades Académicas, como en dependencias del área central 

(Cuadro 12).  

Cuadro 12.  Apoyo biopsicosocial 

IPN 2012 

2013 

VARIA-

CIÓN  

% 

SERVICIOS DE ORIENTACIÓN  

PSICOLÓGICA EDUCATIVA 

VOCACIONAL  

PSICOSOCIAL PARA LA SALUD TOTAL 

H M H M H M H M 

Medio 
superior 

317,724 1,609 1,678 71,901 66,123 21,587 19,999 40,172  25,546 248,615 -21.75 

Superior 203,980 2,997 2,829 45,141 34,910 9,274 8,670 35,007 23,290 162,118 -20.52 

Unidades 
del Área 
Central  

27,730 339 405 6,909 6,795 377 420 58,481 49,478 123,204 344.30 

TOTAL 549,434 4,945 4,912 123,951 107,828 31,238 29,089 133,660 98,314 533,937 -2.82 
Fuente: Dirección de Servicios Estudiantiles, IPN  

 

Cabe señalar que el Programa responde a las necesidades planteadas en 

Unidades Académicas; en consecuencia la deman da y los servicios 

proporcionados varían entre un período y otro, situación que se manifiesta en el 

decremento del 2.82% respecto a la cifra del año 2012. Asimismo el incremento 

en los servicios proporcionados por unidades del área central obedece a que el  

registro de las actividades coordinadas por la Dirección de Servicios Estudiantiles 

a partir de 2013, se agrupan en este rubro, a diferencia de periodos anteriores 

en donde las actividades se reportaban por nivel educativo (Cuadro 12).  

De las actividades  realizadas por el Programa de Orientación Juvenil para 2013, 

destacan las siguientes:  

¶ La ò15a Jornada de Prevenci·n contra el Tabacoó, que contó con la 

participación de 40 Unidades Académicas de los niveles medio 

superior y superior, así como cinco Centro s de Desarrollo Infantil; se 

llevaron a cabo pláticas, conferencias, un periódico mural y la 

entrega de información impresa, entre otras acciones. Destaca el 

Concurso Interpolit®cnico del Cartel con el lema òEl poli libre de 

Humo, lo saben lo sabenó, donde participaron 479 estudiantes con 

406 carteles; adem§s de la pl§tica sobre òPrevenci·n del 

Tabaquismoó impartida, a 392 personas en el CECyT No. 11 òWilfrido 
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Masieuó, el CECyT No. 9 òJuan de Dios B§tiz para ambos turnos, el 

CECyT No. 2 òMiguel Bernardó y la ESCOM.  

¶ La Ruta por la Salud 2013 , donde se impartieron  pláticas y 

conferencias sobre prevención de adicciones, sexualidad y vida 

saludable en 40 Unidades Académicas del nivel medio superior y 

superior, con el apoyo de instituciones públicas y privadas.  De estas 

actividades destacan: la conferencia òT·cate antes de que te 

Toqueó, para promover la detecci·n oportuna de c§ncer de mama 

y testicular; la coordinación del Cine -Debate òTres Metros Sobre El 

Cieloó; el desarrollo de estudios cl²nicos y vacunaci·n; así como la 

promoción de la salud a través de información impresa, lo que 

permitió atender a 41,869 personas.  

¶ La ò10Á Feria de la Salud 2013ó que contó con 60  stand  de expositores 

de instituciones públicas y privadas, quienes brindaron información 

sobre la importancia de la salud. Asimismo con el apoyo de 10 

unidades móviles se realizaron estudios clínicos como mastografías, 

colposcopias y pruebas rápidas de VIH SIDA, así como campañas de 

vacunación; además se impartieron 9 conferencias con una 

asistenc ia de 1,080 estudiantes y 11 talleres con 500 participantes. Por 

otra parte, se realizó el Concurso de videoclip con telefonía celular 

con el tema òPrevenidos, celularé áacci·n!ó con la participaci·n de 

211 estudiantes, quienes presentaron  66 videos: 49 d el  nivel medio 

superior y 17 de nivel superior, con temas relacionados con la 

sexualidad, nutrición, vida saludable, prevención de adicciones, y 

medio ambiente.  

¶ Participaci·n en la òExpo-profesiogr§fica 2013ó, con la presentaci·n 

de un stand de difusión d e los servicios que se ofrecen y la aplicación 

de cuestionarios de intereses, aptitudes, rasgos personales y 

preferencias vocacionales a 2,294 aspirantes.  

¶ Atención en línea a 8,361 aspirantes para ingresar a  Unidades 

Académicas del nivel medio superior y  superior, a través del 

programa òElecci·n de Carreraó, alojado en el portal de Orientaci·n 

Juvenil, con la aplicación de cuestionarios de orientación 

vocacional.  

¶ Participación en la XVIII Semana Nacional de Información con el 

evento denominado òCompartiendo Esfuerzosó, al que asistieron 

3,516 personas; asimismo, se ubicaron tres módulos informativos en las 

Instalaciones de Prestaciones y Servicios del Casco de Santo Tomás, 

la Explanada de la Biblioteca Nacional de Ciencia y Tecnología y el 

Edificio de la S ecretaría de Gestión Estratégica.  

¶ Incorporación de 3,064 tutores al Programa Maestro Tutor, de los 

cuales, 2,306 se ubican en el nivel medio superior y 758 en el superior.  
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¶ Orientación Psicológica de primer nivel a 745 personas en los Centros 

de Apoyo Poli funcional.  

¶ Participación de 501 estudiantes de los niveles medio superior y 

superior en el Concurso Nacional Juvenil òCarta a Mis Padres 2013ó, 

coordinado por el Instituto Mexicano de la Juventud,  

Á Servicios médicos  

Mediante acciones contempladas en el Pro grama de Educación, Prevención y 

Atención para la Salud, el Instituto contribuye a la salud integral de la comunidad 

politécnica para fortalecer el desarrollo de sus capacidades y habilidades; en 

este sentido, durante 2013, se brindaron 281,798 servicios m édicos, orientados a 

consulta médica general, servicios de odontología, nutrición y optometría, de los 

cuales el 87.41% estuvieron dirigidos a la atención de alumnos; el 5.36% a 

personal docente; el 4.75 a personas de apoyo a la educación y 2.48% fueron 

proporcionados al público en general, observando un incremento de 6.60 % con 

respecto al año 2012, derivado de las acciones de promoción de servicios en las 

Unidades Académicas de los niveles medio superior y superior. (Cuadro 13).  

Cuadro 13. Servicios médicos brindados  

PERSONAS 

ATENDIDAS  

2012 2013 VARIACIÓN 

% Hombres  Mujeres  Total  

Alumnos 229,154 150,718 95,610 246,328 7.49% 

Personal Docente 13,926 9,116 5,998 15,114 8.53% 

Personal de Apoyo y 
Asistencia a la 
Educación 

13,581 7,850 5,528 13,378 -1.49% 

Público en general 7679 3,883 3,095 6,978 -9.13% 

TOTAL 264,340  171,567 110,231 281,798 6.60% 
 Fuente: Dirección de Servicios Estudiantiles, IPN.  

3lo 

En 

El decremento del 1.49% en la atención al personal de apoyo y asistencia a la 

educación, así co mo el 9.13% al público en general se deben a que los esfuerzos 

de promoción y atención a la salud se dirigieron principalmente a los alumnos 

de los niveles medio superior y superior.  

Por otra parte, continúan las supervisiones a los servicios de comedor e n todas 

las Unidades Académicas de Nivel Medio Superior y en 15 Unidades de Nivel 

Superior (ESIME Azcapotzalco, Culhuacán y Ticomán, UPIITA, UPIBI, ENMyH, CICS 

Milpa Alta y Santo Tomás, ESCA Tepepan y Santo Tomás, UPIICSA, ESM, ESEO, ESIA 

Tecamachalco y la  ESE), con el propósito de mejorar la calidad y manejo 

higiénico de los alimentos que consume la comunidad politécnica.  
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Á Centros de Apoyo: C@P y CAE  

A fin de brindar a los alumnos apoyos complementarios durante su trayectoria 

escolar, el Instituto proporc iona diversos servicios a través de los Centros de 

Apoyo Polifuncional (C@P) y de los Centros de Apoyo a Estudiantes (CAE). En 

este sentido, a lo largo del 2013 se brindaron un total de 1õ926,480 servicios, 

beneficiando a 1õ415,734 alumnos. (Cuadro 14) 

Cuadro 14. Número de servicios brindados y alumnos apoyados por Centro  

TIPO DE CENTRO 

2012 2013 VARIACIÓN %  

Servicios  
Alumnos 

Atendidos  
Servicios  

Alumnos Atendidos  
Servicios  Alumnos  

Hombres  Mujeres  Total 

Centros de 
Apoyo a 
Estudiantes CAE 

2,044,434 2,269,323 1,798,950 818,236 530,564 1,348,800 -12.01 -40.56 

Centro de Apoyo 
Polifuncional 
C@P 

195,043 126,210 127,530 41,987 24,947 66,934 -34.61 -46.97 

TOTAL 2,239,477  2,395,533 1,926,480 860,223 555,511 1,415,734 -13.98 -40.90 

Fuente: Dirección de Servicios Estudiantiles, IPN. 

 

El decremento del 13.98% en servicios obedece entre otros factores a que el 

equipo de cómputo en los Centros de Apoyo, no cuenta con la  paquetería 

específica que requieren los alumnos para el desarrollo de sus tareas; mientr as 

que el decremento de 40.90% en alumnos atendidos, se debe principalmente a 

la modificación en la forma de registro de los servicios prestados y el número de 

alumnos atendidos, el cual actualmente identifica de manera específica el 

número de servicios po r alumno.  

Los Centros de Apoyo a Estudiantes (CAE) ofrecieron 1,798,950 servicios a un total 

de 1,348,800 estudiantes durante 2013, de los cuales destacan: préstamo de  

equipo de cómputo con conexión a Internet, que permite a los alumnos tener 

acceso a la biblioteca digital y al PoliVirtual, así como realizar trámites escolares; 

acceso a cubículos de estudio, sala de usos múltiples, equipo de dibujo y 

restiradores; computadoras con software básico y especializado de acuerdo a 

las necesidades de las Unidades  Académicas o de Aprendizaje; servicio de 

impresiones, fotocopiado, guillotina, máquinas de escribir, scanner, ludoteca, 

además de la venta de libros y artículos de identidad politécnica, entre otros. 

(Cuadro 15)  
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Cuadro 15. Centros de Apoyo a Estudiantes (CAE) 

CAE 

2012 2013 VARIACIÓN %  

Servicios 

Prestados  

No. de 

Alumnos 

Atendidos  

Servicios 

Prestado

s 

No. de Alumnos Atendidos  
Servicios 

Prestados  

Alumnos 

Atendidos  
Hombres  Mujeres  Total 

NMS 1,104,412  1,387,360 918,240 401,402 290,617 692,019 -16.86 -50.12 

NS 940,022  881,963 880,710 416,834 239,947 656,781 -6.31 -25.53 

TOTAL 2,044,434 2,269,323 1,798,950 818,236 530,564 1,348,800 -12.01 -40.56 

 Fuente: Dirección de Servicios Estudiantiles. IPN.  

Enero-Junio Total de  

A través de los Centros de Apoy o Polifuncional (C@P), ubicados en Zacatenco y 

Santo Tomás, así como en la Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingeniería, 

Campus Guanajuato, se apoya el desempeño académico de los alumnos, 

facilitando el acceso a tecnologías de la información y a otr os servicios como: 

fotocopiado, venta de artículos escolares, engargolado, impresiones, 

enmicado, ludoteca, escáner y venta de libros; se cuenta además con un 

Infokiosko en donde los alumnos pueden consultar los servicios que ofrece el 

Instituto. En 2013 se atendieron 66,934  alumnos, con 127,530 servicios (Cuadro 

16). 

Cuadro 16. Centros de Apoyo Polifuncional (C@P) 

C@P 

2012 2013 VARIACIÓN %  

Servicios 

Prestados  

No. de 

Alumnos 

Atendidos  

Servicios 

Prestados  

No. de Alumnos Atendidos  Servicios 

Prestados  

Alumn os 

Atendidos  Hombres  Mujeres  Total 

NMS 23,727 14,407 28,536 3,825 2,697 6,522 20.27 -54.73 

NS 171,316 111,803 98,994 38,162 22,250 60,412 -42.22 -45.97 

TOTAL 195,043 126,210  127,530 41,987 24,947 66,934 -34.61 -46.97 

Fuente: Dirección de Servic ios Estudiantiles. IPN. 

 

En comparación con el 2012, tanto para CAE como para C@P, se presentaron 

decrementos, debido entre otros factores a que parte del equipo de cómputo 

requiere actualizarse para cubrir las necesidades de la población estudiantil, al 

no cumplir los requerimientos para el uso de paquetería específica, 

indispensable para algunas carreras. Adicionalmente, se modificó la forma de 

contabilizar los servicios prestados y el número de alumnos atendidos, lo que 

permite identificar con mayor prec isión, el número de servicios por alumno.  

Á Tecnologías de Información y Comunicación (TIC)  

A través del uso y aplicación de las Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones, se brinda apoyo a las actividades académicas de docencia, 

investigación, exte nsión, difusión y vinculación, en virtud de que son medios que 

facilitan el acceso, uso y aprovechamiento de la información, no condicionada 

por el tiempo ni las distancias geográficas.  
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En 2013, se llevaron a cabo 1,352 eventos de corte académico, científi co, 

tecnológico y cultural con un total de 3, 040 horas de transmisión. Al comparar 

con el año 2012, se observa un incremento de 28.88% en eventos y de 14.48% en 

horas de transmisión. Destacan los incrementos de 43.56% en videoconferencias 

y el 24.75% en tr ansmisiones vía Internet (Cuadro 17).  

Cuadro 17. Uso y Aplicación de las Tecnologías de la Información  y las Comunicaciones 

TIPO DE 

TRANSMISIÓN 

2012 2013 VARIACIÓN %  

EVENTOS HORAS EVENTOS HORAS EVENTOS HORAS 

Internet 400 1,055 499 1,020 24.75 -3.32 

Videoconferencias 388 1,032 557 1,276 43.56 23.55 

Teleconferencias 261 568 296 744 13.41 30.99 

Total 1049 2,655 1,352 3,040 28.88 14.48 

Fuente: Dirección de Cómputo y Comunicaciones, IPN.  

 

Para lograr lo anterior se realizaron 1,067 enlaces, 19 con la un idad móvil satelital, 

401 mediante el protocolo H.323, 57 con fibra óptica y 586 por Internet; además 

se apoyó en la sonorización y operación del equipo de audio para la 

celebración de 29 eventos institucionales de la Coordinación de Relaciones 

Públicas y la grabación de 25 eventos de la Secretaría de Administración, entre 

los que se encuentran las Sesiones Ordinarias del H Consejo General Consultivo 

y las Sesiones Ordinarias del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 

del Instituto.  

Con la fina lidad de promover la cultura informática, no solo a la comunidad 

politécnica, sino a usuarios externos, en 2013 se llevaron a cabo 68 cursos, con la 

participación de 605 personas, lo que representa un incremento del 33.85% en 

comparación con los participan tes en 2012. Los cursos de mayor demanda 

fueron: Autodesk, Autocad y Fundamentos de Precios Unitarios (Cuadro 18).  

Cuadro 18. Participantes en cursos de computación  

PARTICIPANTES 2012 
2013 VARIACIÓN 

% HOMBRES  MUJERES  TOTAL 

Alumnos  57 88 41 129 126.32 

Docentes 64 4 4 8 -87.50 

Personal de 
Apoyo  

31 27 17 44 41.94 

Externos  300 251 173 424 41.33 

Total 452 370 235 605 33.85 

Fuente: Dirección de Cómputo y Comunicaciones, IPN.  
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Por otra parte, se apoyó a la comunidad politécnica con 10,219 servicios  de 

soporte técnico, de los cuales 474 están relacionados a  seguridad informática; 

7,502 a los avisos de administrador; 1,115 asesorías sobre la Red; 985 reportes de 

Unidades Académicas y 143 servicios a usuarios de grandes sistemas.  

En relación a la amp liación de la cobertura de los servicios de telefonía y con el 

objetivo de cumplir los requerimientos institucionales, en 2013 se llevaron a cabo 

5,034 habilitaciones que contemplan: la instalación de 682 aparatos telefónicos 

de voz sobre protocolo IP, en diversas Unidades Académicas del Instituto; 2,189 

servicios de programación de facilidades telefónicas programadas por cambio 

o actualización del nombre del display, además de otorgar 1,911 claves de 

cobertura, derivado del cambio de autoridades en las Uni dades Académicas, 

así como la emisión de 252 reportes de tarificación.  

Adicionalmente, se recibieron licencias y cartas de entrega que respaldan los 

servicios incluidos en las adquisiciones de diferentes programas de software 

académico y de administración de los servicios institucionales, mismos que se 

enlistan a continuación:  

¶ Filtrado de Correo Electrónico  

¶ Software de Virtualización  

¶ Sistemas de Seguridad Perimetral  

¶ Toad For Oracle Development Suite  

¶ Licencia del Sistema Administrador de Ancho de Banda para  Internet  

¶ Licencia del Sistema de Filtrado de Contenidos Web  

¶ Licencia de Mpplus Multipoint para Sistemas Polycom Hdx  

¶ Licencia para el Manejador de Bases de Datos MySQL 29  

¶ Licencia para herramienta F5  

¶ Licencia del Sistema de Seguridad Dragon y Command Console  

Con el propósito de asegurar la continuidad de los servicios y mantener en 

óptimas condiciones la infraestructura de cómputo y comunicaciones, se 

brindaron 1,637 servicios de mantenimiento, de los cuales 103 corresponden a la 

infraestructura telef ónica de las diferentes Unidades y Centros del Instituto; 

además de realizar 484 reparaciones de aparatos telefónicos, 38 reparaciones 

a la Red Institucional, 70 a los equipos de seguridad informática, 87 a la Red de 

datos, 495 servicios de mantenimiento c orrectivo y preventivo a computadoras 

y 360 servicios a la infraestructura de apoyo.  

Asimismo, se efectuaron 13,292 servicios de conectividad consistentes en 3,150 

movimientos de direccionamiento a la red institucional, 520 configuraciones o 

reconfiguracio nes de equipo, 600 conexiones a equipo de cómputo, y 9,022 

nodos conectados. En este sentido, destaca la canalización de recursos para 

consolidar la modernización y ampliación del cableado estructurado que 

permitió cubrir las necesidades que tenían diversa s Unidades Académicas, lo 
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que permitió establecer las condiciones necesarias para mejorar la 

conectividad.  

Cabe mencionar que actualmente se administran un total de 277,600 cuentas 

de correo electrónico, las cuales corresponden a estudiantes de los tres ni veles 

educativos, docentes, investigadores, funcionarios y personal de apoyo y 

asistencia a la educación.  

Á Apoyo Bibliográfico  

Los servicios bibliotecarios, tienen como objetivo promover y facilitar el acceso 

de la comunidad politécnica a la información, f ortaleciendo las actividades de 

alumnos, docentes, investigadores y usuarios en general.  En 2013 se contó con 

74 bibliotecas: 17 corresponden al Nivel Medio Superior, 33 al Nivel Superior y 

Posgrado, 18 a Centros de Investigación, además de la Biblioteca Nacional de 

Ciencia y Tecnolog²a òIng. V²ctor Bravo Ahujaó, la Biblioteca Central òSalvador 

Maga¶a Gardu¶oó, dos ubicadas en los Centros de Ense¶anza de Lenguas 

Extranjeras, Unidades Zacatenco y Santo Tomás, una en el Centro de Formación 

e Innovación Educa tiva, y una en la Unidad Politécnica de Gestión con 

Perspectiva de Género, conectadas al Sistema Institucional de Bibliotecas y 

Servicios de Información.  

El acervo institucional ascendió a 1´778,241 volúmenes, lo que representa un 

incremento de 3.12% con r especto a 2012 (Cuadro 19); que obedece 

principalmente a la adquisición de 22,591 títulos con 66,470 volúmenes, entre 

libros de texto, publicaciones periódicas, e -Books y Tesis; que registran aumentos 

del 42.17% en títulos y 9. 43% en volúmenes.  

El mayor c recimiento se registró en e -BOOKS con el 115.3%, seguido de las tesis 

con 19.66%; no obstante se registra un decremento del 15.73% en formatos 

electrónicos que obedece al descarte de películas, diapositivas, videocasetes y 

discos entre otros.  

Cuadro 19. Acervo Bibliohemerográfico. 

MATERIAL DE CONSULTA  2012 2013 VARIACIÓN 

% 

LIBROS 

TITULOS 462,183 475,814 2.95 

VOLÚMENES 1,271,829 1,302,423 2.41 

E-BOOKS 2,742 5,896 115.3 

PUBLICACIONES PERIÓDICAS 

TITULOS 18,715 19,904 6.35 

VOLÚMENES 152,833 153,415 0.38 

OTROS 

TESIS 159,321 190,637 19.66 
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MATERIAL DE CONSULTA  2012 2013 VARIACIÓN 

% 

DOCUMENTOS, INFORMES TECNICOS Y 
FOLLETOS 

22,736 21,221 -6.66 

MAPAS 46,821 47,915 2.34 

MAGNETICO, ELECTRONICO, OTROS 
(MICROFORMATOS, DIAPOSITIVAS, PELICULAS, 
VIDEOCASETTES, DISCOS COMPACTOS Y DVD) 

67,326 56,734 -15.73 

TOTAL 1,723,608 1,778,241 3.17 

Fuente: Dirección de Bibliotecas, IPN.  

 

Durante 2013, se proporcionaron 6õ078,932 servicios a 3õ751,219 usuarios, entre 

los que destacan por su demanda: consulta y préstamo de libros a domicilio, 

copias, equipo de cómputo  y ploteo de planos.  

Por otra parte, a fin de contribuir a la difusión y mayor utilización de los recursos 

bibliográficos, el Instituto firma convenios de préstamo interbibliotecario con 

diversos organismos e instituciones educativas. En este sentido, dur ante 2013 se 

registraron 1, 035 convenios: 938 en unidades académicas y de apoyo 

educativo; y 97 en la Biblioteca Naci onal de Ciencia y Tecnolog²a òV²ctor Bravo 

Ahujaó y la Biblioteca Central òIng. Salvador Maga¶a Gardu¶oó. 

Del total de convenios firmados a  nivel central destacan los celebrados con las 

siguientes instancias:  

¶ La Biblioteca òMelchor Ocampoó, en el Senado de la Rep¼blica. 

¶ El Instituto Mexicano del Petróleo  

¶ La Universidad Tecnológica de México (UNITEC), Campus 

òCuitl§huacó y Campus òMarinaó 

¶ La Biblioteca de M®xico òJos® Vasconcelosó 

¶ La Escuela Nacional de Música de la UNAM  

¶ La Facultad de Ingeniería de la UNAM  

¶ La Procuraduría Federal de Protección al Medio Ambiente 

(PROFEPA), órgano desconcentrado de la Secretaria de Medio 

Ambiente y Recursos Nat urales (SEMARNAT) 

¶ La Universidad del Valle de M®xico campus òSan Rafaeló 

¶ La Universidad Pedagógica Nacional  

¶ El Centro de Investigación y Estudios Avanzados del IPN  

Cabe destacar que como resultado de la firma del Convenio entre el Politécnico 

y el Consorci o Nacional de Recursos de Información Científica y Tecnológica, se 

contrató la suscripción de 10,560 títulos de libros electrónicos Springer, la 

suscripción retrospectiva de 1990 a 2013 de Conference Proceeding de Thomson 

Reuters, la renovación de las plat aformas Spotlight, Experts y el motor de 

búsqueda Scopus de Elsevier, en donde la comunidad politécnica tiene acceso 
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a estas bases datos a través de la página de la Dirección de Investigación o de 

la Biblioteca Nacional de Ciencia y Tecnología del Institut o Politécnico Nacional.  

CALIDAD  

Á  Diseño y Rediseño de Planes y Programas de Estudio acorde a los Modelos 

Educativo y de Integración Social  

El diseño y rediseño de los planes y programas de estudio, se lleva a cabo en el 

marco de los Modelos Educativo y de  Integración Social, con un enfoque 

centrado en el aprendizaje, incorporando criterios de innovación, flexibilidad y 

movilidad entre niveles y modalidades educativas; además de considerar las 

experiencias dentro y fuera del aula, así como la formación en l enguas 

extranjeras.  

En el nivel medio superior se trabaja por etapas, la primera relativa al 

diagnóstico, que fue realizada en los meses de febrero -marzo; la segunda es el 

trabajo colegiado con los diferentes responsables de las Unidades Académicas 

y la te rcera etapa orientada a la elaboración de programas de estudio y la 

formación docente, mismas que son secuenciales, por lo que se requiere la 

conclusión de una para el inicio de la siguiente. De las actividades realizadas en 

ese rubro destacan las descrita s en el cuadro 20.  

Cuadro 20. Diseño y/o rediseño de Programas Académicos de Nivel Medio Superior 

UNIDAD ACADÉMICA  PROGRAMA ACADÉMICO  
OBSERVACIONES DE 

DISEÑO O REDISEÑO 

CECyT 2 "Miguel Bernard Perales" Técnico en Diseño Gráfico Digital 

16 Unidades de Aprendizaje de 
tercer semestre del Área de 
Formación Profesional fueron 
digitalizadas y se integraron a 
la oferta educativa del 
Polivirtual, para ser impartidas 
en línea a partir de septiembre 
de 2013. 

CECyT 3 "Estanislao Ramírez Ruiz" 
Técnico en Computación 

CECyT 8 "Narciso Bassols García" 

CECyT 1 "Gonzalo Vázquez Vela" 
Técnico en Construcción 

CECyT 4 "Lázaro Cárdenas del Río" 

CECyT 14 "Luis Enrique Erro" Técnico en Mercadotecnia 

CECyT 13 "Ricardo Flores Magón" Técnico en Administración 

CECyT 12 "José Ma. Morelos y 
Pavón" 

Técnico en Informática 

CECyT 5 "Benito Juárez" Técnico en Comercio Internacional 

CECyT 6 "Miguel Othón de 
Mendizábal"  

Técnico en Nutrición Humana 

Programas de estudio en 
extenso de las unidades de 
aprendizaje del área de 
Formación Profesional, en la 
Modalidad no Escolarizada, 
con vigencia a partir de enero 
de 2014. 

CECyT 15 "Diódoro Antúnez 
Echegaray" 

CET 1 "Walter Cross Buchanan" Técnico en Sistemas Computacionales 

Fuente: Dirección de Educación Media Superior, IPN  

 

En el nivel superior se aprobó el diseño y rediseño de 532 unidades de aprendizaje 

de 22 programas que se imparten en 11 unidades académicas, como se describe 

en el cuadro 21.  
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Cuadro 21. Diseño y/o rediseño de Programas Académicos de Nivel Superior 

UNIDAD 

ACADÉMICA  

PROGRAMA 

ACADÉMICO CON 

DISEÑO O REDISEÑO 

UNIDADES DE 

APRENDIZAJE 
OBSERVACIONES 

ESIQIE 

Ingeniería en Metalurgia y 
Materiales  

26 
Niveles II;III;IV y V; (Plan 2010), con vigencia a 
partir de agosto de 2013 

Ingeniería Química Petrolera  29 
Niveles II;III;IV y V (Plan 2010), con vigencia a 
partir de agosto de 2013 

Ingeniería Química 
Industrial  

31 
Niveles II;III;IV y V; (Plan 2010); con vigencia a 
partir de agosto de 2013 

ESIA, Unidad 
Tecamachalco  

Ingeniero Arquitecto  19 
Niveles V y VII, con vigencia a partir de enero de 
2013 

ESIA, Unidad Ticomán 

Ingeniería Geofísica  20 
Niveles II;III;IV y V; con vigencia a partir de 
enero de 2013, con vigencia a partir de enero de 
2013 con vigencia a partir de enero de 2013 

Ingeniería Geológica  3 
Niveles II;III;IV y V, con vigencia a partir de 
enero de 2013 

Ingeniería Petrolera  14 
Niveles II;III;IV y V, con vigencia a partir de 
enero de 2013 con vigencia a partir de enero de 
2013 

Ingeniería Topográfica y 
Fotogramétrica  

22 
Niveles II;III;IV y V con vigencia a partir de enero 
de 2013 

UPIITA UPII, Campus 
Zacatecas 

Ingeniería Mecatrónica 
(Programa Homologado) 

49 
Niveles II;III; y V (plan 2009), con vigencia a 
partir de agosto de 2013 

UPIITA 

Ingeniería Biónica  16 
Niveles II;IV Y V, con vigencia a partir de agosto 
de 2013 

Ingeniería Telemática  16 
Niveles II;III;IV y V, con vigencia a partir de 
enero de 2013 

Ingeniería Bioquímica  15 
Niveles II;IV y V, con vigencia a partir de enero 
de 2013 

UPIICSA 

Ingeniería en Transporte  28 
Niveles II;III;IV y V; (Plan 2010) con vigencia a 
partir de agosto de 2013 

Ingeniería Industrial  37 
Niveles II;III;I  y V; (Plan  2010), con vigencia a 
partir de agosto de 2013 

Ingeniería en Informática  40 
Niveles II;III;IV y V, (Plan 2010), con vigencia a 
partir de enero de 2013 

Licenciatura en 
Administración Industrial  

31 
Niveles II;III;IV Y V, (Plan 2010), con vigencia a 
partir de enero de 2013 

Licenciatura en Ciencias de 
la Informática  

25 
Niveles II;III;IV con vigencia a partir de enero de 
2013,  

ENCB Licenciatura en Biología  37 
Niveles II;  III y  IV; (Plan 2009) con vigencia a 
partir de agosto de 2013; Niveles III; IV y V con 
vigencia a partir de agosto de 2014.  

CICS, Unidad  Santo 
Tomás  

Licenciatura en Psicología  19 
Niveles IV y V, con vigencia a partir de agosto de 
2013 

CICS; Unidades  Santo 
Tomás  y Milpa Alta  

Licenciatura en Optometría 
(Programa Homologado) 

21 
Niveles II;III, con vigencia a partir de enero de 
2013 

CICS, Unidad Milpa 
Alta y ESEO  

Licenciatura en Enfermería 
(Programa Homologado) 

15 
Niveles II y III, con vigencia a partir de enero de 
2013 

ESCA Santo Tomás  
Administración y Desarrollo 
Empresarial  

19 
 Niveles II; III (Plan 2012), con vigencia a partir 
de enero de 2014. 

TOTAL  532  
Fuente: Dirección de Educación Superior, IPN.  
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Adicionalm ente, en el nivel superior se trabaja en el diseño los Programas 

académicos de Ingeniería en Diseño y Manufactura, Ingeniería Metalúrgica, 

Ingeniería en Materiales y Procesos Textiles , Ingeniería en Procesos 

Biotecnológicos  que se ofertarán  en la Unidad P rofesional Multidisciplinaria 

(UPM), campus Hidalgo.  

En el nivel posgrado, durante 2013 se realizó el diseño de los siguientes 

Programas: la Maestría en Ciencias en Ingeniería Aeronáutica y Espacial, 

Modalidad Escolarizada, que se imparte en la Escuela Sup erior de Ingeniería 

Mecánica y Eléctrica Unidad Ticomán, vigente a partir del ciclo escolar 2013 -

2014 y del Doctorado en Ingeniería en Sistemas Robóticos y Mecatrónicos, 

Modalidad Escolarizada, que se impartirá en el Centro de Innovación y 

Desarrollo Tecno lógico en Cómputo, la Escuela Superior de Ingeniería Mecánica 

y Eléctrica Unidad Azcapotzalco, el Centro de Investigación en Computación, 

el Centro de Investigación en Ciencia Aplicada y Tecnología Avanzada, la 

Escuela Superior de Cómputo, la Escuela Super ior de Ingeniería Mecánica y 

Eléctrica Unidad Zacatenco y la Unidad Profesional Interdisciplinaria en 

Ingeniería y Tecnologías.  

Á Proyecto Aula  

El Proyecto Aula es una propuesta metodológica que permite incorporar las 

competencias adquiridas en las unidades de aprendizaje, a la solución de un 

problema específico a partir de un proyecto, aplicando a través de todo el 

proceso de enseñanza -aprendizaje, estrategias didácticas que posibiliten a los 

alumnos no solamente adquirir la información necesaria, sino tambi én 

habilidades y aptitudes, con el apoyo de los docentes.  

A través de dicha estrategia de aprendizaje, el alumno del Nivel Medio Superior 

desarrolla conocimientos y habilidades, además de fortalecer los aspectos 

relacionados con el liderazgo, autoestima, s eguridad y convivencia social, que 

le brindan la posibilidad de integrase mejor al ámbito académico y social.  

En 2013, se registraron en total 2,749 grupos y 6,348 docentes participantes; como 

se observa en el cuadro 22, el número de grupos se incrementó e n 2.46 puntos 

porcentuales y los docentes participantes disminuyeron 12.80%, debido entre 

otros factores a la reasignación de funciones académicas al inicio de cada 

semestre, además de la variación en interinatos derivado del programa de 

actividades y carg as académicas en cada Unidad.  
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Cuadro 22. Grupos en el Proyecto Aula  

RAMA DEL 

CONOCIMIENTO 

20124 2013 
VARIACIÓN %  

GRUPOS PARTICIPANTES GRUPOS 
PARTICIPANTES 

HOMBRES MUJERES TOTAL GRUPOS PARTICIPANTES 

ICFM 1,787 4,984 1,842 2,394 1,704 4,098 3.08 -17.78 

CMB 289 630 264 376 387 763 -8.85 21.11 

CSA 607 1,666 604 631 729 1,360 -0.49 -18.37 

Interdisciplinaria - - 39 60 67 127 - - 

Total  2,683 7,280 2,749 3,461 2,887 6,348 2.46 -12.80 
 Fuente: Dirección de Educación Media Superior, IPN.  

 

Cabe señal ar que concluyó la revisión de los 932  portafolios de evidencias de 

Proyecto Aula: 310 del semestre òAó y 622 del semestre òBó para ciclo escolar 

2012-2013. Asimismo, se realizó la evaluación y planeación de Proyecto Aula en 

el Marco de òlas Jornadas Intersemestrales Acad®micas enero 2013ó, con la 

participación de 17 Unidades Académicas de nivel medio superior.  

De las actividades realizadas en 2013 en el marco del Proyecto Aula destacan 

las siguientes:  

¶ El Taller òProyecto Aula a partir de sus Elementos Metodol·gicosó, 

impartido a docentes del CECyT No. 16 Campus Hidalgo y a Escuelas 

del nivel medio superior incorporadas al Instituto Politécnico Nacional. 

Este Taller también se impartió a profesores del Bachillerato del Estado 

de Hidalgo, como la Escuela Pre paratoria del Centro Universitario 

Hidalguense; al Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del 

Estado de Hidalgo (CECyTEH) Planteles Zempoala, Pachuca, Mineral 

del Chico, Acaxochitlán y Santiago de Anaya; así como a los 

planteles del CONALEP, en Vil la de Tezontepec, Tepeji del Río, 

Pachuca I y Pachuca II.  

¶ El 3er. Encuentro de Proyecto Aula realizado el 17 y 18 de octubre; 

contando con la participación de autoridades, docentes y alumnos 

de 17 Unidades Académicas y la asistencia de 5,300 personas.  

¶ El Concurso Interpolit®cnico del Cartel òProyecto Aulaó, que cont· 

con la participación de las 18 Unidades Académicas de Nivel Medio 

Superior, que elaboraron 485 carteles. Al concluir el evento se 

                                                           
4 Dada la naturaleza del Proyecto Aula, el área responsable modificó el criterio de cuantificación de 
las variables, considerando la suma de los dos semestres del ciclo escolar; mientras que en 2012 se 
reportaba en el semestre que tenía el valor más alto. 
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otorgaron los premios a los tres primeros lugares, además de 

Me nciones Honorificas.  

Á Programa Institucional de  Tutorías  

El Programa Institucional de Tutorías (PIT), tiene por objetivo contribuir al 

cumplimiento de los propósitos educativos, tanto del estudiante como de la 

Institución, proporcionándole al alumno los ap oyos académicos, medios y 

estímulos necesarios para su formación, a través del acompañamiento del tutor 

durante su trayectoria escolar, revalorando a su vez el ejercicio de la práctica 

docente.  

Durante 2013, el PIT, registro la participación de 9,098 docen tes tutores y 1,707 

alumnos asesores que beneficiaron a 87,776 alumnos tutorados. Al comparar 

con el año 2012, se observa un decremento del 14.48%; cabe señalar que el 

número de participantes y asesores en el PIT es variable y está en función de los 

docent es participantes en un periodo determinado, así como de la 

disponibilidad de alumnos que aceptan la asesoría como actividad de servició 

social (Cuadro 23).  

Cuadro 23. Participantes en el Programa Institucional de Tutorías 

PARTICIPANTES 2012 2013 

VARIACIÓN 

% 
Nivel Medio superior  Nivel Superior  Total 

Hombres  Mujeres  Subtotal  Hombres  Mujeres  Subtotal  

Docentes 
Tutores 

10,594 1,516 1,591 3,107 3,402 2,589 5,991 9,098 -14.12 

Alumnos 
Asesores 

3,249 300 254 554 686 467 1,153 1,707 -47.46 

Alumnos 
Tutorados 

102,635 16,854 12,454 29,308 37,800 20,668 58,468 87,776 -14.48 

Fuente: Coordinación Institucional de Tutoría Politécnica, IPN  

 

Considerando a los 164,745 alumnos de la matrícula en la modalidad 

escolarizada en los niveles medio superior y superior, en  2013, destaca el apoyo 

al 53.27% de la población a través de este Programa.  

Cabe señalar que hasta el año 201 1, el criterio de cuantificación de las acciones 

realizadas en relación a la asesoría y tutoría sistemática e integrada a los 

procesos formativos,  y que hasta el primer trimestre de ese año eran reportadas 

semestralmente por la Dirección de Educación Media Superior y la Dirección de 

Educación Superior, era considerar la información del semestre en que los datos 

resultaran mayores; sin embargo, a par tir de 201 2, por instrucciones de la 

Coordinación Institucional de Tutoría Politécnica, creada a partir del día 30 de 

abril de 2012, con base en la naturaleza de las acciones realizadas, el criterio de 
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cuantificación cambió, siendo el dato anual el resulta do de la sumatoria de la 

información reportada de los dos semestres.  

De las acciones realizadas durante 2013 a través del Programa Institucional de 

Tutorías destacan las siguientes:  

¶ Los diplomados òFormaci·n en Competencias Tutorialesó niveles 

medio superi or y superior, modalidad escolarizada y no escolarizada, 

en los que participaron 150 tutores.  

¶ El taller de Formación de alumnos -asesores, que contó con 22 

integrantes.  

¶ La adecuación de la Cámara de Gesell en la Escuela Superior de 

Comercio y Administració n, Unidad Santo Tomás misma que fue 

entregada en calidad de resguardo al titular de dicha Unidad 

Académica. Esta aula construida en el marco del programa de 

apoyo celebrado con ANUIES, coadyuvará a mejorar la calidad de 

la formación de alumnos asesores y d ocentes tutores.  

¶ La aplicación de la metodología de evaluación integral que valora y 

registra en fichas de seguimiento, el desempeño de los tutores por 

semestre y ciclo en cada una de las Unidades Académicas; además 

de la aplicación de una encuesta de sati sfacción a una muestra 

aleatoria de alumnos participantes en el PIT.  

¶ La participación en el 2° Encuentro académico de presidentes de 

academia de la ESIA Ticom§n, con el Taller òDise¶o de Estrategias de 

Acompa¶amiento tutorialó. 

¶ La organización y desarrollo  del ò8Á Encuentro Institucional y 1er 

Interinstitucional de Tutor²asó, celebrado del 20 al 22 de noviembre, 

con sede en el Edificio òAdolfo Ru²z Cortinesó de la Unidad Profesional 

òAdolfo L·pez Mateosó. En dicho evento se impartieron seis 

Conferencias Mag istrales, que abordaron temas transversales para la 

tutoría (Ética, Género, Educación, Recursos de la Web y Códigos de 

Comunicación), así como 61 ponencias presentadas en foros 

simultáneos y la exposición de 24 Carteles, además del Panel 

realizado por los estudiantes que cursaron y acreditaron el taller de 

òAlumnos Asesoresó. 

Por otra parte, se participó apoyando a la Dirección de Educación Media 

Superior en actividades relacionadas con la propuesta de rediseño de la 

estructura curricular del Nivel Medio Su perior.  

De igual manera, se obtuvo la aceptaci·n del proyecto òFortalecimiento del 

acompañamiento personalizado de alumnos politécnicos, para la superación 

de debilidades académicas y el desarrollo de capacidades que permitan el 
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logro de la formación integ ral, acorde al Modelo Educativo Institucionaló que se 

presentó a la ANUIES - PAFP para ser implementado en 2014.  

Á Resultados de la Prueba ENLACE 2013  

La Evaluación Nacional del Logro Académico en Centros Escolares (ENLACE)  

que realiza la Secretaría de Educ ación Pública en Instituciones de Educación 

Media Superior, tiene como propósito evaluar el desempeño individual de los 

estudiantes del último grado en bachillerato, en dos campos disciplinares 

fundamentales para su desempeño en el ámbito social, formación  a nivel 

superior y campo profesional: Matemáticas y Comunicación (Comprensión 

Lectora).  

De acuerdo con las cifras publicadas para 2013, por sexto año consecutivo, los 

estudiantes del Nivel Medio Superior del Instituto Politécnico Nacional, cuentan 

con el más alto nivel de dominio en habilidad matemática y comunicación, en 

comparación con el resto de las instituciones públicas y privadas y los diferentes 

tipos de bachillerato, a nivel nacional.  

Habilidad matemática  

Al comparar los resultados alcanzados por estudiantes politécnicos en la prueba 

ENLACE 2013, con información de otros planteles, tanto públicos como privados, 

en lo que se refiere a la prueba de habilidad matemática, se observó que el 

74.8% de los alumnos se encuentran en los niveles de excelente y bueno, 

mientras que para las instituciones públicas y privadas ubicadas en el Distrito 

Federal, a nivel Nacional, en el Estado de México y las correspondientes al 

Bachillerato Tecnológico, las proporciones son de 36.6, 36.3, 34.4 y 41.8% 

respectivamente (Gráfica 1).  

Es importante destacar que en contraste con el año inmediato anterior, los 

alumnos que obtuvieron el nivel de excelente registran un incremento de 34.21%, 

en consecuencia los niveles de desempeño bueno, insuficiente y elemental 

disminuyeron en  7, 18 y 24 puntos porcentuales respectivamente.  
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Gráfica 1. Resultados Prueba Enlace. Nivel de logro en habilidad matemática. 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Dirección de Evaluación-IPN, con datos de Resultados Enlace Media Superior 2013. 
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Respecto a los resultados por Unidad Académica, se observa que en el caso de 

habilidad matem§tica, el CECyT 9 òJuan de Dios B§tizó present· el mayor 

porcentaje de alumnos en la categoría de excelente, con 95.4%, seguido del 

CECyT 3 òEstanislao Ram²rez Ruizó con el 69.3%; en ambos planteles se registran 

incrementos de 3.58 y 19.76% respectivamente, en comparación con 2012.  

Destacan el incremento de 166.36% en la categoría de Excelente en el CECyT 4 

òL§zaro C§rdenasó, y de los CECyT 15 òDi·doro Ant¼nez Echegarayó, CECyT 5 

òBenito Ju§rezó y CECyT 2 òMiguel Bernardó con 83.87, 67.39 y 55.27% 

respectivamente.  

 

Comunicación  

En el caso de comunicación (comprensión lectora), se observó que el 75% de los 

estudiantes politécnicos se encuentran en los niveles  de excelente y bueno, 

mientras que para las instituciones públicas y privadas ubicadas en el Distrito 

Federal, a nivel Nacional, en el Estado de México y las correspondientes al 

Bachillerato Tecnológico, las proporciones son de 51.8, 50, 52.3 y 52.3% 

respectivamente (Gráfica 2).  

Al comparar los resultados alcanzados por alumnos del Instituto, con lo reportado 

en 2012, se observa en el nivel excelente un decremento de 5.5 puntos 

porcentuales; mientras que en el nivel de desempeño bueno, se presentó un 

incr emento de 0.31%.  
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2012 7.3 7.2 6.5 6.7 16.9

2011 8.8 9.3 8.6 8.0 18.4

2010 9.6 10.9 8.9 9.3 23.6

2009 7.2 8.7 6.6 6.1 18.2

2008 6.7 9.0 6.7 5.2 20.2

Excelente

2013
2012

2011
2010

2009
2008

0.0

10.0

20.0

30.0

40.0

Nacional Distrito
Federal

Edo. de
México

Bachillerat
o

Tecnológic
o

IPN

2013 33.6 33.6 34.6 37.8 20.6

2012 34.4 34.6 34.6 34.4 17.0

2011 31.0 30.0 30.9 31.5 15.1

2010 31.2 29.7 31.5 31.0 12.5

2009 33.1 31.6 34.6 34.5 16.3

2008 35.3 32.0 35.4 37.5 12.9

Elemental

2013
2012

2011
2010

2009
2008

0.0

10.0

20.0

30.0

Nacional Distrito
Federal

Edo. de
México

Bachillerato
Tecnológico

IPN

2013 16.4 24.5 13.6 14.9 4.4

2012 14.3 13.3 11.7 13.4 2.7

2011 14.7 12.6 11.9 14.5 2.6

2010 11.5 9.2 8.8 10.7 1.8

2009 17.0 13.6 13.0 17.5 2.8

2008 12.4 8.9 8.4 14.1 1.7

Insuficiente

2013
2012

2011
2010

2009
2008

0.0

20.0

40.0

60.0

80.0

Nacional Distrito
Federal

Edo. de
México

Bachiller
ato

Tecnológ
ico

IPN

2013 43.9 46.2 47.1 45.7 63.6

2012 44.0 44.9 47.1 45.5 63.4

2011 45.5 48.1 48.6 46.0 63.9

2010 47.7 50.2 50.7 49.0 62.2

2009 42.6 46.1 45.8 41.9 62.7

2008 45.5 50.1 49.5 43.2 65.2

Bueno

Gráfica 2. Resultados Prueba Enlace. Nivel de logro en comunicación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Dirección de Evaluación -IPN, con datos de Resultados Enlace Media Superior 2013.  

 

Destaca, que e n promedio, el 75% de los alumnos de 16 planteles de Nivel Medio 

Superior que participaron en la Prueba Enlace 2013, se ubica en los niveles bueno 

y excelente en la habilidad de comunicación.  

Respecto a los resultados por Unidad Académica, al igual que en habilidad 

matem§tica, el CECyT 9 òJuan de Dios B§tizó present· el mayor porcentaje de 

alumnos en la categoría de excelente, con 43.9%, seguido del CECyT 6 "Miguel 

Oth·n de Mendiz§bal" y del CECyT 3 òEstanislao Ram²rez Ruizó con el 22.95 y 

18.9% respectivam ente.  
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Á Reconocimiento Externo de Programas Académicos  

El Instituto cuenta con 214 programas académicos con reconocimiento 

otorgado por organismos acreditadores externos, en función de la calidad de 

los servicios educativos que ofrecen, lo que representa un incremento del 8.63% 

en comparación con 2012 (Cuadro 24). En el Nivel Medio Superior, de 68 

programas acreditables, 63 tienen el registro de acreditación, lo que significa el 

92.64% del total; en el Nivel Superior el 95.38% del total de programas 

acreditab les está acreditado, es decir 62 de 65; mientras que en el nivel 

posgrado, 89 programas cuentan con reconocimiento externo, lo que 

representa el 61.38% de los 145 programas susceptibles de reconocimiento por 

su calidad (Apéndice 3).  

En promedio, el Institu to cuenta con el 76.97% de programas acreditados, 

respecto del total de programas con posibilidad de ser reconocidos 

externamente por su calidad.  

Cuadro 24. Programas académicos con reconocimiento externo. 

NIVEL 2012 2013 
VARIACIÖN 

% 

Medio Superior 54 63 16.67 

Superior 60 62 3.33 

Posgrado 83 89 7.23 

TOTAL 197 214 8.63 

Fuente: Dirección de Educación  Media Superior,  Dirección de Educación Superior y Dirección de Posgrado, IPN.  

 

En el caso del posgrado, del total de programas registrados en el Padrón 

Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC), siete son de Competencia 

Internacional: dos corresponden a la Escuela Nacional de Ciencias Biológicas; 

dos al Centro de Investigación en Ciencia Aplicada y Tecnología Avanzada, 

Unidad Legaria; uno a la Escuela Superi or de Ingeniería Mecánica y Eléctrica, 

Unidad Zacatenco; uno al Centro de Investigación en Computación y uno a la 

Escuela Superior de Ingeniería Química e Industrias Extractivas (Cuadro 25).  

Cuadro 25. Programas Académicos de Competencia Internacional 

UNIDAD ACADÉMICA  PROGRAMAS 

Escuela Nacional de Ciencias Biológicas (ENCB) 

Doctorado en Ciencias en Alimentos  

Maestría en Ciencias en Biomedicina y 
Biotecnología Molecular  

Centro de Investigación en Ciencia Aplicada y 
Tecnología Avanzada (CICATA), Unidad Legaría 

Doctorado en Tecnología Avanzada  

Maestría en Tecnología Avanzada  

Escuela Superior de Ingeniería Mecánica y Eléctrica 
(ESIME), Unidad Zacatenco  

Doctorado en Ciencias en Ingeniería Mecánica  

Centro de Investigación en Computación (CIC) Maestría en Ciencias de la Computación  

Escuela Superior de Ingeniería Química e Industrias 
Extractiva (ESIQIE) 

Maestría en Ciencias en Ingeniería Metalúrgica  

Fuente: Dirección de Posgrado, IPN.  
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De los 33 programas que se acreditaron en 2013; 20 recibieron el registro por 

primera vez: nueve del Nivel Medio Superior, cinco del nivel superior y los seis 

programas de posgrado que ingresaron al PNPC. (Cuadro 26).  

Cuadro 26. Programas académicos acreditados 

UNIDAD ACADÉMICA  PROGRAMA ACADÉMICO  SITUACIÓN DEL PROGRAMA   

NIVEL MEDIO SUPERIOR 

/9/ȅ¢ bƻΦ н άaƛƎǳŜƭ .ŜǊƴŀǊŘ  

Técnico en Aeronáutica Acreditado por primera vez  

Técnico en Diseño Gráfico Digital Acreditado por primera vez 

Técnico en Máquinas con Sistemas Automatizados Reacreditado   

Técnico en Metalurgia Reacreditado  

Técnico en Sistemas Automotrices Acreditado por primera vez 

/9/¸¢ bƻΦ о ά9ǎǘŀƴƛǎƭŀƻ 
wŀƳƝǊŜȊ wǳƝȊέ  

Técnico en Aeronáutica Acreditado por primera vez 

Técnico en Sistemas Automotrices Acreditado por primera vez 

Técnico en Construcción Reacreditado  

/9/ȅ¢ bƻ п  ά[łȊŀǊƻ /łǊŘŜƴŀǎέ   
Técnico en Instalaciones y Mantenimiento Eléctrico Reacreditado  
Técnico en Procesos Industriales Reacreditado  

/9/ȅ¢ bƻ т ά/ǳŀǳƘǘŞƳƻŎέ 

Técnico en Aeronáutica Acreditado por primera vez 

Técnico en Construcción Reacreditado  
Técnico en Mantenimiento Industrial Reacreditado  
Técnico en Sistemas Automotrices Acreditado por primera vez 

Técnico en Soldadura Industrial Reacreditado 

CECyT No. 8 Narciso Bassols  Técnico en Sistemas Automotrices Acreditado por primera vez 

CECYT No. 9 Juan de Dios Bátiz  
Técnico en Máquinas con Sistemas Automatizados Reacreditado  
Técnico en Sistemas Digitales Reacreditado  

/9/¸¢ bƻΦ мл ά/ŀǊƭƻǎ ±ŀƭƭŜƧƻ 
ałǊǉǳŜȊέ 

Técnico en Diagnóstico y Mejoramiento Ambiental Reacreditado  

C9¢ bƻΦ м ά²ŀƭǘŜǊ /Ǌƻǎǎ 
Buchanan" 

Técnico en Sistemas Automotrices 
Acreditado por primera vez 

NIVEL SUPERIOR 

UPI; Campus Guanajuato  

Ingeniería Farmacéutica Acreditado por primera vez 
Ingeniería Biotecnológica Acreditado por primera vez 
Ingeniería Aeronáutica Acreditado por primera vez 

ENCB Químico Farmacéutico Industrial  Reacreditado 

CICS, Unidad Santo Tomás  
Licenciatura en Odontología  Acreditado por primera vez 
Licenciatura en Psicología  Acreditado por primera vez 

ESE Licenciatura en Economía Reacreditado 

POSGRADO 

ESPECIALIDAD 

CICATA QUERETARO  Tecnología Avanzada  Ingreso al PNPC 

MAESTRÍA 

ESIME, Unidad Zacatenco  En Ciencias en Sistemas  Ingreso al PNPC 

ESCA Unidad Santo Tomás  En Administración y Desarrollo de la Educación  Ingreso al PNPC 
CIBA, Unidad Tlaxcala  En Biotecnología Productiva   Ingreso al PNPC 
CIIDIR Oaxaca En Gestión de Proyectos para el Desarrollo Solidario  Ingreso al PNPC 

DOCTORADO 

ESIQIE En Ciencias en Ingeniería Química  Ingreso al PNPC 
Fuente: Dirección de Edu cación Media Superior,  Dirección de Educación Superior y Dirección de Posgrado, IPN.  

Cabe señalar que los programas de Químico Bacteriólogo y Parasitólogo y 

Licenciatura en Bilogía de la Escuela Nacional de Ciencias Biológicas, así como 

Médico Cirujano y Partero del Centro Interdisciplinario de Ciencias de la Salud, 

Unidad Milpa Alta, se encuentran en proceso de acreditación ya que 

concluyeron la vigencia de la misma. Una vez que sean acreditados, el nivel 
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superior contará con el 100% de programas acredita bles con reconocimiento 

externo.  

Para el ciclo académico 2013 -2014, el 92.56% de los 171,581 alumnos inscritos en 

la modalidad escolarizada cursa un programa académico con reconocimiento 

externo. En el nivel medio superior el 97.79% de los estudiantes se e ncuentran 

inscritos en programas acreditados; en el nivel superior, el 97.78% y en el nivel 

posgrado el 69.76% (Cuadro 27).  

En comparación con 2012, se presentó un decremento de 0.68% en el total de 

la matrícula en programas con reconocimiento externo en su calidad, lo cual 

obedece al aumento de los programas del nivel medio superior susceptibles de 

ser acreditados.  

Cuadro 27. Matrícula en programas académicos con reconocimiento externo en su calidad  

 MATRÍCULA EN 

PROGRAMAS DE 

CALIDAD  
VARIACIÓN 

% 

MATRICULA 

ACREDITABLE* 

% DE MATRICULA EN 

PROGRAMAS DE 

CALIDAD  
VARIACIÓN 

% 
2012 2013 2012 2013 2012 2013 

Medio 
Superior 

58,230 62,225 6.86% 58,230 63,630 100.00% 97.79% -2.21% 

Superior 89,399 91,885 2.78% 91,563 93,967 97.64% 97.78% 0.14% 

Posgrado 4,496 4,698 4.49% 6,517 6,735 68.99% 69.76% 0.77% 

Total 152,125 158,808 4.39% 156,310 164,332 97.32% 96.64% -0.68% 

 Fuente: Dirección de Evaluación, IPN.  

*La matrícula acreditable del nivel medio superior y superior, no incluye modalidad no escolarizada, matrícu la cuya primera 

generación no haya egresado, o que haya egresado en el último año y matrícula en programas sin organismo acreditador. Para 

el nivel posgrado no incluye la matrícula en cursos propedéuticos.  

 

Á Aprovechamiento Escolar  

Nivel Medio Superior  

Para el ciclo escolar 2012 -2013, el 52.08% de los alumnos de nivel medio superior 

aprobó todas las unidades de aprendizaje; al comparar con el ciclo inmediato 

anterior, se observa un incremento del 1.04%, que obedece a las actividades 

realizadas en el marco d e los Programas Institucional de Tutorías y Proyecto Aula. 

En lo que se refiere a la reprobación, el índice registrado fue de 38.15% lo que 

representa una disminución de 5.26 puntos porcentuales; no obstante el 

comportamiento positivo de estos indicadores,  el índice de abandono escolar 

aumentó 4.05 puntos porcentuales (Cuadro 28).  
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Cuadro 28. Aprovechamiento del nivel medio superior 

INDICADOR 
2011-2012 2012-2013 VARIACIÓN  

Alumnos  % Alumnos  % Absoluta  % 

Aprobados Todas 
sus Unidades de 
Aprendizaje  

29,703 51.54 32,271 52.08 2,568 0.54 

Reprobados 25,017 43.41 23,641 38.15 -1,376 -5.26 

Índice de abandono 
escolar  

2,908 5.05 5,639 9.10 2,731 4.05 

Fuente: Dirección de Evaluación, IPN.  

 

Cabe señalar que el incremento en el índice de abandono escolar, obedec e 

principalmente a factores de diversos tipos: en algunos casos son económicos, 

que generan falta de recursos para adquirir los materiales y equipo de trabajo 

requeridos en el desarrollo de sus tareas, así como limitaciones para cubrir el 

costo del transpo rte del domicilio a la unidad académica; en cuanto a los 

problemas de formación académica insuficiente, se identifica la falta de 

conocimientos previos para comprender las unidades de aprendizaje, las 

dificultades de adaptación en la dinámica de trabajo y la falta de hábitos de 

estudio; adicionalmente, se presentan en algunos casos problemas individuales 

generados por la desintegración familiar.  

Por otra parte, egresaron 12,915 estudiantes, lo que generó un incremento de 

1.66% con relación al ciclo inmedia to anterior; además, se titularon 6,547 

alumnos, que representan un incremento significativo de 41.13%; mientras que el 

índice de eficiencia terminal, disminuyó 0.84%, al pasar de 61.81% a 60.97% 

(Cuadro 29).  

Cuadro 29. Eficiencia del nivel medio superior 

INDICADOR 2011-2012 2012-2013 
VARIACIÓN  

ABSOLUTA % 

Egresados 12,704 12,915 211 1.66 

Titulados 4,639 6,547 1,908 41.13 

Eficiencia terminal* 61.81% 60.97 0.84 -1.36 
Fuente: Dirección de Evaluación, IPN.  
*El cálculo de la eficiencia terminal solo cons idera la Modalidad Escolarizada  

 

La variación que se observa en la eficiencia terminal, obedece principalmente 

a la aplicación del Reglamento General de Estudios, ya que los alumnos tienen 

la oportunidad de estudiar a su propio ritmo y necesidad, pero al n o ofertarse 

todas las Unidades de Aprendizaje en cada periodo escolar, necesitan un plazo 
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mayor para concluir el nivel. En este sentido se han emprendido diversas 

acciones: el 50% de las Unidades Académicas del nivel, ya ofrecen todas las 

Unidades de Apren dizaje en el mismo periodo escolar; en el resto de las Unidades 

Académicas se han tenido problemas con la infraestructura y la estructura 

académica para implementar la medida. Asimismo, se han fortalecido los 

Programas como el Institucional de Tutorías, la  Escuela para padres y Maestro 

tutor.  

Nivel Superior  

En el Nivel Superior, para el ciclo escolar 2012 -2013, 52,585 estudiantes aprobaron 

el total de las unidades de aprendizaje, lo que representa el 53.32% de la 

matrícula inicial; respecto al ciclo escola r inmediato anterior, se registra un 

incremento de 3.11%; por otra parte, los alumnos reprobados se ubicaron en 

40.83%, lo que significa una disminución de 1.49%; el índice de abandono escolar 

es de 5.85%, similar al de ciclo inmediato anterior (Cuadro 30) . 

Cuadro 30. Aprovechamiento del nivel  superior 

INDICADOR 
2011-2012 2012-2013 VARIACIÓN  

ALUMNOS % ALUMNOS % ABSOLUTA % 

Aprobados 49,507 51.71 52,585 53.32 3,078 1.61 

Reprobados 40,882 42.70 40,272 40.83 -610 -1.87 

Índice de abandono 
escolar  

5,534 5.59 5,767 5.85 233 0.26 

Fuente: Dirección de Evaluación, IPN.  

 

Para el ciclo 2012 -2013 egresaron 13,683 alumnos, observando un aumento de 

2.31 puntos porcentuales en comparación con  ciclo inmediato anterior, donde 

hubo13,374 egresados; por otra parte, obt uvieron el título correspondiente un 

total de 12,903 estudiantes, lo que representa un incremento de 10.16 puntos 

porcentuales. (Cuadro 31).  

En relación a la eficiencia terminal, se obtuvo un índice del 62.95%, lo cual 

significa un incremento de un punto p orcentual, respecto a la obtenida en el 

ciclo escolar 2011 -2012. 

Cuadro 31. Eficiencia del nivel superior 

INDICADOR 2011-2012 2012-2013 
VARIACIÓN  

ABSOLUTA % 

Egresados 13,374 13,683 309 2.31 

Titulados 11,713 12,903 1,190.00 10.16 

Eficiencia terminal* 61.97% 62.91% 0.94 1.52 
Fuente: Dirección de Evaluación, IPN.  
*El cálculo de la eficiencia terminal solo considera la Modalidad Escolarizada  
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Nivel Posgrado  

En el nivel posgrado, se observa que en el ciclo escolar 2012 -2013 se contó con 

1,895 egresados y  1,517  graduados; con respecto al ciclo escolar 2011 -2012, se 

presentaron comportamientos positivos de  23.45 y 14.83% respectivamente. 

(Cuadro 32)  

Cuadro 32. Egreso y graduación del nivel posgrado 

INDICADOR 2011-2012 2012-2013 
VARIACIÓN  

ABSOLUTA % 

Egresados 1,535 1,895 360 23.45 

Graduados 1,321 1,517 196 14.83 
Fuente: Dirección de Evaluación, IPN.  

 

Á Premios y Reconocimientos Académicos Recibidos  

La Dra. Yoloxóchitl Bustamante Díez, Directora General del Instituto Politécnico 

Nacional, asumió en el mes de octubre del año 2013, la Presidencia de la 

Organización Universitaria Interamericana (OUI), para el bienio 2013 -2015; esta 

Organización cuenta con más de 300 instituciones de educación superior 

afiliadas, tanto públicas como privadas, de Brasil, Can adá, Estados Unidos, 

México y otros países de América Latina. Cabe mencionar que este 

nombramiento se dio en el marco de la XXXIII Asamblea General de la OUI 

Celebrado en Monterrey, Nuevo León.  

En reconocimiento a la excelencia académica y al talento de l os alumnos y 

docentes que integran la comunidad politécnica, se recibieron diferentes 

reconocimientos (Apéndice 4) durante el año que se informa, tanto a nivel 

nacional como internacional, por parte de instituciones externas; los más 

relevantes se muestran  en el (Cuadro 33).  

Cuadro 33. Premios y Reconocimientos otorgados por Instituciones Externas 

PREMIADOS UNIDAD 

ACADEMICA  

PREMIO/RECONOCIMIENTO OTORGANTE 

ALUMNOS 

 

Alejandro Isaac Guardado 
Martínez y Allan Eduardo 
Ugalde Nieto. 

Escuela Superior de 
Ingeniería y 
Arquitectura (ESIA), 
Unidad Tecamachalco 

Primer lugar, con el proyecto The 
ghost of past ambitions (Los 
fantasmas de las ambiciones 
pasadas) 

Tercera edición del 
Concurso internacional 
de arquitectura 
SuperSkyScrapers, 
celebrado en Seúl, Corea 
del Sur 

Wendy Guadalupe Valencia 
Dorantes y Ricardo Pérez 
Hernández, asesorados por 
Adalberto García Rangel 

Centro de Estudios 
Tecnológicos (CET) 1 
ά²ŀƭǘŜǊ /Ǌƻǎǎ 
.ǳŎƘŀƴŀƴέ 

Primer lugar de la XIV edición del 
Programa Ciencia en Acción, por las 
innovadoras propuestas didácticas 
experimentales para poner en órbita 
microsatélites desde un Laboratorio 
espacial. 

Programa Ciencia en 
Acción, con sede en 
Bilbao, España 
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PREMIADOS UNIDAD 

ACADEMICA  

PREMIO/RECONOCIMIENTO OTORGANTE 

José Francisco Domínguez 
Contreras 

Estudiante de 
Doctorado del Centro 
Interdisciplinario de 
Ciencias Marinas 
(CICIMAR) 

En el marco de la Asamblea General 
de la WSM, fue premiado con una 
beca de estudio por la cantidad de 
mil dólares, como apoyo a su 
proyecto de investigación titulado: 
Marine connectivity of Octopus 
bimaculatus in the NW Mexican 
Pacific 

46ª. Reunión Anual de la 
Western Society of 
Malacologists, en San 
Diego, California 

Equipo multidisciplinario 
wƻōƽǘƛŎŀ 9{La9Ω{Υ ¸ŀƛǊ !ǘȊƛƴ 
Xolalpa Robles, Rogelio 
Reyes Torres, Jesús 
Alejandro Martínez 
Rodríguez, Silvia Rodríguez 
García, Luis Esteban Ramírez 
Hernández, Erick Alejandro 
Padilla Torres y los 
profesores: Alejandro Cerón 
Barajas, Luis Alberto Varela 
Hernández y Edgar Robles 
Cabrera 

Escuela Superior de 
Ingeniería Mecánica y 
Eléctrica (ESIME), 
unidades Zacatenco y 
Ticomán, y del Centro 
de Estudios Científicos y 
Tecnológicos (CECYT) 11 
ά²ƛƭŦǊƛŘƻ aŀǎǎƛŜǳέ 

Primer lugar (robot autónomo 
Polimaya) 

XVI Concurso 
Internacional de 
wƻōƽǘƛŎŀ !9{{.h¢ΩмнΣ 
organizado en 
Barcelona, España, por 
los estudiantes de la 
Aerospace & Electronic 
Systems Society (AEES) 
de la Universidad 
Politécnica de Cataluña. 

Christian Adán Hernández 
Sánchez, Jair Ramírez Ibarra 
y Ethan Adrián Jiménez 
Vargas 

Escuela Superior de 
Cómputo (ESCOM) 

Primer lugar del ranking regional de 
México y de Centroamérica, con lo 
cual, lograron su pase a la final 
mundial 

Concurso Internacional 
Universitario de 
Programación (ICPC por 
sus siglas en inglés) de la 
Association for 
Computing Machinery 
(ACM) 

La delegación de alumnos en 
Robogames 2013, estuvo 
integrada por más de 40 
alumnos del nivel superior y, 
por primera vez, del nivel 
medio superior 

UPIITA, ESIME 
Zacatenco, ESIME 
Azcapotzalco y del 
CECyT-н άaƛƎǳŜƭ 
.ŜǊƴŀǊŘέ 

Segundo lugar con veinte medallas: 
dos de oro, ocho de plata y 10 de 
bronce 

Olimpiada de la 
Robótica, que tuvo lugar 
en el County Events 
Center de San Mateo, 
California, Estados 
Unidos. 

Equipo Kukulcan Tolak, 
integrado por 17 educandos 

Escuela Superior de 
Ingeniería Mecánica y 
Eléctrica (ESIME), 
Unidad Ticomán 

Primer lugar del concurso 
AeroDesign México 2013 

AERODESIGN de México 
es una de las seis 
empresas que 
conforman el 
corporativo C&D 
Aerospace enfocada al 
giro aéreo 

Gabriel Monter Ramírez, 
Adriana Domínguez Pineda y 
Elsa Aglae Bautista López 

Unidad Profesional 
Interdisciplinaria de 
Biotecnología (UPIBI), 
de la carrera de 
Ingeniería 
Biotecnológica e 
Ingeniería Ambiental 

Primer lugar, por la alta calidad y 
aportación científica, del proyecto 
denominado "Nanoestructurados 
Bromelia" 

VIII edición del Premio 
Santander a la 
Innovación Empresarial 

EGRESADOS 

Marta González Esquivel Miembro de la 
Asociación de Egresados 
del Instituto Politécnico 

Galardón a la mejor Profesionista del 
Año 2012, reconocimiento 
concedido al mejor profesionista de 

Federación de Colegios y 
Asociaciones de 
Profesionistas del Estado 
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PREMIADOS UNIDAD 

ACADEMICA  

PREMIO/RECONOCIMIENTO OTORGANTE 

Nacional en el Estado de 
Querétaro  

cada una de las 22 agrupaciones 
colegiadas dentro de la FECAPEQ 

de Querétaro, A.C. 
(FECAPEQ) 

DOCENTES 

Jorge Luis González 
Velázquez 

Catedrático de la 
Escuela Superior de 
Ingeniería Química e 
Industrias Extractivas 
(ESIQIE) 

Reconocimiento al valor y 
solidaridad por el apoyo brindado 
tras la explosión en el edificio B2 
de Petróleos Mexicanos (PEMEX) 

Presidente de la 
República, Enrique Peña 
Nieto 

FUNCIONARIO 

Héctor Mayagoitia 
Domínguez 

Titular de la 
Coordinación 
Politécnica para la 
Sustentabilidad 

Premio al Mérito Ecológico 2013 y 
el Reconocimiento Especial, en el 
marco del Día Mundial del Medio 
Ambiente. 

Secretaría de Medio 
Ambiente y Recursos 
Naturales (SEMARNAT) 

José Martín Haro 
Martínez  

 

Titular de la 
Coordinación General 
de Servicios 
Informáticos (CGSI) 
 

Reconocimiento "Los 100 
Mejores CIOs de México (CIO100)", 
en la categoría Continuidad del 
Negocio y Seguridad, por el 
proyecto Reestructuración de la 
Red de Cómputo y 
Telecomunicaciones del Instituto. 

Revista internacional 
CIO/ Infoworld México 
 

Fuente: Gaceta Politécnica.  
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PREDI 2. Educación a distancia de alta calidad: Polivirtual.  

Con el propósito ampliar y diversificar las oportunidades educativas que el 

Politécnico brinda a la sociedad, a través del sistema Polivirtual se ofrecen 

programas académ icos en modalidades no escolarizada a distancia y mixta en los 

tres niveles educativos que atiende el Instituto, los cuales operan en ambientes de 

aprendizaje basados en estrategias didácticas innovadoras y el uso pertinente de 

las tecnologías de la inform ación y las comunicaciones, permitiendo superar las 

barreras de tiempo y espacio.  

 

Á Oferta Educativa Modalidad no Escolarizada  

El Instituto ofrece 32 programas académicos en esta modalidad, de los cuales, 

16 se ubican en el Nivel Medio Superior, seis en el  Nivel Superior y 10 en el Nivel 

Posgrado (Cuadro 3 4). En comparación con el año 2012, se observó un 

decremento de 3.03% en el número de programas ofertados, debido a que se 

canceló  el Programa de T®cnico en Contadur²a del CECyT 14 òLuis Enrique Erroó, 

que  se impartía en modalidad abierta; cabe mencionar que se realizarán los 

ajustes correspondientes a las unidades de aprendizaje para ser  ofertado en la 

modalidad no escolarizada.  

Cuadro 34. Programas académicos en la Modalidad no Escolarizada 

NIVEL 2012 
2013 VARIACIÓN  

% ICFM CMB CSA TOTAL 

Medio Superior* 17 9 2 5 16 -5.88 

Superior 6     6 6 0 

Posgrado 10 6 2 2 10 0 

Especialidad 4 1 2 1 4 0 

Maestría 4 3 - 1 4 0 

Doctorado 2 2 - - 2 0 

Total 33 15 4 13 32 -3.03 

Fuente: Dirección de Educación Media Su perior, Dirección de Educación Superior, Dirección de Posgrado, IPN  

* Incluye programas académicos en la modalidad mixta.  

 

Nivel Medio Superior  

En este nivel, durante el 2013 se ofrecieron 16 programas académicos en la 

Modalidad no Escolarizada a Distancia  y Mixta, que comparados con el año 

anterior reflejan un decremento del 5.88% debido a la cancelación del 

Programa  de Técnico en Contaduría del CECyT 1 4 tal y como se había 

mencionado con anterioridad;  los programas de Técnico en Construcción, 

Técnico en C omputación y Técnico en Nutrición Humana se imparten en más de 

una Unidad Académica, lo que representa un total de 20 pr ogramas en 
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operación en 16 de la s 18 Unidades Académicas  de este nivel  (Cuadro 35), es 

decir, se ha cumplido la meta de impartir un Prog rama en Modalidad no 

Escolarizada a Distancia y Mixta en cada uno de los planteles del nivel, excepto 

en los dos planteles de reciente creación.  

Cuadro 35. Oferta Educativa Modalidad no Escolarizada y Mixta Nivel Medio Superior 

RAMA DEL 

CONOCIMIENTO 
UNIDAD ACADÉMICA  PROGRAMA ACADÉMICO  

Ingeniería y 
Ciencias Físico 
Matemáticas 

CECyT 1 Gonzalo Vázquez Vela Técnico en Construcción*** 

CECyT 2 Miguel Bernard Técnico en Diseño Gráfico Digital 

CECyT 3 Estanislao Ramírez Ruiz Técnico en Computación*** 

CECyT 4 Lázaro Cárdenas Técnico en Construcción 

CECyT 7 Cuauhtémoc 
Técnico en Construcción 

Técnico en Soldadura Industrial** 

CECyT 8 Narciso Bassols Técnico en Computación*** 

CECyT 9 Juan de Dios Bátiz Técnico en Desarrollo de Software 

CECyT 10 Carlos Vallejo Márquez 
Técnico en Diagnostico y 
Mejoramiento Ambiental 

CECyT 11 Wilfrido Massieu 

Técnico Operativo en Combustibles 
de Aviación* 

Técnico en Telecomunicaciones** 

CET 1 Walter Cross Buchanan 
Técnico en Sistemas 
Computacionales 

Ciencias Médico 
Biológicas 

CECyT 6 Miguel Othón de 
Mendizábal 

Técnico Químico Farmacéutico ** 

Técnico en Nutrición Humana 

CECyT 15 Diódoro Antúnez   Echegaray Técnico en Nutrición Humana 

Ciencias Sociales y 
Administrativas 
 

CECyT 5 Benito Juárez Técnico en Comercio Internacional 

CECyT 12 José María Morelos Técnico en Informática 

CECyT 13 Ricardo Flores Magón Técnico en Administración 

CECyT 14 Luis Enrique Erro 

Técnico en Administración de 
Recursos Humanos 

Técnico en Mercadotecnia 

Fuente: Dirección de Educa ción Media Superior, IPN  

*    Programa temporalmente suspendido, no cuenta con matrícula.  

** Se  imparten en la modalidad mixta, debido a que el perfil requiere de acciones formativas presenciales.  

*** Se  imparten en la modalidad escolarizada y no escola rizada  
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Nivel Superior  

En el año 2013, la oferta educativa para el Nivel Superior estuvo conformada por 

seis Programas; los Programas de Contador Público, Relaciones Comerciales y 

Negocios Internacionales se imparten en dos Unidades Académicas, lo que 

representa un total de nueve p rogramas en operación (Cuadro 36 ), que 

pertenecen al área de Ciencias Sociales y Administrativas; del total, ocho se 

imparten en la Escuela Superior de Comercio y Administración, Unidades Santo 

Tomás y Tepepan, y uno se ofrece  en la Escuela Superior de Turismo, en la  

Modalidad Mixta.  

Cuadro 36. Oferta Educativa, Modalidad no Escolarizada y Mixta Nivel Superior. 

RAMA DEL 

CONOCIMIENTO 
UNIDAD ACADÉMICA  PROGRAMA ACADÉMICO  

Ciencias Sociales y 
Administrativas 

Escuela Superior de Comercio y 
Administración,  Unidad Santo Tomás. 

Contador Público 

Licenciatura en Relaciones 
Comerciales 

Licenciatura en Negocios 
Internacionales 

Licenciatura en Comercio 
Internacional 

Licenciatura en Administración y 
Desarrollo Empresarial 

Escuela Superior de Comercio y 
Administración, Unidad Tepepan 

Contador Público 

Licenciatura en Relaciones 
Comerciales 

Licenciatura en Negocios 
Internacionales 

Escuela Superior de Turismo Licenciatura en Turismo* 

Fuente: Dirección de Educación Superior  IPN 

*Modalidad Mixta  

 

Nivel Posgrado  

En este nivel se cuenta con cuatro especialidades, cuatro maestrías y dos 

doctorados; 50% del total, corresponde a la rama de Ingeniería y Ciencias Físico -

Matemáticas, 30% a Ciencias Médico Biológicas y 20% a la rama d e Ciencias 

Sociales y Administrativas (Cuadro 37). 

Cuadro 37. Oferta Educativa Modalidad no Escolarizada Nivel Posgrado 

RAMA DEL 

CONOCIMIENTO 

UNIDAD 

ACADÉMICA  

PROGRAMA ACADÉMICO  

ESPECIALIDAD MAESTRÍA DOCTORADO  

 
Ingeniería y 
Ciencias Físico 
Matemáticas 

Centro de 
Investigación en 
Ciencia Aplicada y 
Tecnología Avanzada 
Unidad Legaría 
 

Especialidad en 
Física Educativa 

Maestría en 
Ciencias en 
Matemática 
Educativa 

Doctorado en 
Ciencias en 

Física Educativa 

Maestría en 
Ciencias en Física 

Educativa 

Doctorado en 
Matemática 
Educativa 
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RAMA DEL 

CONOCIMIENTO 

UNIDAD 

ACADÉMICA  

PROGRAMA ACADÉMICO  

ESPECIALIDAD MAESTRÍA DOCTORADO  

Ciencias Médico 
Biológicas 

Centro 
Interdisciplinario de 
Ciencias de la Salud 
Unidad Milpa Alta 

Especialidad en 
Función Visual 

  

Centro de 
Investigación en 
Biotecnología 
Aplicada Tlaxcala 

Especialidad en 
Biotecnología 

Aplicada 
  

Centro 
Interdisciplinario de 
Investigación y 
Estudios sobre Medio 
Ambiente y 
Desarrollo 

 

Maestría en 
Gestión y 
Auditorías 

Ambientales 

 

Ciencias Sociales y 
Administrativas 

Escuela Superior de 
Comercio y 
Administración 
Unidad Tepepan 

Especialidad en 
Marketing 

Estratégico en 
Negocios 

  

Centro de 
Investigaciones 
Económicas 
Administrativas y 
Sociales 

 

Maestría en 
Docencia 

Científica y 
Tecnológica 

 

Fuente: Dirección de Posgrado, IPN  

 

Á Matrícula en Modalidad no Escolarizada  

La matrícula total atendida para el ciclo 2013-2014 en la Modalidad no 

Escolarizada fue  de 4,932 alumnos, de los cuales 2,142 corresponden al Nivel 

Medio Superior; 2,633 al Nivel Superior y 157 al Nivel Posgrado, l ogrando un 

incremento del 8.04% con respecto a la  matrícula 2012 -2013. (Cua dro 38 ) 

 

Cuadro 38. Matricula Total en la  Modalidad no Escolarizada de Nivel Medio Superior, Superior y Posgrado 

NIVEL 2012-2013 2013-2014 
VARIACIÓN  

%  

Medio superior 1,850 2,142 15.78 

Superior 2,544 2,633 3.50 

Posgrado 171 157 -8.19 

Total 4,565 4,932 8.04 
Fuente: Dirección de Evaluación, IPN. 

Con respecto  al total de la matrícula del  Nivel Medio Superior, el 40.10 % se 

concentra  en el área de Ciencias Sociales y Administrativas, el 49.25% en el área 

de Ingeniería y Ciencias Físico Matemáticas y el 10 .64% corresponde a Ciencias 

Médico Biológicas. En comparación con el ciclo escolar 2012 -2013, se presentó 

un incremento de 15.78 % (Cuadro 39 ); en virtud de que en traron en operación 
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cinco  programas académicos  que fueron autorizados en el 2012  para esta  

mo dalidad , siendo estos:  Técnico en Soldadura Industrial  CECyT 7, Diagnóstico 

y Mejoramiento Ambiental CECyT10, Telecomunicaciones  CECyT 11, Sistemas 

Computacionales  CET 1 y finalmente Técnico en Nutrición Humana  en los CECyT 

6 y 15; derivado de esto, se refleja el incremento del 62.06% en el área de 

Ingeniería y Ciencias Físico Matemáticas.  

Cuadro 39. Matrícula del Nivel Medio Superior en Modalidad no Escolarizada 

NIVEL 2012-2013 2013-2014 
VARIACIÓN  

%  

Ingeniería y 
Ciencias Físico 
Matemáticas 

651 1,055 62.06 

Ciencias Médico 
Biológicas 

331 228 -31.12 

Ciencias Sociales 
y Administrativas 

868 859 -1.04 

TOTAL 1,850 2,142 15.78 
Fuente: Dirección de Evaluación, IPN.  

 

Para el Nivel Superior , el total de la matrícula para el año 2013 fue de 2,633 

alumnos ; 1,680 se ubican en la Escuela Superior de Comercio y Administración 

Unidad Santo Tomás, 662 en la Escuela Superior de Comercio y Administración, 

Unidad Tepepan, mientras que 291 se encuentran inscritos en la Escuela Superior 

de Turismo (Cuadro 4 0). Al comparar  con el  ciclo escolar 2012 -2013, se observa 

un incremento de 3.50 % en la matrícula de este nivel; sin embargo, la  

Licenciatura en Turismo presenta un decremento de 44.15%, el cual obedece a 

que actualmente un grupo de alumnos no cubren los requisitos acadé micos 

para su reinscripción, encontrándose su expediente en proceso de dictamen por 

la Comisión de Situación Escolar del Consejo General Consultivo.  

Cuadro 40. Matrícula del Nivel Superior en Modalidad no Escolarizada 

PROGRAMA 

ACADÉMICO  

2012-

2013 

2013-2014 

VARIACIÓN  

% 

ESCUELA SUPERIOR 

DE COMERCIO Y 

ADMINISTRACIÓN 

ESCUELA 

SUPERIOR 

DE 

TURISMO 

MATRÍCULA 
UNIDAD 

SANTO 

TOMÁS 

UNIDAD 

TEPEPAN 

Licenciatura en 
Comercio 
Internacional 

305 378  _____ 378 23.93 

Licenciatura en 
Negocios 
Internacionales 

400 315 138 _____ 453 13.25 

Licenciatura en 
Relaciones 
Comerciales 

493 386 217 _____ 603 22.31 
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PROGRAMA 

ACADÉMICO  

2012-

2013 

2013-2014 

VARIACIÓN  

% 

ESCUELA SUPERIOR 

DE COMERCIO Y 

ADMINISTRACIÓN 

ESCUELA 

SUPERIOR 

DE 

TURISMO 

MATRÍCULA 
UNIDAD 

SANTO 

TOMÁS 

UNIDAD 

TEPEPAN 

Contador 
Público 

825 573 307  880 6.67 

Licenciatura en 
Administración  

_____ 28 _____ _____ 28 _____ 

y Desarrollo 
Empresarial 

      

Licenciatura en 
Turismo* 

521   291 291 -44.15 

TOTAL 2,544 1,680 662 291 2,633 3.50 
Fuente: Dirección de Evaluación, IPN  

*Modalidad Mixta  

 

En relación al Nivel Posgrado, du rante el año 2013,  se registraron 157 alumnos en 

la Modalidad no Escolarizada: 28 en especialidad, 8 3 en maestría y 46 en 

doctorado (Cuadro 41); al comparar con el ciclo escolar 2012 -2013, se presentó 

un decremento global de 8.19 %; sin embargo,  la matrícula de Maestría registró  

un ligero crecimiento, al pasar de 78 a 83 alumnos, lo que corresponde al 6.41%.   

Cuadro 41. Matrícula de Nivel Posgrado en la Modalidad no Escolarizada 

NIVEL 2012-2013 2013-2014 
VARIACIÓN  

%  

Especialidad  40 28 -30.00 

Maestría  78 83 6.41 

Doctorado  53 46 -13.21 

TOTAL 171 157 -8.19 
Fuente: Dirección de Evaluación, IPN  

 

Á Acciones de Fortaleci miento en la Modalidad No Escolarizada a Distancia  

Con la finalidad de formar y actualizar a los docentes en la operación de los 

programas académicos que se imparten a través del  Polivirtual, durante el 2013 

se atendieron en total 989 docentes en las sigu ientes acciones formativas: òCurso 

de introducci·n a la gesti·n del Polivirtualó; òTaller Creaci·n de contenidos para 

la modalidad a distanciaó; òTaller de Inducci·n para profesores-asesores y 

profesores -utores del Bachillerato Tecnológico Bivalente a Dist anciaó y Taller 

òAprendamos tecnolog²as con Moodle ó. 

Con relación a las Redes Interinstitucionales, en el 2013, el Instituto continuó 

participando en las siguientes:  

¶ Espacio Común de Educación Superior a Distancia (Ecoesad). Durante 

este año se llevaron a  cabo dos sesiones presenciales del Consejo 
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Directivo del cual forma parte el IPN. Asimismo, se celebró la IX Reunión 

de la Comisión de Seguimiento y Evaluación en la que se presentaron los 

informes de actividades de los Comités y grupos de trabajo que int egran 

el Espacio.  

¶ Red de Bachilleratos Universitarios Públicos a Distancia, cuya 

Coordinación se encuentra a cargo del IPN. Entre las principales 

acciones de la Red durante el año se encuentran las siguientes:  

Á Celebración de tres reuniones insterinstituci onales ordinarias y una 

extraordinaria.   

Á Organizaci·n e impartici·n del Seminario òEducaci·n a Distancia en 

la Ense¶anza Mediaó que form· parte del programa del XIV 

Encuentro Internacional Virtual Educa 2013 que se llevó a cabo en 

Medellín Colombia en el mes de junio.  

Á Organización y realización del IV Coloquio Nacional de Educación 

Media Superior a Distancia con sede Universidad Autónoma del 

Estado de Hidalgo.  

Á Participación en la integración de la Guía con los criterios, 

estándares y referentes específic os para la evaluación de 

instituciones o planteles que ofrecen la opción educativa virtual que 

forma parte del Manual para evaluar planteles que solicitan el 

ingreso y la promoción en el Sistema Nacional de Bachillerato del 

Consejo para la Evaluación de la  Educación del tipo Medio Superior 

(COPEEMS). 

Á Edición de los números 9 y 10 de la Revista Mexicana del Bachillerato 

a Distancia.  

¶ Red de TV y Video de la Asociación de Universidades e Instituciones de 

Educación Superior (ANUIES); se asistió a la XIX Asamble a Nacional en 

Aguascalientes y se participó en el XIV  Festival y Muestra Nacional de 

Televisión y Video de las Instituciones de Educación Superior, en donde 

se obtuvo el 3er lugar de la categoría de video didáctico con el trabajo 

de òT®cnica del Bocetaje a L§pizó, el cual se produjo para una unidad 

de aprendizaje en línea del CECyT No. 2 Miguel Bernard.  

¶ Red Global de Aprendizaje para el Desarrollo (Global Development 

Learning Network GDLN); se participó por videoconferencia en el 

òEncuentro Regional Virtual de Coordinadores de Centros Globales de 

Aprendizaje para el Desarrollo en América y de Síndicos de la Fundación 

GDLN en Am®ricaó, se present· el informe de los resultados del Encuentro 

Anual de la Gobernanza Global en Turquía, a los nuevos miembros de la  

Red. 
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En relación a las actividades de apoyo a las Unidades Académicas pa ra el 

manejo del Polivirtual, se  continúa con las reuniones de trabajo con la Dirección 

de Posgrado , a fin  de acordar las adecuaciones al Proceso de validación de 

unidades de apr endiz aje en línea para el nivel; asimismo, se continuará la 

asesoría  en el diseño,  producción y validación de Unidad de Aprendizaje en 

Línea para la Maestría en Docencia Científica y Tecnológica que imparte el 

Centro de Investigaciones Económicas, Administrativ as y Sociales (CIECAS) . Los 

resultados obtenidos, se pondrán a disposición de otras Unidades Académicas 

o Centros de Investigación interesado s en ofrecer Programas de Posgrado  en la 

Modalidad  no Escolarizada .    

Por otra parte, y con el objeto de realizar las gestiones conducentes para el  

registro de los contenidos ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor 

(INDAUTOR), se realizaron ajustes en los discos compactos de 12 unidades de 

aprendizaje; asimismo se dio continuidad a  las acciones para el trámite  de 

registro ante el INDAUTOR , de las obras de diseño gráfico producidas por la 

Unidad Politécnica para la Educación Virtual, en apoyo a la oferta de 

Bachillerato Tecn ológico Bivalente a distancia.   

 

Á Televisión educativa  

Con la finalidad de incorporar tecn ologías de la información y la comunicación 

a los procesos de enseñanza ð aprendizaje, en el 2013 se transmitieron 3,237 

horas de programación, correspondiendo: a l Canal 30 de televisión institucional  

2,713 y 524 a través de los espacios asignados al Insti tut o en la Red de EDUSAT, 

por los C anales 22 y 15 , dicha programación corresponde a la divulgación de la 

ciencia y tecnología, además de foros, congresos académicos, eventos 

culturales y deportivos.  (Cuadro 42)   

Cuadro 42. Televisión Educativa y Transmisión de Eventos 

CONCEPTO 2012 2013 
VARIACIÓN 

% 

PROGRAMAS DE TELEVISIÓN PRODUCIDOS 63 61 -3.17% 

HORAS DE TELEVISIÓN 
TRANSMITIDAS POR MEDIO 

CANAL 30 2,562 2,713 5.89% 

EDUSAT 577 524 -9.19% 

TOTAL 3,139 3,237 3.12% 

TRANSMISÍON DE EVENTOS POR VIDEOCONFERENCIA, 
TELECONFERENCIA Y/O INTERNET 

668 668 - 

Fuente: Unidad Politécnica para la Educación Virtual, IPN.  
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Cabe señalar que los decremento s en programas de televisión producidos y en 

horas de televisión trasmitidas por EDUSAT,  se deben en parte a que se re alizan 

en función de las acciones formativas que las Unidades Académicas programan 

(congresos, jornadas, simposio s, etc.).  

En relación a los eventos de  producción, transmisión y/o recepción , mediante 

los sistemas de videoconferencia,  teleconferencia, e in ternet, para el período 

que se informa, se llevaron a cabo un total de 668 eventos, entre los que 

destacan por su importancia :   

 

¶ VIII Congreso Nacional Estudiantil de Investigación (CNEI),  òSoluciones 

creativas a problemas nacionalesó, organizado por alum nos Consejeros 

de Nivel Superior del Consejo General Consultivo,  

¶ Seminario Repensar la Comunicación 2013 , organizado por el Centro de 

Investigaciones Económicas, Administrativas y Sociales  (CIECAS), con la 

participación de investigadores de seis países (A rgentina, Chile, 

Colombia, España, Perú y México).  

¶ Coloquio de los Co mités Ambientales del IPN 2013, organizado por la  

Coordinación Politécnica para la Sustentabilidad.  

¶ Proceso Integral de Planeación de Mediano Plazo 2013 -2015, organizado 

por la Dirección de Planeación de la  Secretaría de Gestión Estratégica.  

¶ Technoencuentro 2013 òEl Ecosistema Tecnol·gico del IPN para el 

Desarrollo del Pa²só, organizado por Technopoli y Unidad Politécnica 

para el Desarrollo y la Competitividad Empresarial.  

¶ Diplomado en F ormación y Actualización Docente del IPN, organizado 

por la  Coordinación General de Formación e Innovación Educativa.  

¶ Primer Teleseminario 2013 "Construyamos el futuro, una oportunidad para 

todosó,  organizado por la Coordinación General de Formación e 

Innovación Educativa.  

¶ Diálogos Primavera - Verano 2013, organizado s por la  Coordinación 

General de Formación e Innovación Educativa.  

¶ Diplomados Médicos en Urgencias M édico Quirúrgicas y Metabolismo, 

organizado por  Dirección de Educación Continua.  

¶ 8° Foro PIFI, organizado por la Secretaria de Investigación y Posgrado . 
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¶ Semana de Conferencia de Grado a Nivel Nacional , a efecto de 

sustentar examen de grado vía remota. Coordinado por Centro 

Interdisciplinario de Investigación para el Desarrollo Integral Regional 

(C IIDIR), Unidad  Sinaloa ;  

¶ Primer Encuentro de Sistemas Complejos, organizado por la Escuela 

Superior de Computo (E SCOM). 

¶ La Cuarta Jornada de Ornitofauna y el Arbolado del IPN , organizada por 

la  Coordinación Poli técnica para la Sustentabilidad.  
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PREDI 3. Fortalecer el capital intelectual: personal docente, de apoyo y 

asistencia a la educación, de mando y directivo.  

En el marco de la transformación institucional, se han modificado esquemas 

académicos, de investigación, servicios estudiantiles, extensión e integración 

social, de gestión estratégica y administración, lo cual ha derivado en nuevos 

requerimientos de formación, capacitación y actualización del personal que 

labora en el Instituto, a fin de cumplir con las funciones sustantivas y de apoyo.  

 

Á Capita l Humano  

Durante el 2013 , prestaron sus servicios en el Instituto un total d e 28,266 personas, 

de las cuales, el 62.1% es personal docente, el 36.7% personal de apoyo y el 1.2 % 

de m ando; al comparar con el año  2012, se observa un incremento del 1.30% en 

el total de personal . (Cuadro 43 ). Se observan incrementos  en el personal de 

apoyo y asistencia a la educación con 2.5 9%, así como en el personal 

académico con 0.57%.  

Cuadro 43. Personal que labora en el IPN 

PERSONAL 2012 2013 
VARIACIÓN 

%  

Académico 17,433 17,534 0.57 

De apoyo y asistencia a la 
educación 

10,121 10,383 2.59 

De mando 349 349 - 

TOTAL 27,903 28,266 1.30 
Fuente: Dirección de Capital Humano, IPN.  

 

Á Personal Académico  

De los 17,534 docentes, 61.8% son hombres y 38.2% mujeres; en lo relativo a su  

distribución, el 26.9% se encuentra en Unidades Académicas del Nivel Medio 

Superior; el 57.2% en el Nivel Superior y Posgrado, 6.5% en Centros de 

Investigación, y 9.4% en Área Central. Al comparar con el año 2012 se observa 

un incremento de 0.5 8% en el to tal de personal; el decremento de 0.04% que se 

presenta en el personal adscrito al nivel medio superior, se debe primordialmente 

a las jubilaciones, así como a los interinatos que no fueron renovados. (Cuad ro 

44). 
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Cuadro 44.  Personal académico por área de adscripción 

ÁREA DE ADSCRIPCIÓN 2012 2013 
VARIACIÓN 

%  

Medio Superior 4,712 4,710 -0.04 

Superior y Posgrado 9,990 10,025 0.35 

Centros de Investigación 1,132 1,144 1.06 

Área Central 1,599 1,655 3.50 

TOTAL 17,433 17,534 0.58 
Fuente: Dirección de Cap ital Humano, IPN.  

 

En lo relativo a la formación profesional del personal académico, se observa que 

el 31.4% del total de docentes registrados en 2013, cuentan con estudios de 

posgrado, 61.9% con formación de nivel licenciatura y 6.6% con otro tipo de 

estudios; es importante destacar el incremento de 5.5 5% en el personal 

académico con estudios de posgrado, con respecto a 2012 , como resultado de 

los esfuerzos institucionales para apoyar la formación y capacitación docente. 

(Cuadro 45 ).  

Cuadro 45. Personal docente por nivel de formación académica 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA  
2012 2013 

VARIACIÓN 

%  

Posgrado 5,225 5,515 5.55 

Licenciatura 10,875 10,859 -0.15 

Otro tipo de Estudios 1,333 1,160 -12.98 

TOTAL 17,433 17,534 0.58 
Fuente: Dirección de Capital humano, IPN.  

 

De los 5,515 académicos con estudios de posgrado, el 25.4 % cuenta con 

formación a nivel doctoral; 64.1% poseen una formación a nivel maestría y el 

10.5% c uenta con una especialidad. Con respecto a 2012, destacan los 

incrementos de 8.7 7 y 6.34% en el número  de docentes con estudios de 

doctorado y maestría,  respectivamente. (Cuadro 4 6). 

Cuadro 46. Personal académico con posgrado. 

FORMACIÓN 

ACADÉMICA  
2012 2013 

VARIACIÓN  

% 

Doctorado 1,289 1,402 8.77 

Maestría 3,328 3,539 6.34 

Especialidad 608 574 -5.69 

TOTAL 5,225 5,515 5.55 
Fuente: Dirección de Capital Humano, IPN.  

 

Por tipo de nombramiento, 12,296  académicos  son profesores de carrera, lo que 

representa el 70.1% del total del Personal Docente que labora en el Instituto y 

5,238 corresponden a profesores de asignatura, lo que constituye el 29.9% del 

total.  
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Por otra parte, el 37.8% de los académicos de carrera cuenta con estudios de 

posgrado; el 55.4% tiene formación profesional y el 6.8% otro tipo de estudios. En 

comparación con 2012, se registró un increment o de 5. 24% en el personal de 

carrera con estudios de posgrado, lo que redunda en la calidad de la 

enseñanza que el Instituto imparte. (Cuadro 47 ).  

Cuadro 47. Personal académico de carrera por nivel de formación profesional 

NIVEL 2012 2013 
VARIACIÓN 

% 

Posgrado 4,410 4,641 5.24 

Formación 
Profesional 

6,733 6,816 1.23 

Otro tipo de 
estudios 

958 839 -12.42 

TOTAL 12,101 12,296 1.61 

Fuente: Dirección de Capital Humano, IPN.  

 

En cuanto a la distribución por horas de nombramiento, de los 17,534 

académicos regis trados: 8,347 (47.6%) son de tiempo completo, 1,958 (11.1%) de 

¾ de tiempo, 1,991 (11.4%) de ½ tiempo y 5,238 (29.9%) cuentan con menos de 

20 horas (Cuadro 48 ). En comparación con 2012, el personal de tiempo 

completo, ¾ de tiempo y ½  tiempo presentó un in cremento del 1. 18, 2.19 y 2.89% 

respectivamente.  

Cuadro 48. Personal académico por horas de nombramiento 

HORAS DE 

NOMBRAMIENTO 
2012 2013 

VARIACIÓN 

% 

Tiempo Completo 8,250 8,347 1.18 

30 a 39 horas 1,916 1,958 2.19 

20 a 29 horas 1,935 1,991 2.89 

Menos de 20 horas 5,332 5,238 -1.76 

TOTAL 17,433 17,534 0.58 

Fuente: Dirección de Capital humano, IPN.  

 

Por otra parte, de los 17,534 académicos registrados durante 2013, el 83.6% 

(14,672) corresponde a personal de base y sólo el 16.4% (2,862) cubre un 

interinat o; al comparar con el año 2012, se registró un decremento del 1.2% en 

el personal basificado y un incremento de 10.8 % en el personal interino;  estas 

variaciones se deben principalmente a que cada año se generan bajas a causa 

de las jubilaciones, por lo cua l, el Instituto realizó un esfuerzo de contratación de 

personal, tanto para Unidades Académicas ya establecidas, como para las de 

nueva creación.   
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Á Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación  

En 2013, el Instituto contó con 10,383 trabajadores de apoyo y  asistencia a la 

educación; la distribución por unidad de adscripción indica que el 22.1% está 

ubicado en el nivel medio superior, el 40.7% en el nivel superior y posgrado, el 

6.6% en centros de investigación y el 30.6% en unidades del área central. En 

com paración con 2012, se observa un incremento del 2.59% en el total del 

personal de apoyo (Cuadro 4 9), registrando el mayor aumento en el nivel medi o 

superior con 3.99% y en el nivel superior y posgrado con el 3.32 %.  

Cuadro 49. Personal de apoyo y asistencia a la educación por área de adscripción 

ÁREA DE ADSCRIPCIÓN 2012 2013 
VARIACIÓN  

% 

Medio Superior 2,206 2,294 3.99 

Superior y Posgrado 4,094 4,230 3.32 

Centros de Investigación 671 687 2.38 

Área Central 3,150 3,172 0.70 

TOTAL 10,121 10,383 2.59 
Fuente: Dirección de Capital Humano, IPN.  

 

En cuanto a su distribución por nivel académico, el 2.1% del personal de apoyo 

y asistencia cuenta con estudios de posgrado; el 27.0% con estudios a nivel 

licenciatura; el 31.9% con bachillerato o técnico profesional; el 9.7% con carrera 

comercial técnica o equivalente; el 20.5% con secundaria y el 8.8% con otro tipo 

de estudios; es importante destacar el incremento del 24.4 4, 9.06 y 13.41% en el 

personal con estudios de Posgrado, Licenciatura y Carrera Comercial, 

respe ctivamente, tomando como referencia el año 2012; lo anterior debido a 

las acciones de apoyo al personal,  que se han desarrollado para elevar su nivel 

educativo. Como consecuencia de lo anterior, d estaca el decremento del 

19.27% en el Personal de Apoyo con otro tipo de estudios. (Cuadro 50). 

Cuadro 50. Personal de apoyo y asistencia a la educación por nivel de escolaridad 

NIVEL 2012 2013 
VARIACIÓN  

% 

Posgrado 180 224 24.44 

Licenciatura 2,572 2,805 9.06 

Bachillerato o 
técnico 

profesional 
3,119 3,315 6.28 

Carrera Comercial 895 1,015 13.41 

Secundaria 2,234 2,119 -5.15 

Otro tipo de 
estudios 

1,121 905 -19.27 

TOTAL 10,121 10,383 2.59 

Fuente: Dirección de Capital humano, IPN.  
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Á  Acciones de Formación y Actualización al Personal Docente, de Apoyo y 

Asistencia a  la Educación, de Mando y Directivo.  

Con la intención de ofrecer una enseñanza centrada en el aprendizaje, basada 

en competencias, se han  realizado acciones permanentes para elevar la 

calidad de la formación del personal docente, de apoyo y directivo , de forma 

tal que se fortalezca su contribución a una gestión institucional más eficiente y 

eficaz . 

Personal docente y directivo  

Durante el año 2013, se realizaron 671 acciones de formación y actualización, 

en las que participaron un total de 22,431 personas, tanto de la comunidad 

politécnica como externos; del total, 20,716 académicos intervinieron en 623 

eventos y 1,715 directivos en 48 eventos; en lo que concierne a los docentes 

participantes en acciones de formación, se registró un decremento del 10.7%, y  

de manera particular se presentó una baja considerable del 86.2% en el rubro 

de diplomados, ambas reducciones se deben  a los ajustes en las actividades 

planeadas, derivado de la reestructuración planteada por la Coordinación 

General de Formación e Innovac ión Educativa. En lo que respecta a los 

directivos que intervinieron en acciones de formación, se registró un incremento 

del 9.09%. (Cuadro 51 ). 

Cuadro 51. Formación y actualización de personal docente y directivo 

TIPO DE 

EVENTO 

2012 2013 VARIACIÓN %  

DOCENTES DIRECTIVOS TOTAL DOCENTES DIRECTIVOS TOTAL  
DOC. 

 
DIR. NO. PART. NO. PART. NO. PART. NO. PART. NO. PART. NO. PART. 

Cursos 363 4,830 34 533 397 5,363 430 9,640 21 249 451 9,889 18.46 -38.24 

Talleres 268 10,927 2 56 270 10,983 145 6,809 20 249 165 7,058 -45.90 900.00 

Diplomados 51 3,066 2 73 53 3,139 7 857 2 31 9 888 -86.27 - 

Conferencias 0 0 0 0 0 0 32 1,997 0 0 32 1,997 - - 

Congresos 2 521 0 0 2 521 1 394 2 4 3 398 -50.00 - 

Foros 2 468 0 0 2 468 1 20 0 0 1 20 -50.00 - 

Seminarios 8 118 2 433 10 551 4 498 0 0 4 498 -50.00 -100.00 

Otros 4 1,076 4 1,382 8 2,458 3 501 3 1,182 6 1683 -25.00 -25.00 

Total 698 21,006 44 2,477 742 23,483 623 20,716 48 1,715 671 22,431 -10.74 9.09 

Fuentes: Coordinación General  de Fo rmación e Innovación Educativa , IPN. 

 

Entre las acciones de formación, capacitación y actualización para profesores 

y directivos, destacaron durante 2013 las siguientes:  

¶ El Curso-Taller òMarco Jurídico y Normativo aplicable al IPN ó, el cual tuvo 

como propósito analizar el marco normativo  vigente en el Instituto, 

identificando sus fundamentos generales en los principios y Normatividad 
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de la Administración Pública Federal, así como los específicos de la 

Secretaría de Educación Pública, para valorar su oportuna y eficaz 

aplicación, de confor midad con la dinámica educativa y los 

procedimientos administrativos, técnicos y económicos que son 

competencia de la gestión directiva politécnica; se contó con la 

participación de 14  personas.  

¶ El Taller òOrientación a Resultados en la Administración Púb licaó, en el 

que se analizan las bases y métodos de la gestión basada en resultados, 

estableciendo las prioridades conforme a un caso de la administración 

institucional, para elaborar una propuesta que integre la planificación, 

seguimiento y evaluación del  desempeño en el ámbito educativo; 

participaron 26 personas .  

¶ El Taller òDiseño de Proyectos en el Marco de la Reforma Integral de la 

Educación Media Superior ó, para la Certificación en competencias 

docentes del nivel medio superior, el cual tuvo como prop ósito diseñar 

una propuesta educativa innovadora que corresponda a los estándares 

y procesos de certificación docente, dentro del marco de la Reforma 

integral de la Educación Media Superior, contando con la participación 

de 79 personas.  

¶ El Curso òInvestiga ción y Práctica Docente ó, en el cual se trabajaron  las 

herramientas conceptuales y metodológicas para analizar la práctica 

docente cotidiana y g enerar un plan de investigación;  la sede fue  el 

CECyT No. 13 òRicardo Flores Mag·nó, con la participaci·n de 13  

personas.  

¶ El Taller òNegociación, toma de decisiones y manejo de conflictos en la 

docencia ó; en este curso se ofrecieron las bases y técnicas de solución 

de problemas en los espacios educativos, con la intención de favorecer 

los procesos de comunicación y  desarrollo del aprendizaje de los 

estudiantes y las vinculaciones del docente en los espacios académicos; 

participaron 51 personas.  

¶ Se realizó el Diplomado de Formación y Actualización Docente, en su 10ª 

edición, mismo que cuenta con 16 sedes del Nivel Me dio Superior, 25 del 

Nivel Superior, cuatro Centros de Educación Continua y diez Centros de 

Investigación, así como el CENLEX Santo Tomás y el CGFIE, lo que permitió 

atender a 1,3 97 docentes , de los cuales egresaron 732 . 

¶ Por otra parte, en los meses de abr il y mayo del año 2013, se llevó a cabo 

el primer Teleseminario 2013 òConstruyamos el Futuro, una Oportunidad 

para Todosó, que tuvo como prop·sito generar a partir de un 

diagnóstico, aportaciones para el PDI en temas relacionados con la 
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formación profesion al y de recursos humanos altamente especializados; 

la generación del conocimiento científico en campos emergentes y 

dinámicas productivas. Adicionalmente, se promovieron aportaciones 

orientadas a actualizar la Misión y Visión Institucional, teniendo como 

referente el Centenario del Instituto.  

¶ Las aportaciones d e los 806 participantes de 138 Dependencias 

Politécnicas,  fueron analizadas y clasificadas para orientar al equipo de 

Alta Direcció n del IPN, que participó en el S eminario òCon una visi·n de 

futuroó, realizado del 13 al 15 de junio  para defini r los elementos que 

conformaron el PDI. 

¶ Asimismo, la CGFIE en coordinación con la Secretaría de Gestión 

Estrat®gica, dise¶aron y organizaron la Reuni·n de òPlaneaci·n 

Institucional: Consolidación del Liderazgo del  IPNó, con el prop·sito de 

dar a conocer el anteproyecto del PDI 2013 ð 2018 para su análisis y 

aportaciones por parte de los grupos de gestión directiva, fortaleciendo 

la cohesión, la calidad y la identidad politécnica para la consolidación 

de los proceso s de transformación institucional.  

¶ El Curso òPrincipios y Aplicaciones de los Modelos del IPN desde la 

Direcci·nó, donde se analizaron las funciones directivas y su articulación 

con los M odelos del IPN, para orientar sus acciones al cumplimiento de 

los obj etivos de desarrollo institucional, con una participación de 20 

directivos.  

¶ El Curso ò£tica del funcionario polit®cnico: Nuestra responsabilidad 

socialó, con el objetivo de orientar hacia las bases del comportamiento 

ético dentro de los espacios directivos  de educación superior y su 

trascendencia en la conformación de una cultura de responsabilidad 

social y ética compartida, para elaborar un decálogo personal que 

recupere los principios institucionales para la convivencia y solidaridad 

con el ser humano den tro del entorno laboral, con una asistencia de 22 

personas.  

¶ El Taller òElaboraci·n de presupuestos y documentaci·n de proyectos de 

financiamiento de la Educaci·n Superioró, el cual permiti· identificar las 

estrategias y oportunidades nacionales e internaci onales de obtención 

de financiamiento para la investigación e innovación educativa; se 

contó con una asistencia de nueve directivos.  

¶ El Taller òAdministraci·n de tiempo y manejo del estr®s laboraló, donde se 

analizaron los aspectos que dificultan el trabaj o en equipo, además de 

reconocer las posibilidades que brinda este tipo de trabajo  en el aspecto 

de mejora y eficacia; se contó con una participación de 21 docentes.  
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¶ En el marco del PROFORDEMS, se impartió  el Diplomado òCompetencias 

Docentes en el Nivel Me dio Superioró en su 7ª  Generación, el cual está 

constituido de tres módulos: La Reforma Integral de la Educación Media 

Superior, Desarrollo de Competencias del Docente en Educación Media 

Superior y Planeación Didáctica Vinculada a Competencias, se llevó a  

cabo  en nueve sedes con 17 grupos y 423 participantes de diversas 

Unidades Académicas.  

¶ Se llevó a cabo el VIII Congreso Internacional de Innovación Educativa, 

organizado por el CGFIE con la participación de las siguientes 

Instituciones: Instituto Politécn ico Nacional, la Benemérita Universidad 

Autónoma de Puebla, la Universidad Autónoma de Tamaulipas, la 

Universidad Nacional Agraria de Nicaragua, la Universidad Autónoma de 

México, la Universidad Nacional Autónoma de Honduras, la Universidad 

Nacional de Ing eniería de Nicaragua y la Universidad Veracruzana; con 

el objetivo de crear un ambiente de intercambio y análisis de prácticas 

acad®micas innovadoras centradas en el eje tem§tico: òInnovaci·n 

Educativa y Sociedad: Visi·n y Tendenciasó, en sus dos variantes; 

presencial y virtual; se llevaron a cabo 25 actividades académicas 

desglosadas en cinco líneas temáticas que consideran: áreas de 

formación docente, currículo, empleo, calidad educativa, 

internacionalización e investigación, desde una visión sistemática de 

creación, planeación, transformación y mejora, en dicho Congreso 

participaron un total de 473 personas , de la s cuales egresaron 394 . 

Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación.  

Durante 2013, se llevaron a cabo 218 eventos de capacitación para el pers onal 

de apoyo y asistencia a la educación, en los que participaron 3,249  personas; 

los cursos de Cómputo y Secretariales fueron  los de mayor demanda, con 808 y 

1,146 personas, respectivamente (Cuadro 52 ). En comparación con 2012 hubo 

un incremento signific ativo del 13.5% en el total de eventos, debido a que se 

registró una mayor demanda en el número de acciones formativas . Asimismo, se 

registró un decremento del 64.8% en los cursos de Desarrollo Humano que se 

imparten, esto debido a que hubo una menor deman da de dichas acciones, y  

se centró un mayor interés hacia otras áreas formativas y de conocimiento.  
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Cuadro 52. Personal de apoyo y asistencia a la educación capacitado 

TIPO DE EVENTO 

2012 2013 
VARIACIÓN  

% 

No. 
Eventos 

No. 
Part. 

No. 
Eventos 

No. 
Part. 

No. 
Eventos 

No. 
Part. 

Cómputo 40 682 55 808 37.5 18.4 

Secretariales 25 453 76 1,146 204 152.9 

Desarrollo Humano 111 1,834 39 582 -64.8 -68.2 

Institucionales* 16 232 48 713 200 207.3 

Total 192 3,201 218 3,249 13.5 1.5 

Fuentes: Coordinación General  de F ormación e Innovación Educativa, IPN.  

* Actividades relacionadas con el servicio brindado y el trabajo colaborativo.  

Á Servicio Profesional de Carrera de la Administración Pública Federal  

En el marco de la implementación del Servicio Profesional de Carrera,  durante 

el año 2013, se llevaron a cabo ocho sesiones ordinarias y tres  extraordinarias del 

Comité Técnico de Profesionalización, obteniendo los siguientes resultados:  

¶ Se acordó presentar los resultados del Diagnóstico de Necesidades de 

Capacitación, para  determinar cursos obligatorios y opcionales.  

¶ Se aprobó el avance del Programa de Trabajo, para obtener el 

nombramiento de Servidores Públicos de Carrera, de acuerdo al artículo 

25 del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera.  

¶ Se avaló por unanimidad, el Informe del Estado General que guarda la 

implementación del Servicio Profesional de Carrera en el IPN.  

¶ Se autorizó la modificac ión a las Reglas de Valoración  al Sistema de 

Puntuación General del Servicio Profesional de Carrera.  

¶ Se presentar on y aprobaron òLas Reglas de Valoraci·n y Puntajes para 

el Subsistema de Desarrollo Profesional ó. 

Durante el año 2013, se publicaron 14 convocatorias con 66 puestos vacantes, 

de los cuales en 51 se determinó un ganador, uno causó baja y 14 se declararon 

c omo concursos desiertos. Cabe mencionar que al cierre del año se tienen 40 

cargos vacantes.  

Adicionalmente, se desarrollaron las siguientes actividades dentro de los 

subsistemas que integran el Sistema de Servicio Profesional de Carrera:  

¶ Subsistema de Desa rrollo Profesional : Se aprobaron las òReglas de 

Valoración y Puntajes para el Subsistema de Desarrollo Profesional del 

Instituto Polit®cnico Nacionaló, que se aplicar§n para llevar a cabo los 
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planes de carrera, así como las trayectorias de ascenso y promoc ión de 

los servidores de carrera titulares.  

¶ Subsistema de Evaluación del Desempeño : Se enviaron  a la Dirección 

General de Desarrollo Humano y Servicio Profesional de Carrera de la 

Secretaría de la Función Pública, los resultados de la Evaluación del 

Desemp eño 2012, realizada del 15 al 20 de noviembre de 2013.  

¶ Subsistema de Separación:  Se elaboraron los procedimientos de 

separación y licencias aplicables a los servidores públicos de carrera . 

 

Á Apoyos a través del Comité Técnico p ara el Otorgamiento de Becas d e Estudio, 

Apoyos Económicos y Licencias con Goce de Sueldo (COTEBAL)  

Con el propósito de fomentar la actualización y formación docente a nivel 

posgrado , durante el año 2013, un total de 224  académicos cursaron programas 

de especialidad, maestría y doctora do , a través del otorgamiento de licencias 

con goce de sueldo ; del total, 163 los realizan en instituciones nacionales  y 61 en 

el extranjero. (Cuadro  53). Con respecto a 2012, se observa  un decremento  del 

21.1% en el total de las licencias, y de un 18.9 y 26.5% a nivel naci onal y en el 

extranjero  respectivamente , dichos decrementos se deben a la baja de 

solicitudes de esta prestación por el personal académico.  

Cuadro 53. Licencias con goce de sueldo 

IPN 
2012 2013 VARIACIÓN  % 

Nac. Ext. Total Nac. Ext. Total Nac. Ext. 

NIVEL MEDIO 
SUPERIOR 

14 1 15 10 1 11 -28.57 0.0 

NIVEL SUPERIOR 126 42 168 97 27 124 -23.02 -35.71 

CENTROS DE 
INVESTIGACIÓN y 
ÁREA CENTRAL 

61 40 101 56 33 89 -8.20 -17.50 

TOTAL 201 83 284 163 61 224 -18.91 -26.50 
Fuente: Secretaría Académi ca IPN.  

 

Asimismo, durante el año que se reporta, se otorgaron dos becas de estudio 

COFAA donde se observa un decremento del 75% debido a que las solicitudes 

de nuevo i ngreso que se presentaron para e ste programa, no cubrieron los 

requisitos establecidos e n la convocatoria respectiva, además de que la  

demanda fue menor; en lo que concierne a los créditos otorgados por el Banco  

de México, al igual que en el año 2012, no se contó con nuevos beneficiarios. 

(Cuadro 5 4). 
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Cuadro 54. Becas y Estímulos a Docentes e Investigadores 

TIPO DE APOYO 2012 2013 
VARIACIÓN  

% 

Estudio COFAA 8 2 -75.00 

Crédito Banco de México* 0 0 0.0 

Fuente: Comisión de Operación y Fomento a las Actividades Académicas IPN.  

* Por el momento no se están reportando becas  

Á Becas y Estímulos a Docentes e Investigadores  

Como reconocimiento a las labores docentes y de investigación desarrolladas, 

durante 2013, se otorgaron 3,948 apoyos a través de becas y estímulos a 

docentes e investigadores  (Cuadro 5 5), de los cuales el 21.6% corresponden a 

Estímulos al Desempeño de los Investigadores (EDI); 43.6% a Becas de 

Exclusividad y 34.8% a Estímulos al Des empeño Docente (EDD).  En comparación 

con el año 2012, se observa un incremento de 4.7 0% en el total de becas 

otorgadas; de igual forma se presentaron in crementos en los Estímulos EDI, EDD 

y en las Becas de Exclusividad, del 1.90, 10.2 8 y 1.96% respectivamente.  

Cuadro 55. Becas y Estímulos a Docentes e Investigadores 

TIPO DE APOYO 2012 2013 
VARIACIÓN  

% 

Estímulo al Desempeño de 
Investigadores (EDI) 

840 856 1.90 

Exclusividad 1,686 1,719 1.96 

Estímulo al Desempeño 
Docente (EDD) 

1,245 1,373 10.28 

Total 3,771 3,948 4.70 

Fuente: Secretaría de Investigación y Posgrado, Secretaría Académica IPN.  

 

Los recursos asignados para los Estímulos al Desempeño de los I nvestigadores 

(EDI), en 2013 ascendieron a $ 159õ800,057.10 pesos, lo que representó un 

incremento de 10.6% respecto al año  anterior, esto debido a que un  mayor  

número de investigadores  logró su ingreso al Programa  al cumplir con los 

requisitos establecidos  en la Convocatoria . (Cuadro 5 6). 

Cuadro 56. Estímulos al Desempeño de los Investigadores 

 2012 2013 
VARIACIÓN  

% 

Monto мппΩптфΣрлоΦул мрфΩуллΣлрт.10 10.60 

Fuente: Secretaría de Investigación y Posgrado, IPN.  

 

Además , se otorg aron $83õ634,036.30 pesos par a los Estímulos al Desempeño de 

los Docentes (EDD), incrementándose en 8.7 7% respecto al año 2012. (Cuadro 

57). 
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Cuadro 57. Estímulos al Desempeño de los Docentes 

 2012 2013 
VARIACIÓN  

% 

Monto тсΩуууΣрфсΦсл уоΩсопΣлосΦол 8.77 

Fuente: Secretaría Académica I PN. 

Á Año y Semestre Sabático  

El Programa Institucional de Año  y Semestre  Sabático, ofrece opciones de 

actualización y formación para el personal docente que obtiene  esta 

prestación, al cumplir con los requisitos establecidos  en la Reglamentación 

correspond iente ; durante el año que se informa, se autorizaron las solicitudes de 

413 docentes: 342 en año sabático y 71 en semestre sabático. Al comparar los 

resultados con 2012, se observa un incremento del 43.9 0% en el total de docentes 

que hicieron uso de esta p restación . (Cuadro 5 8). 

Cuadro 58. Docentes en programa año y semestre sabático 

ÁREA DE ADSCRIPCIÓN 2012 2013 VARIACIÓN  % 

Medio superior 64 88 37.50 

Superior y posgrado 159 243 52.83 

Centros de Investigación 36 37 2.78 

Área central 28 45 60.71 

Total 287 413 43.90 

Fuente: Secretaría Académica, IPN.  
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PREDI 4. Formación de capacidades a lo largo de la vida.  

El Instituto continúa realizando acciones para ofrecer una educación a lo largo de 

la vida, a través de la creación de nuevos Centros de Educación  Continua en el 

país, lo que permite ofrecer acciones formativas a la comunidad politécnica y 

público en general, en las modalidades escolarizada y no escolarizada a distancia, 

con fines de actualización o  para adquirir nuevos conocimientos acordes a las 

necesidades de una sociedad en constante evolución.  

 

Á Centros de Educación Continua  

Durante el año 2013, se contó con 17 Centros de Educación Continua, 

localizados en: el Distrito Federal; Campeche, Campeche; Cancún, Quintana 

Roo; Culiacán, Los Mochis y Maz atlán en Sinaloa; Morelia, Michoacán; Oaxaca, 

Oaxaca; Reynosa y Tampico en Tamaulipas; Tijuana; Baja California; Tlaxcala, 

Tlaxcala; Cajeme, Sonora; Pachuca, Hidalgo; Xochitepec, Morelos; Acapulco, 

Guerrero y en Durango, Durango (estos dos últimos autoriza dos por el H. Consejo 

General Consultivo, en la Sesión Ordinaria correspondiente al mes de 

septiembre); en los cuales operan programas que responden a necesidades 

regionales. Adicionalmente, se realizan acciones de Educación Continua en el 

Clúster Politécn ico de Papantla, Veracruz.  

En este contexto, los Centros de Educación Continua en conjunto con las 

Unidades Académicas, Centros de Investigación y el Área Central, atendieron 

en 2013 a un total de 256,961 asistentes en 4,467 eventos de formación, 

actualiza ción y especialización, de los cuales 4,141 fueron de carácter 

presencial, con un total de 253,393 participantes y 326 eventos a distancia, en 

los que participaron 3,568 personas (Cuadro 5 9). En comparación con lo 

alcanzado en 2012, se observa un decrement o del 5.64% en el número de 

eventos realizados, esto obedece  a que en 2013 se establecieron estándares de 

calidad más altos , por lo que al no cumplir con los criterios, al gunos de ellos no 

se realizaron.  No obstante aumentó el número de participantes por  la calidad 

de los eventos . 
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Cuadro 59. Actividades de Educación Continua, Presencial y a Distancia 

TIPO DE 

EVENTO 

2012 

TOTAL 

2013 

TOTAL 
VARIACIÓN 

% PRESENCIAL 
A 

DISTANCIA 
PRESENCIAL 

A 

DISTANCIA 

Cursos 2,485 73 2,558 2,713 78 2,791 9.11 

Participantes 94,672 1,227 95,899 113,151 854 114,005 18.88 

Hombres ------ ------ ------ 59,820 401 60,221 ---- 

Mujeres ------ ------ ------ 53,331 453 53,784 ---- 

Conferencias 283 99 382 446 129 575 50.52 

Participantes 34,603 1,052 35,655 74,919 1,344 76,263 113.89 

Hombres ------ ------ ------ 33,557 679 34,236 ---- 

Mujeres ------ ------ 
------ 

41,362 665 42,027 ---- 

Diplomados 150 81 231 201 21 222 -3.90 

Participantes 3,135 775 3,910 4,009 200 4,209 7.65 

Hombres ------ ------ ------ 1,725 58 1,783 ---- 

Mujeres ------ ------ ------ 2,284 142 2,426 ---- 

Seminarios 204 46 250 144 31 175 -30.00 

Participantes 6,561 740 7,301 4,706 504 5,210 -28.64 

Hombres ------ ------ ------ 2,934 235 3,169 ---- 

Mujeres ------ ------ ------ 1,772 269 2,041 ---- 

Talleres 198 43 241 207 23 230 -4.56 

Participantes 6,690 550 7,240 8,164 137 8,301 14.65 

Hombres ------ ------ ------ 4,324 65 4,389 ---- 

Mujeres ------ ------ ------ 3,840 72 3,912 ---- 

Unidades 
Móviles 

------ ------ ------ 335 0 335 ---- 

Participantes ------ ------ ------ 40,418 0 40,418 ---- 

Hombres ------ ------ ------ 19,423 0 19,423 ---- 

Mujeres ------ ------ ------ 20,995 0 20,995 ---- 

Otros 529 543 1,072 95 44 139 -87.03 

Participantes 44,548 6,037 50,585 8,026 529 8,555 -83.09 

Hombres ------ ------ ------ 3,832 285 4,117 ---- 

Mujeres ------ ------ ------ 4,194 244 4,438 ---- 

Total 
eventos 

3,849 885 4,734 4,141 326 4,467 -5.64 

Total 
participantes 

190,209 10,381 200,590 253,393 3,568 256,961 28.10 

Hombres ------ ------ ------ 125,615 1,723 127,338 ---- 

Mujeres ------ ------ ------ 127,778 1,845 129,623 ---- 
Fuente: Dirección de Educación Continua, IPN  

 

Es importante resaltar que se presentaron incrementos del 9.11 % en cursos y 

50.52% en  conferencias, ya que se organizaron eventos de propósito e specífico, 

de acuerdo a la demanda y zona de ubicación,  tanto en las Unidades 

Académicas de Nivel Medio Superior y Superior, los CEC´s y los Centros de 
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Investigación; los cuales cumplieron con los requerimientos demandados y se 

reflejó en la  participación , logrando un incremento del 18.88% y 113.89% 

respectivamente . En el caso de los diplomados  y talleres que presentan un 

decremento del 3.90 y 4.56%, el número de participantes, se incrementó la 

participación en 7.65 y 14.65%  respectivamente.  

Entre los eve ntos presenciales con mayor asistencia destacan; Cursos: El cultivo 

de langostino, Cromatografía de permeación en gel, P rogramación con C Sharp 

Básico,  Modelado Dinámico con complejidad O(Log2(N)) para sistemas 

Redundantes; conferencias: Edificac ión Sustentable en México ; Data 

Integratiom, Clustering, Database Management, Fundamentos de polímeros en 

emulsión y sus aplicaciones, El cultivo del camarón, Alimentos balanceados en 

acuacultura, Nano materiales aplicadps al desarrollo de energía y medio 

ambiente, Prototipos, Proyectos Poliemprende, Períodicos Murales, Casino de 

Matemática;  Talleres: Marketing Turístico, Uso de herramientas virtuales en favor 

del derechohabiente, La previsión en el marco de la seguridad Social, Cultura 

financiera y ahorro; Diplomad os: En desarrollo y comercialización de productos 

turístico, Odontología Cosmética y Restaurativa; En patrimonio religioso del 

estado de Hidalgo, entre otros.  

Por otra parte, entre los eventos a distancia destacan los siguientes: Diseño de 

Materiales Educa tivos Multimedia, Organización y conservación de archivos, 

Arquitectura Sustentable, Energía y medio ambiente, Visión Estratégica, 

Orientación a Resultados, Análisis de problemas y Toma de Decisiones.  

Para incrementar la demanda de los programas académico s presenciales, a 

distancia y mixtos, se diseñan materiales para la difusión en medios 

institucionales, tales como: la Gaceta Politécnica en sus versiones impresa y 

electrónica, Avisos del Administrador, banners ubicados en el Portal WEB 

Institucional y la  difusión que se realiza a través de medios impresos como posters 

y trípticos en 1 5 Centros de Educación Continua, un Cluster Politécnico en 

Papantla, Veracruz y CEC Durango de reciente creación con miras de proyectos 

de carácter internacional, Centros de Investigación y Unidades Académicas , 

así como en el  Centro de Educación Continua Virtual.  

Durante el año que se informa, se atendieron 10, 716 personas en los cursos de 

idiomas que se imparten en los Centros de Educación Continua, lo que 

representa un inc remento del 6 8.80% al comparar con el 2012. Cabe destacar 

que el Centro de Educación Continua Unidad Los Mochis, logró un incremento 

del 409.86% en el número de usuarios que cursan el idioma inglés, mientras que  

en el Centro de Educación Continua Unidad A llende se registró un aumento de 

702.08% en los usuarios que cursaron el idioma  francés, como se indica en el 

c uadro 60; lo anterior es resultado de las estrategias de difusión y promoción que 

los Centros han desarrollado para los cursos de idiomas. Cabe m encionar que el 
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decremento que se observa en el CEC Cancún y CEC Tijuana se deriva de la 

atención a la demanda de usuarios, por lo cual se espera ofertar un mayor 

número de cursos en el siguiente año.  

Cuadro 60.  Alumnos atendidos en idiomas en Centros de Educación Continua 

CENTRO DE 

EDUCACIÓN 

CONTINUA 

IDIOMA  

ALUMNOS ATENDIDOS 
VARIACIÓN  

% 2012 2013 

Allende 

Francés 48 385 702.08 

Italiano ------- 81 ------- 

Español ------- 5 ------- 

Allende 

Inglés 

3,652 5,946 62.81 

Campeche 412 615 49.27 

Cancún 761 569 -25.23 

Culiacán 71 90 27.76 

Mazatlán 59 70 18.64 

Mochis 294 1,499 409.86 

Morelia 40 64 60.00 

Reynosa ------- 30 ------- 

Oaxaca ------- 350 ------- 

Tampico 405 437 7.90 

Tijuana 606 542 -10.56 

Tlaxcala ------- 33 ------- 

TOTAL 6,348 10,716 68.80 
Fuente: Dirección de Educación Continua, IPN.  

 

Á Unidades Móviles de Aprendizaje  

A través de las siete Unidades Móviles del Instituto, se imparten Programas de 

Formación a lo largo de la vida, así como acciones para el desarrollo social 

com unitario a poblaciones vulnerables, mediante el uso de tecnologías de 

vanguardia, que permiten la conexión vía satélite y servicio de internet desde 

cualquier región del país.  

En este sentido, se fortaleció la acción de dichas Unidades en beneficio de 

com unidades de alta y mediana marginación, mediante la participación 

coordinada entre las diversas áreas del Instituto, fundaciones y entidades del 

gobierno federal y gobiernos estatales, las cuales permitieron atender con 

acciones formativas a 40,418 persona s en diferentes estados de la República 

Mexicana, entre las cuales destacan  (Cuadro 6 1): 

¶ Conferencias:  

Á Bullying 

Á Vida Sexual a temprana edad  

Á Relaciones Interpersonales  

Á Talleres 
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Á Lectura y Redacción  

Á Jornadas de Alfabetización Digital  

Á  Computación: Asesorías Módulos Virtuales  

¶ Cursos: 

Á Programa Infantil para el fortalecimiento de Valores y Cultura de la 

Legalidad (impartido a escuelas secundarias principalmente)  

Á Capacitación, Prevención y cuidados del medio ambiente  

Á Capacitación, Prevención y cuidados del patrim onio cultural del 

Estado  

Cuadro 61. Unidades Móviles de Aprendizaje 

UNIDAD 

MOVIL 
ENTIDAD USUARIOS 

1 Oaxaca, Oaxaca 1,422 

2 Morelia, Michoacán 3,847 

3 
Campeche, Campeche 2,199 

Culiacán, Sinaloa 1,430 

4 Tlaxcala, Tlaxcala 6,044 

5 Cancún, Quintana Roo 6,535 

6 
Pachuca, Hidalgo 6,460 

Papantla, Veracruz  3,160 

7 
Durango, Durango 1,254 

Los Mochis, Sinaloa 3,554 

7 y 2 DEC 67 

2,4 y 6 Acapulco, Guerrero 1,960 

2 Zinacantán, Chiapas 214 

7 Culiacán, Sinaloa 2,272 

TOTAL 40,418 

Fuente: Dirección de Educ ación Continua, IPN.  

 

Durante 2013, se presentó un incremento en estas actividades del 3 9.15                        

% con respecto al año inmediato anterior (Cuadro 6 2). 

Cuadro 62. Atención de Unidades Móviles 

AÑO  2012 2013 VARIACIÓN %  

Personas 
atendidas 

29,123 40,418 38.78 

Fuente: Dirección de Educación Continua, IPN  
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En 2013, dio inicio el òPrograma Nacional para la Prevenci·n Social Contra la 

Violencia y la Delincuenciaó, cuyo objetivo es proporcionar a las comunidades 

afectadas por el paso de los h uracanes Ingrid y Manuel, cursos de capacitación 

y actividades educativas en temas de motivación y superación ante la crisis y 

catástrofes, salud y prevención de las enfermedades, reconstrucción y 

remozamiento de las zonas afectadas, así como desarrollo de  proyectos 

productivos en los niveles familiar, comunal e individual. La ceremonia de inicio 

del programa en mención fue presidida por  la Dra. Yoloxóchitl Bustamante Díez, 

acompañada por el Secretario de Gobern ación Miguel Ángel Osorio Chong.   

Asimismo, y  mediante la operación  de dicho programa, a través  de las Unidades  

Móviles de Aprendizaje, se pretende dar  atención a  más de 30 mil personas a 

través de 7 Centros de Prevención en Movimiento (CPM), donde se prestarán  

servicios de capacitación y orientaci ón sobre Salud,  prevención de adicciones, 

temáticas Motivacionales, Desarrollo de Proye ctos Productivos , entre otros. A 

continuación se describen las ent idades a las que se les brindará  el apoyo del 

programa IPN -SEGOB:  

¶ CPM 1 - Chilpancingo, Guerrero  

¶ CPM 2 - Petaquillas, Guerrero  

¶ CPM 3 - Boca del Río y Puerto de Veracruz  

¶ CPM 4 - Col. Colosio, Acapulco Guerrero  

¶ CPM 5 - Los Mochis Ahome, Sinaloa  

¶ CPM 6 - Col. Renacimiento, Acapulco Guerrero  

¶ CPM 7 - Culiacán, Sinaloa  

En 2012, el Instituto obtuvo la acreditación  como entidad de Certificación y 

Evaluación, ante el  Consejo Nacional de Normalización y Certificación de 

Competencias Laborales (CONOCER)  con la finalidad de contribuir al desarrollo 

económico y social del país  a través de la capacitación y evaluación con  miras 

a la certificación de competencias laborales .  

La certificación de las competencias considera  aquellos mecanismos que 

permiten el reconocimiento formal de diversos aprendizajes adquiridos a lo largo 

de la vida y del trabajo . 

En este sentido  en el añ o 2013, se adquirieron los estándares de competencia: 

EC0076 òEvaluaci·n de la competencia de candidatos con base en los 

est§ndares de competenciaó, del cual se logr· la certificaci·n de 17 personas 

adscritas al IPN y los est§ndares de competencia EC0081óManejo higiénico de 

los alimentos ó, y EC0127 òPreparaci·n de alimentosó solicitados por el  ISSSTE con 

el propósito de  capacitar y evalua r a 80 trabajadores de cocina adscritos a las 

Unidades Médicas regionales, de la s cuales 78 obtuvieron su certificación d el 
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CONOCER en dichos estándares, siendo la primera vez que el ISSSTE lleva a cabo 

un proceso de esta índole.  

Á Seguimiento de egresados  

Con el fin de estrechar la vinculación de los egresados y los alumnos del Instituto 

con el sector productivo, así como bri ndarles alternativas en el campo laboral, 

el Instituto ofrece los servicios de bolsa de trabajo, difusión de curriculum vitae, 

jornadas de reclutamiento, así como la realización de talleres y conferencias de 

orientación laboral, que contribuyen a la obtenc ión de empleo, además de 

brindar la posibilidad de especializarse en su área de competencia profesional, 

por medio de acciones formativas que les permiten un mejor desempeño.  

A través del Sistema Institucional de Seguimiento y Actualización de Egresados 

(SISAE) y del Sistema Institucional de Bolsa de Trabajo (SIBOLTRA), se difunde a los 

estudiantes y/o egresados, información sobre oportunidades de empleo, 

programas de jóvenes profesionales (trainees), becas, estudios en el extranjero, 

eventos de reclutamie nto, actividades culturales, así como los hechos históricos 

del Instituto a través de las publicaciones emitidas por la Presidencia del 

Decanato,  entre otros.  

Durante el año 2013 se registraron en el SISAE un total de 33,574 usuarios, de los 

cuales 11,320  pertenecen al nivel medio superior y 22,254 al nivel superior; con 

respecto al 2012, se registró un incremento del 104.9% en el número de registros 

en el SISAE; 242.62% en el nivel medio superior y 70.20% en el nivel superior.  La 

variación positiva es  resultado del trabajo con las Unidades A cadémicas , es 

decir, hay unidades que actualizan sus programas y planes de estudio y se valida 

que sus egresados concluyan en tiempo el programa correspondiente . Con el 

propósito de reforzar la identidad institucional y  establecer una relación más 

estrecha con los egresados, se continúa con el Programa de Credencialización 

de Egresados Politécnicos, que  brinda numerosos beneficios, como descuentos 

en diversos establecimientos y permite el acceso a las instalaciones poli técnicas, 

tales como la Biblioteca Nacional y las instalaciones deportivas  (Cuadro 63). 

Cuadro 63. Egresados registrados en SISAE 

NIVEL 
NO. DE EGRESADOS REGISTRADOS VARIACIÓN   

% 2012 2013 

Medio superior 3,304 11,320 242.62 

Superior 13,075 22,254 70.20 

TOTAL 16,379 33,574 104.98 
Fuente: Dirección de Egresados y Servicio Social, IPN.  

 

Asimismo, se registraron en SIBOLTRA un total de 26,158  egresados, de los cuales 

4,048 corresponden al Nivel Medio Superior y 22,100 al Nivel Superior. En 

comparación co n 2012, se presentó un incremento del 187.70%, destacando el 

aumento de 1 94.59% en el Nivel Superior (Cuadro 64). 
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Cuadro 64. Egresados registrados en SIBOLTRA 

NIVEL 
NO. DE EGRESADOS REGISTRADOS VARIACIÓN   

% 2012 2013 

Medio superior 1,590 4,058 155.22 

Superior 7,502 22,100 194.59 

TOTAL 9,092 26,158 187.70 
 Fuente: Dirección de Egresados y Servicio Social, IPN.  

 

Es importante mencionar, que como resultado de las reuniones efectuadas con 

los representantes de la Bolsa de trabajo de la Unidades Académica s,  se 

activaron en el SIBOLTRA 2,817 empresas, mismas que ofrecieron 12,651 

vacantes, de las cuales más del 80% pertenecen al sector privado.  

Con la finalidad de fortalecer los servicios que se ofrecen a los egresados, 

durante el 2013 se llevaron a cabo las siguientes actividades : 

 

¶ Los talleres para la aplicación de la encuesta longitudinal 2013, que se 

realizaron con los representantes del seguimiento de egresados de las 

Unidades Académicas; al término de los cuales dio inicio la aplicación 

de dicha encue sta, tanto al Nivel Medio Superior como al Nivel Superior.  

¶ Se llevaron a cabo 52 conferencias de Orientación Laboral; 36 en 

Unidades Académicas de ambos niveles y 16 durante la Feria de 

Reclutamiento y Foros Laborables 2013, con una asistencia de 3,223 

pol itécnicos.  

¶ Se brindó asesoría personalizada a 319 alumnos y/o egresados 

politécnicos para la búsqueda de empleo.  

¶ Se llevaron  a cabo dos  Feria s de Reclutamiento y Foros Laborales , a la s 

que asistieron 10,709 politécnicos y 211 empresas , ofertando 6,141 

vaca ntes de empleo . 

¶ Se elaboraron  5,542 credenciales de Egresados Politécnicos, emitidas a 

través de los diferentes módulos de atención, así como en los eventos de 

egresados, que se realizaron en las Unidades Académicas, tales como: 

ESCA Santo Tomás y Tepepan,  ESIA Tecamachalco y Zacatenco, CICS 

Santo Tomás y Milpa Alta, ESIME Zacatenco y Azcapotzalco, ESM, CET 1, 

EST, ESCOM, ESIT, ESFM, ESEO, ESE, UPIITA, UPICSA, UPIBI y los CECyT 1, 3 y 

9,  además  del Canal 11  y eventos con asociaciones de egresados . 

¶ Se coord inó en conjunto con la empresa Talleres y Aceros S.A. de C.V. 

(TYASA), un evento de reclutamiento dirigido a alumnos de la Escuela 

Superior de Ingeniería Química e Industrias Extractivas, donde se 
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ofrecieron vacantes con perfil de Ingeniero Siderúrgico y M ecánico; se 

contó con una asistencia de 129 politécnicos.  

¶ Con el fin de brindar un servicio más eficiente para los egresados, se 

enviaron 2õ969,491 avisos a trav®s del SISAE y SIBOLTRA, con la siguiente 

información: bolsa de trabajo, becas de intercambio, actividades 

académicas y culturales del Instituto, entre otros.  

¶ Se asistió a reuniones de trabajo con g rupos de intercambio tales como: 

AZCAPOTZALCO, GIA, CONCOM, CUAUHTÉMOC, ADIP, ALIMENTOS, 

ENLACE, INTERPLASTICOS, AMEDIRH 2, AMEDIRH 3, TALENTOS DIRIGIDOS, 

AFAR, IPS y EMPLEO SUD/EMPLOYER, ALIMENTOS DEL NORTE, CETH,  en 

donde se generan oportunidades de empleo para los estudiantes y/o 

egresados politécnicos, las cuales son publicadas en el SIBOLTRA . 

¶ En el Mes de Noviembre se realizó una plática de reclutami ento para 

participar en el òPrograma ver bien para aprender mejoró, en donde se 

invitó a los alumnos de últimos semestres y/o egresados de Optometría.  

¶ Como resultado de las acciones realizadas, en el año 2013 se registraron 

705 contrataciones de los alumno s y/o egresados politécnicos por parte 

de los  sectores Público y Privado.  

Por otra parte , se inaugur· la òCruzada de apoyo al Alma Materó, en las 

instalaciones del Cuadrilátero, que tiene por objetivo promover el apoyo 

económico de quienes han sido formad os en las aulas del IPN, para que en 

conjunto con los esfuerzos que realiza esta Casa de Estudios, se otorgue un 

mayor número de becas a jóvenes que se encuentran en riesgo de desertar por 

motivos económicos; se actualicen los equipos de talleres y laborat orios y se 

desarrollen proyectos de innovación tecnológica, que permitan mantener el 

liderazgo politécnico en la educación tecnológica del país.  

El Instituto continúa manteniendo una estrecha relación con sus egresados a 

través de las Asociaciones y Colegi os de Profesionistas en toda la República; 

prueba de ello son las reuniones efectuadas con el Consejo Nacional de 

Profesionales Egresados del Politécnico A.C. en los siguientes Estados: Quintana 

Roo, Morelos, Chihuahua, Sinaloa, Chiapas y Baja California, además de las 

realizadas con la Comunidad Politécnica de Acapulco; la Generación 58 -61 de 

la Carrera de Ingeniería Civil de Querétaro; el Colegio Nacional de Ingenieros 

Arquitectos de México; los egresados de Aeronáutica de la ESIME Ticomán y el 

Colegio Va nguardista de Ingenieros Arquitectos A.C.  
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PREDI 5. Capacidades al servicio de la vinculación con el sector productivo  

El Politécnico fortalece las acciones encaminadas a estrechar vínculos con el 

sector productivo, ofreciendo servicios y proyectos tan to a nivel nacional, como en 

algunos países de América Latina y el Caribe, que dan respuesta a las neces idades  

de  una sociedad en constante cambio y sujeta a las exigencias de nuevos 

paradigmas; las actividades que a continuación se presentan, reflejan  los esfuerzos 

más importantes realizados durante 2013.  

Á Cultura Emprendedora  

Con la colaboración de un total 5,307 participantes, entre los que se encuentran: 

alumnos, docentes, emprendedores, investigadores, egresados y personas 

externas al Instituto, en las actividades de emprendimiento realizadas durante el 

año que se informa, se generaron 362 proyectos preincubados  (Apéndice 9) , 55 

empresas incubadas, 161 empresas en acompañamiento, 35 4 empresas 

graduadas constituidas y 518 proyectos emprendedores (Cuadro 65) (Apéndice  

10). 

Cuadro 65. Cultura emprendedora 

TIPO DE FORMACIÓN 2012 2013 
VARIACIÓN 

% 

FORMACIÓN DE EMPRENDEDORES 

Proyectos emprendedores 848 518 -38.92% 

Emprendedores formados 2,406 1,344 -44.14% 

Docentes participantes en proyectos emprendedores 997 738 -25.98% 

Cursos de capacitación 160 280 75.00% 

Formación de facilitadores 714 744 4.20% 

Eventos de formación empresarial 281 535 90.39% 

Proyectos preincubados 200 362 81.00% 

Emprendedores participantes en proyectos preincubados 525 817 55.62% 

Docentes participantes en preincubación 402 427 6.22% 

FORMACIÓN EMPRESARIAL 

Empresas en incubación 72 55 -23.61% 

Empresas en acompañamiento 105 161 53.33% 

Empresas graduadas constituidas 330 354 7.27% 

Empleos generados 859 587 -31.66% 

Alumnos participantes con proyecto en incubación y 
acompañamiento 

107 199 85.98% 

Docentes participantes con proyecto en incubación y 
acompañamiento 

1 3 200.00% 

Investigadores participantes con proyecto en incubación 
y acompañamiento 

5 3 -40.00% 
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TIPO DE FORMACIÓN 2012 2013 
VARIACIÓN 

% 

Exalumnos participantes con proyecto en incubación y 
acompañamiento 

347 418 20.46% 

Externos participantes con proyecto en incubación y 
acompañamiento 

130 217 66.92% 

Diseño de marca 37 29 -21.62% 

Cursos de capacitación a incubandos 39 40 -2.56% 

Participantes en cursos de incubación 848 1,141 -34.57% 

Eventos de incubación empresarial 6 12 100.00% 

Asesoría y/o consultoría a proyectos en incubación y en 
acompañamiento 

602 690 -14.62% 

Fuente: Centro de Incubación de Empresas de Base Tecnológica, IPN  

 

De las actividades realizada s en el marco de la formación de emprendedores y 

en comparación con lo alcanzado en 2012,  destacan los incrementos del 

90.39% en eventos de formación empresarial; 8 1.00% en proyectos 

preincubados ; 75.00% en cursos de capacitación  y 55.62% de  emprendedores  

participantes;  lo anterior es derivado del impulso a la realización  de Jornadas de 

Emprendimiento, a los Programas de Fomento al Desarrollo  Empresarial, además 

de la estrecha coordinación entre las Unidades Académicas , los Centros de 

Educación Continua  y el Centro de Incubación de Empresas de Base 

Tecnológica . 

En cuanto a las acciones de formación empresarial, los incrementos se observan 

en alumnos, personas externa s y exalumnos participantes en proyectos de 

incubación y acompañamiento con el 85.98, 6 6.92 y el 20.46% respectivamente; 

empresas en acompañamiento con el 53.33%  y empresas graduadas 

constituidas con el 7.27%; por otra parte, el decremento del 23.61% en empresas 

en incubación , se debe a  que escalan a los rubros mencionados anteriormente.  

Respect o a los indicadores en donde se identifican variaciones negativas en 

comparación con el año inmediato anterior, las causas principales que justifican 

este comportamiento se describen a continuación : 

En proyectos emprendedores la baja porcentual del 38.92%,  se debe 

principalmente a la reestructuración de los Programas para la Formación de 

Emprendedores.  En este sentido,  el Centro de Incubación de Empresas de Base 

Tecnológica (CIEBT) implementó en el último trimestre de 2013 , un Sistema para 

la detección de P royectos Emprendedores Tecnológicos en etapa temprana, 

provenientes de las 44 Unidades Académicas del Instituto  (18 del Nivel Medio 

Superior y 26 del Nivel Superior).  

En docentes participantes en proyectos emprendedor es, la variación negativa 

del 21 .56% obedece a que los trabajos de difusión y acercamiento se orientaron 
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en primer término a la captación de alumnos de nivel medio superior, quedando 

pendiente la incorporación de docentes, egresados y externos, que se 

promoverá con  la publicación de cuatro C onv ocatorias en donde se invita a 

participar en el desarrollo de proyectos emprendedores, a fin de captar un 

mayor número de personas interesadas.  

En empleos generados, se presenta una baja del 31.66%, debido a la demora en 

los procesos de evaluación y dictam inación para el otorgamiento de apoyos 

financieros a emprendedores apoyados por el Gobierno Federal, y las diversas 

fuentes de financiamiento asociadas. En consecuencia, durante 2013 las 

empresas graduadas iniciaron sus operaciones con una reducción en la 

captación de personal.  

Los Investigadores participantes en  proyecto s en incubación y 

acompañamiento, registraron una disminución porcentual del 40%, que 

obedece al grado de madurez en que se encuentran los proyectos y que limita 

la demanda de capital human o calificado para la operaci ón y expansión de las 

empresas.  

Respecto a la baja porcentual del 21.62%, que se registra en el diseño de marca, 

se debe a que únicamente se consideraron los diseños de marca concluidos, 

quedando pendientes los que se encuentran  en proceso, por lo cual, se espera 

incrementar el porcentaje de cumplimiento en el primer trimestre de 2014 . 

Los cursos de capacitación a incubandos, así como los participantes en los 

mismos, mostraron aumentos del 2.56  y 34.55% respectivamente, derivado de la 

intensificación de los cursos sobre el proceso de incubación en las diversas 

Unidades Académicas así como en los Centros de Educación Continua . 

Asimismo, la asesoría y/o consultoría a proyectos en incubación y en 

acompañamiento, registró un aumento  del 14.62%, debido a l incremento de la 

demanda de servicio que los proyectos han presentado al Centro de 

Incubación , en donde muestra el interés por recibir información sobre las diversas 

áreas que están integradas al proceso de incubación . 

Por otra parte, durante 2013 se realizaron diversas actividades encaminadas a 

brindar asesoría y acompañamiento en el proceso de formación de 

emprendedores, así como a empresarios de distintos sectores, entre las que 

destacan:  

¶ Participaci·n en la òSemana del Emprendedoró, la cual fue organizada 

por la Secretaria de Economía y el Instituto Nacional del Emprendedor, 

con sede en el Centro Banamex; en este evento las empresas incubadas 

en el Instituto tuvieron acercamiento con la comunidad emprendedora 
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del país y con las disti ntas instancias dedicadas a promover las 

actividades de innovación.  

¶ Participación en el evento Emprendedores y Empresarios, realizado en el 

Centro Banamex, donde, se reconoció el trabajo de los más de 200 

estudiantes politécnicos que durante 16 semanas as umieron el riesgo de 

crear una empresa, periodo en el que realizaron actividades de venta 

de acciones, de capitalización y de asignación de responsabilidades 

para crear un producto y venderlo . 

¶ Desarrollo del curso òCapacitaci·n de Especialistas para la Explotación 

de Patentes de Dominio P¼blicoó, en el cual se fortaleci· el conocimiento 

de los especialistas, para la búsqueda de información tecnológica 

contenida en los documentos de las patentes protegidas y de libre uso, 

que sean susceptibles de comercializ ación.  

¶ En el marco del òVIII Premio Santander a la Innovaci·n Empresarialó, el 

Politécnico  obtuvo el primer lugar en la categor²a òProyectos de 

innovaci·n empresarialó, con el proyecto òNanoestructurados Bromelia ó, 

desarrollado por un estudiante de doctor ado en el Centro de 

Investigación y de Estudios Avanzados, y tres estudiantes de la Unidad 

Profesional Interdisciplinaria de Biotecnología.  

¶ Participaci·n en el certamen organizado el marco del òTercer D²a del 

Emprendedoró, donde estudiantes y recién egresa dos de instituciones de 

educación superior de la República Mexicana exhibieron más de 700 

iniciativas de negocio. Cabe señalar que de las 13 iniciativa s presentadas 

por el Instituto, dos resultaron galardonadas: òDC Rocketryó que obtuvo el 

primer lugar en la categor²a de ideas de negocio y òBiodimex 

combustibles avanzadosó,  con la tercera posici·n en la categor²a de 

proyectos de emprendimiento, obteniendo apoyo económico de 

$100,000.00 y $20,000.00 respectivamente.  

¶ Realización del evento  òTechnoencuentro 2013ó, donde se expusieron  80 

proyectos e mpresariales de las diferentes U nidades Académicas a más  

de 3,000 visitantes, entre estudiantes, emp rendedores y público en 

general; además de 150 emp resarios de diferentes sectores, así como 

científicos  y represent antes financieros de A rgentina, Brasil, Bolivia, 

Colombia, Costa Rica, Chile, España, Ecuador, Perú, Portugal, República 

Dominicana y El Salvador.  En el marco de este evento, se llevó a cabo la 

mesa de trabajo òCrecimiento econ·mico a trav®s de las MIPYMES, 

mercado potencial de bienes, servicios y product os de alto valor 

agregadoó, en la que se dio a conocer el proyecto de creación del 
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Consejo Institucional de Vinculación Empresarial del IPN, entre 

representantes del sector público y privado . 

¶ Se realizaron 86 acciones de acompañamiento a igual número de 

empresas, que fueron beneficiadas con apoyos financieros piro parte de 

entidades externas (ABM y SE).  

¶ En el mes de Octubre, en las instalaciones del Centro Banamex, se llevó a 

cabo el evento denominado Expo I ngenio 2013 con el tema central 

òInnovaci·n + Protecci·nó, siendo un evento que propicia el trabajo 

intenso entre Centros de Investigación, Centros de Patentamiento, 

Instituciones Educativas, Incubadoras e Inversionistas, Cámaras y 

Asociaciones, Empresas y  la Organización Mundial de la Propiedad 

Intelectual, en busca de contribuir en la consolidación del mercado 

tecnológico y la competitividad de los inventores, investigadores y 

emprendedores de México. En donde se expusieron cuatro proyectos 

empresariales basados en elementos susceptibles de Propiedad Industrial.  

¶ Se atendieron a 34 proyectos empresariales con servicios tecnológicos, 9 

de ellos con estudios de valuación tecnológica en colaboración con el 

CIECAS, 5 con servicios tecnológicos en colaboración c on la UPIICSA y 20 

con servicios de apoyo para la gestión e incorporación de estos proyectos 

a convocatorias de fondos como CONACyT, SE y FONDESO.  

¶ Con motivo de ampliar la cobertura de los servicios que brinda el CIEBT, 

se expidieron 6 convocatorias para captar proyectos 6 convocatorias 

para captar proyectos con características para su incubación  siendo 

estos para  la comunidad politécnica (alumnos, docentes e 

investigadores), egresados  y público en general. En este proceso, se 

atendieron 75 propuestas: 21 correspondieron a egresados; 16 a 

miembros de la comunidad politécnica (14 alumnos, un investigador y un 

docente) y 38 externos. En 3 casos se realizaron visitas òin situó para 

conocer el grado de desarrollo de las propuestas de carácter 

tecnológico.  

¶ Co n motivo de conocer de manera correcta el grado de pertinencia 

entre la tecnología, el mercado y los perfiles de los emprendedores se 

realizaron 9 estudios de inteligencia competitiva, a los proyectos como 

son: Productos de caracol, Drones, Voxel, Fertiliz ante orgánico, Buscador 

semántico, Serigrafía automática, Panqué con alga, Árbol de levas, 

Transporte ecológico.  

¶ Se puso en marcha el programa de validación comercial de proyectos 

en proceso de incubación en colaboración con CANACINTRA.  
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¶ Se dio inicio al pr oceso de capacitación a través de LES MÉXICO a un total 

de 25 participantes, quienes tomarán un curso en línea que tendrá una 

duración de 46 horas, el nombre del curso es PDS 100: Comercialización 

de Tecnología con la Fuerza de la Propiedad Intelectual" el  objetivo es 

lograr una introducción a la Propiedad Industrial y comercialización de 

tecnología, con la finalidad de lograr establecer patentes de dominio 

público el cual está inmerso el Proyecto de Laboratorio de Ideas e 

Innovación (Retos Tecnológicos).  

Derivado de un proceso de selección de entre más de 400 proyectos de todo el 

país, destaca que la empresa Polec Industrias, incubada en el Instituto 

Politécnico Nacional, fue seleccionada por la Fundación México -Estados Unidos 

para la Ciencia (FUMEC), junto  con otras 15 empresas mexicanas, para participar 

en la (Technology Business Accelerator) 2013, la cual se realizó en Austin, Texas.  

El Centro de Incubación de Empresas de Base Tecnológica, dio inicio a la 

creación del primer Fondo Universitario propietar io en México de financiamiento 

colectivo, el cual tiene como objetivo tener pertenencia, transformar  el 

conocimiento en valor con el programa a través de la captación de donativos 

deducibles de impuestos para el desarrollo de prototipos o la creación de 

empresas con el fin de impulsar proyectos de base tecnológica proveniente de 

los emprendedores politécnicos. A través de una plataforma crowdfunding vía 

internet.  

Asimismo, gestionó recursos por un monto de un millón de pesos, provenientes 

de la Secretaría de Ciencia y Tecnología e Innovación del Gobierno del Distrito 

Federal, para desarrollar prototipos tecnológicos, lo anterior, es de gran  

relevancia para los emprendedores pasar de la idea abstracta a algo tangible 

es un paso complicado, pues se trata de vender ideas a  los inversionistas para 

que puedan financiar este proceso, por lo que esta etapa es en la que la 

mayoría de los proyectos sucumbe, de manera que estos apoyos económicos 

serán de gran utilidad para que los politécnicos concreten sus prototip os. 

El Instituto Nacional del Emprendedor (INADEM) reconoció al Centro de 

Incubación de Empresas de Base Tecnológica, como incubadora de alto 

impacto, por lo que formará parte de la Red de Incubadoras de Empresas para 

Mover a México, cuyo objetivo es integ rar un sistema sólido y eficiente de 

incubadoras que apoyen a los emprendedores, a crear empresas competitivas 

e innovadora s con potencial de crecimiento.  

En el marco del Programa Ingeniero Emprendedor, se impartieron dos seminarios: 

uno en UPIICSA y uno m ás en la ESIQIE; asimismo, se llevaron a cabo reuniones 

de trabajo con los Jefes de las Unidades Politécnicas de Integración Social y 

Coordinadores Poliemprende, de las  Unidades Académicas de los niveles medio 

superior y superior en el área metropolitana de la Ciudad de México, cuyo 
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propósito fue la coordinación de los Programas Poliemprende, Ingeniero 

Emprendedor y de Preincubación Empresarial.  

A fin de impulsar la participación de los docentes, estudiantes y egresados en 

eventos que permitan incrementar los conocimientos y habilidades 

empresariales, así como estimular el espíritu emprendedor, el Centro de 

Incubación de Empresas de Base Tecnológica trabaja de cerca con instancias 

que comparten el compromiso por la formación de emprendedores, como es el 

cas o de Impulsa, miembro de JA Worldwide; Educación Financiera Banamex; el 

Instituto Nacional de Ciencias Aplicadas de Lyon, Francia y el Instituto Mexicano 

de la Propiedad Industrial. En 2013, se coordinaron diferentes talleres, seminarios, 

cursos y asesoría s.  

Cabe señalar que se firmó un convenio específico con la Fundación Educación 

Superior Empresa, A.C. (FESE), a fin de trabajar de manera conjunta en el 

Programa Piloto: òLaboratorio de Ideas e Innovaci·nó (Modelo Retos 

Tecnológicos), que realizará el IPN  por conducto del Centro de Incubación de 

Empresas de Base Tecnológica; promoviendo la incorporación de alumnos 

emprendedores, egresados y jubilados del sector industrial del mismo instituto.  

Dicho programa desarrolla proyectos que permiten la creación de nuevos 

productos, procesos o servicios, vinculados con la industria.  

 

Á Modelo de Incubación Robusto (MIR)  

La metodología del  Modelo de Incubación Robusto (MIR), se compone de las 

fases de Pre -incubación, Incubación Aceleración y Consolidación; por lo que se 

constituye como un Sistema Integral que contribuye al desarrollo de una idea 

innovadora hasta concretarla en un producto o servicio. Estas características 

novedosas le permiten ofrecer un mayor rendimiento y tener una eficacia 

superior en comparación a la concepción tradicional de una incubadora.  

En este sentido, el papel del Instituto en la generación de incubadoras ha sido 

muy importante, ya que ha desarrollado vínculos con la industria, a partir de su 

capacidad innovadora y de investigación, para bri ndar servicios y asistencia en 

la creación de pequeñas y medianas empresas, así como la identificación y 

selección de su potencial y rendimiento. Así, durante 2013 se realizaron diversas 

acciones, entre las que sobresalen  las siguientes:  

En el marco del ac uerdo de cooperación científica y tecnológica entre México 

y la Comunidad del Caribe (CARICOM), el Instituto Politécnico Nacional a través 

del Centro de Incubación de Empresas de Base Tecnológica, puso en marcha 

el proyecto òPrograma para la creaci·n, Desarrollo y Fortalecimiento de Micro 

Peque¶as y Medianas Empresasó, donde el principal objetivo es formar 
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replicadores del Programa Institucional de Emprendedores (Poliemprende) y del 

Modelo de Incubación Robusto, lo que derivó en la transferencia de l Modelo a 

los 14 países que integran la CARICOM: Antigua y Barbuda; Mancomunidad de 

las Bahamas; Barbados; Belice; Mancomunidad de Dominica; Granada; 

República Cooperativa de Guyana; República de Haití; Jamaica; Federación de 

San Cristóbal y  Nieves; Santa Lucía; S an Vicente y las Granadinas; República de 

Surinam; República de Trinidad y Tobago . 

Asimismo, en reuniones celebradas en las instalaciones de la Universidad 

Evangélica de la República de El Salvador,  se transfirió el Modelo de Incubación 

Robusto a 15 Insti tuciones del sector público y privado: la Universidad Alberto 

Masferrer; la Universidad Don Bosco; la Universidad Centroamericana José 

Simeón Cañas; la Universidad Gerardo Barrios; la Universidad de El Salvador; la 

Universidad Católica de El Salvador (UNIC AES ILOBASCO); la Universidad 

Católica de El Salvador (UNICAES SANTA ANA); la Universidad Dr. José Delgado; 

la Universidad Evangélica de El Salvador; la Universidad Tecnológica de El 

Salvador; el Instituto Tecnológico de Chalatenango; la Fundación para la 

Innovación Tecnológica Agropecuaria; la Fundación Promotora de la 

Competitividad de la Micro y Pequeña Empresa; la Comisión Nacional de la 

Micro y  Pequeña Empresa de El Salvador  y el Parque Tecnológico en 

Agroindustria Viceministerio de Ciencia y Tecnologí a ;  en este marco se logró 

capacitar a 75 especialistas de las diferentes instituciones.  

Aunado a lo anterior, se dio inicio al trámite para la transferencia del Modelo de 

emprendimiento y del Modelo de Incubación Robusto a Costa Rica , mismo  que 

se encuent ra en fase de acercamiento , a partir  de la solicitud emitida por la 

Secretaría de Relaciones Exteriores.  

A nivel nacional, se concretaron los trabajos encaminados a transferir el Modelo 

de Incubación Robusto al Colegio de Estudios Científicos y Tecnológic os del 

Estado de Tlaxcala (CECyTE) y se elaboró una carta de intención a fin de realizar 

la transferencia del MIR a la Alianza campesina en el estado de Oaxaca, S.C. 

òINCUBALCANOó. 

 

Á Desarrollo y Competitividad Empresarial  

A fin de brindar atención a probl emas específicos del sector empresarial, se 

ofrecieron servicios de asesoría y/o consultoría a más de 100 empresas de 

diferentes sectores. Por otra parte,  se proporcionaron más de 40 servicios 

tecnológicos a diferentes empresas, entre las que destacan las  siguientes:  

¶ JUMEX-Chihuahua - Escuela Nacional de Ciencias Biológicas, con la 

mejora en el proceso de preparación de jugos en frutas exóticas.  
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¶ Secretaría de Turismo y Desarrollo Económico de Oaxaca ð Escuela 

Superior de Turismo, con servicios de consulto ría para el desarrollo de siete 

rutas turísticas en el Estado y para la conformación de clúster turísticos.  

¶ Pemex Petroquímica - Escuela Superior de Ingeniería y Arquitectura, 

Unidad Tecamachalco.  Ingeniería con servicios de reacondicionamiento 

de tallere s centrales de mantenimiento y atención a las 

recomendaciones derivadas del análisis de riesgo de la planta de 

almacenamiento refrigerado de amoniaco, en la Terminal de Distribución 

de Gas Licuado de Topolobampo, Sinaloa.  

¶ Pemex Exploración y Producción - Escuela Superior de Ingeniería y 

Arquitectura, Unidad Tecamachalco, con un servicio integral de 

infraestructura para el adiestramiento operativo y prácticas seguras de 

trabajo, en los Centros de adiestramiento en seguridad, ecología y 

sobrevivencia de la r egión norte.  

¶ Pemex Petroquímica - Escuela Superior de Ingeniería y Arquitectura, 

Unidad Tecamachalco,  con la adecuación de la ingeniería de detalle y 

paquete de licitación para la modernización de la planta de tratamiento 

de aguas residuales del Complejo  Petroquímico Morelos.  

¶ Empresa Terrazas Lindavista -  Escuela Superior de Ingeniería Mecánica y 

Eléctrica, Unidad  Zacatenco y Escuela Superior de Ingeniería y 

Arquitectura, Unidad Tecamachalco, donde se implementó un desarrollo 

tecnológico basado en la n orma NOM -081-SEMARNAT-ECOL-199. 

Respecto a las acciones de fortalecimiento para la formulación y operación de 

Programas que atiendan las necesidades del sector productivo, se consolidaron la 

estructura del Consejo Vinculación para el Consejo Institucional de Vinculación 

Empresarial y el Sistema Institucional de Servicios. De igual forma, durante el 

proceso de reconocimiento de aceleradoras e incubadoras de empresas del 

Instituto Nacional del Emprendedor (INADEM), el Instituto Politécnico Nacional fue 

recono cido dentro de las primeras 23 Aceleradoras de la Red de Aceleradoras de 

Empresas para Mover a México de la Secretaría de Economía, siendo la primera 

institución de educación superior pública de país, que cuenta con dicho 

reconocimiento; en ese sentido se apoyó a 27 empresas para registrarse en el 

sistema emprendedor para participar en la convocatoria 2.3. Fortalecimiento de 

Aceleradoras de Empresas y Proceso de Aceleración de Em presas Nacional o 

Internacional.  

Adicionalmente, al cierre de 2013 se llevó a c abo un evento para la promoción del 

Modelo de Aceleración de Empresas del IPN, contando con la participación 

diferentes empresas entre las que destacan: Sinergitec México, S.A. de C.V;  
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Obelsys, S.A. de C.V; Mantenimiento Industrial y de Construcción; Grup o Siderúrgico 

Industrial, S.A. De C.V.; R -Grupo Tecnotortilla; Castour S.C.; Proyecta y  Robotic.  

 

Á Convenios de Vinculación Tecnológica  

Con la finalidad de fomentar la relación del Instituto con los sectores productivos, 

así como promover actividades de in vestigación aplicada y desarrollo tecnológico, 

que contribuyan a la solución de problemas específicos, durante 2013 se 

aprobaron 246 convenios de Vinculación Tecnológica, lo que generó un monto 

contratado por las dependencias Politécnicas al Fondo de Inves tigación Científica 

y Desarrollo Tecnológico por más de 1,659 millones de pesos (Cuadro 66). 

Cuadro 66. Convenios de Vinculación Tecnológica por Sector  

SECTOR 2012 2013 Variación %  

Gobierno Federal 130 101 -22.31 

Gobierno Estatal y Municipal 58 71 22.41 

Educativo Nacional 21 12 -42.86 

Social 33 17 -48.48 

Privado 59 45 -23.73 

Total Convenios 301 246 -18.27 

Total Monto 2,083,852,505.82 1,659,919,724.21 -20.34 

Fuente: Unidad Politécnica para el Desarrollo y la Competitividad Empresarial, IPN.  

 

Como se  observa en el cuadro 66, en la mayoría de los rubros existe una variación 

porcentual negativa, por lo que es importante señalar que durante el ejercicio 2013 

se presentaron dos factores determinantes que influyeron en los resultados 

alcanzados: por una pa rte se llevó a cabo un periodo de transición en la 

Administración Pública Federal, situación que generó cambios respecto a los 

tiempos establecidos para la firma de convenios; y por otro lado,  a partir de 2011,  

se incluyen únicamente los que se encuentran completamente formalizados.  

De los convenios de vinculación tecnológica establecidos con el Gobierno Federal 

destacan los siguientes:  
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¶ La Elaboración de diagnósticos energéticos integrales en las estaciones 

de compresión: Samaria II, Castarrical, El Golp e, Mora, Bellota 114, José 

Colomo, San Ramón, Ogarrio y la Batería de Separación Blasillo, de Pemex 

Exploración y Producción, realizados por el Centro Mexicano para la 

Producción más Limpia.  

¶  Análisis de integridad, flexibilidad y confiabilidad de las inst alaciones de 

proceso de los activos de producción de la región sur, para PEMEX 

Exploración y Producción, efectuado por la ESIQIE.  

¶ El Estudio Integral de reordenamiento vial, para la Ciudad de Huajuapan 

de León, Oaxaca, que lleva a cabo la UPIICSA.  

¶ El Estudio de alternativas de gestión integrada del agua en la Cuenca de 

los ríos Nazas-Aguanaval, para el estado de Durango, realizado por el 

CIIDIR Durango.  

¶ Los Estudios de levantamiento topográfico, penetración terrestre 

òGeoradaró y trazo del eje geom®trico y aplicación de pintura a dos 

bandas, en la trayectoria de la línea de transmisión Balam -Bonampak 

115KV-2C-7.00, KM-1000 KCM-CS, en el Municipio de Benito Juárez, 

Quintana Roo, para la CFE, realizado por la ESIA Ticomán.  

¶ Los Estudios especializados para la exploración del Gas Bióxido de 

Carbono, en el Proyecto Múzquiz (Área de la cuenca de Sabinas), para 

su aprovechamiento en la recuperación mejorada en campos petroleros, 

para PEMEX, realizado por la ESIA Ticomán.  

¶ Servicio de asistencia técnica, para el a nálisis de integridad mecánica, 

control de calidad de materiales y verificación del aseguramiento de la 

integridad y confiabilidad de los sistemas de transporte de hidrocarburos, 

región Sur, para Pemex Exploración, vinculado por la ESIQIE.  

¶ Estudio de fact ibilidad para producir energía verde, mediante digestión 

anaerobia, al procesar aproximadamente 3,000 ton/día de la fracción 

orgánica de los residuos sólidos urbanos generadas en el Distrito Federal, 

para la Secretaría de Obras y Servicios, vinculado por e l CIIEMAD.  

¶ Estudios geológicos, geofísicos y geotécnicos en el predio para la 

construcción de la subestación eléctrica Culhuacán y en el tramo de la 

línea de transmisión Culhuacán -Xochimilco, sobre la calle de Catarroja, 

Colonia Cerro de la Estrella, Dele gación Iztapalapa, para la CFE, 

vinculado por la ESIA Ticomán.  
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¶ Diseño, construcción y puesta en órbita de un sistema de Nanosatélites 

propiedad de la Defensa Nacional, para la SEDENA, vinculado por el 

Centro de Desarrollo Aeroespacial.  

¶ Servicio de inspecc ión en tanques atmosféricos verticales de cúpula 

flotante y fija, de acuerdo a la normatividad aplicable vigente, para el 

almacenamiento de Hidrocarburos y agua, a cargo de la GTD, para 

PEMEX Refinación, vinculado por el CIITEC.  

¶ Dictamen de factibilidad té cnica, económica y ambiental del proyecto 

308 SLT 1804, subestaciones y líneas de transmisión oriental peninsular (2° y 

3° fase), para la CFE, vinculado por ESIME Zacatenco.  

¶ De los convenios de vinculación tecnológica firmados con el Sector 

Privado sobresa len:  

¶ El Desarrollo de un inóculo microbiológico para su aplicación en ensilados 

de maíz forrajero, para la empresa NUTEK, que lleva a cabo el CIBA 

Tlaxcala.  

¶ Actividad lipolítica y proteolítica en productos derivados lácteos, para la 

empresa RICAP, realiza do por el CIBA Tlaxcala.  

¶ Producción de 1,000 aplicadores tipo Plumón con Liquido Indeleble, para 

la empresa CINEPOP, que efectúa la ENCB.  

¶ Desarrollo de una innovadora línea de medicamentos genéricos para el 

tratamiento del cáncer, que aporte opciones com petitivas en costos, 

seguridad y calidad para el sector salud, participando con la asesoría del 

desarrollo en los estudios de bioequivalencia y la realización de reportes 

analíticos de materias primas y materiales para la empresa Farmacéutica 

Hispanoameric ana, realizado por la ENCB.  

¶ Desarrollo de un proceso con alto nivel de innovación, para mejorar las 

propiedades funcionales de las proteínas séricas de la leche, mediante 

sistemas de biotecnología enzimática, procesos de entrecruzamiento y/o 

copolimerizac ión, para la empresa SIGMA Alimentos, vinculado por el 

CIBA Tlaxcala.  

¶ Producción y suministro de 500 envases tipo roll -on con líquido indeleble, 

para la empresa CINEPOP, vinculado por la ENCB.  

¶ Estudio, ensayo y pruebas experimentales del manejo y 

acondic ionamiento de tres especies de helechos de género Platycerium, 

para la empresa Hidroatrilxco, vinculado por el CEPROBI.  
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¶ A través del CEC Mazatlán se imparten a la empresa Aeropuertos y 

Servicios Auxiliares (ASA), servicios de capacitación consistentes en la 

impartici·n de los siguientes cursos: òSistema de Identificaci·n y 

Comunicaci·n de Peligros y riesgos de Sustancias Qu²micas peligrosasó; 

òAccidentes Mayoresó; Integraci·n y funcionamiento de la Comisi·n 

Mixta de Seguridad e Higieneó; Trabajos Peligrososó y Brigadas de 

emergencia (Incendios, Primeros Auxilios y Evacuaci·n)ó. 

¶ Los servicios de capacitación y actualización en los tópicos de: Metrología 

y dibujo técnico, lubricación, básico de elementos de fijación y 

transmisión de potencia mecánica, máquina s, herramientas y soldadura, 

electricidad básica, control de motores eléctricos, circuitos de control 

eléctrico, vacío, sistemas neumáticos, sistemas hidráulicos y 

automatización de máquinas para SIGMA Alimentos Centro, S.A. DE C.V., 

vinculado por CECyT 3.  

Á Laboratorios Acreditados  

Debido a la globalización de los mercados y a la necesidad de mejorar la 

calidad de los servicios que ofrecen los distintos sectores de la sociedad, el 

Instituto ha realizado esfuerzos importantes a fin de contar con laboratorios  

acreditados por entidades certificadas; lo anterior ha sido posible, debido a que 

se ha cumplido con la normatividad nacional e internacional, bajo un enfoque 

de mejora continua y responsabilidad social.  

El Instituto cuenta con diez laboratorios acredita dos, ocho por la Entidad 

Mexicana de Acreditación (EMA), uno por La Comisión para la Protección 

contra Riesgos Sanitarios del Estado de Durango (COPRISED) y uno por La 

Comisión Federal para la Protección contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS); con lo 

que dem uestran  su competencia técnica, así como su capacidad para la 

obtención de resultados válidos utilizables en investigaciones, análisis, validación 

de mejoras, realización de pruebas y/o calibraciones, entre otros resultados 

posibles. (Cuadro 67). No obsta nte que los requisitos para la acreditación de 

laboratorios de ensayo o calibración son cada vez más complejos, durante 2013, 

se obtuvo la acreditación del Laboratorio de Servicios Analíticos del Centro 

Mexicano para la Producción más Limpia, lo que permit ió contar con un 

laboratorio más con respecto a 2012.  
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Cuadro 67. Laboratorios Acreditados por Unidad Académica. 

UNIDAD ACADÉMICA LABORATORIO ÁREA 

Centro de Investigación e Innovación 
Tecnológica 

Control Ambiental Agua 
Fuentes Fijas 

Metrología y Pruebas Físicas Mecánica 

Ambiente Hostil Química 

Escuela Superior de Física y Matemáticas Termometría Temperatura 

Escuela Superior de Ingeniería Textil Ensayos Textiles Textil y del vestido 

Escuela Nacional de Ciencias Biológicas 

Instrumentación y Análisis de 
Agua 

Agua 

Investigación y Asistencia 
Técnica 

Tercero Autorizado por la 
COFEPRIS como laboratorio 

de pruebas 

Centro Interdisciplinario de Investigación 
para el Desarrollo Integral Regional, 
Durango 

Central de Instrumentación / 
Microbiología 

Laboratorio habilitado  por 
la COPRISED en el área de 

agua y alimentos 

Centro Interdisciplinario de 
Investigaciones y Estudios sobre Medio 
Ambiente y Desarrollo 

Análisis y Monitoreo 
Ambiental 

Investigación 

Centro Mexicano de Producción más 
Limpia 

Servicios Analíticos Agua, metales y minerales, 
biodegradabilidad 

Fuente: Unidad Politécnica para el Desarrollo y la Competitividad Empresarial, IPN  

 

En este contexto y el objetivo de apoyar a las Unidades Académicas en el 

ámbito de la normatividad aplicable a los laborat orios de prueba, se realizaron 

las siguientes acciones:  

¶ Asesoría y capacitación a ocho Unidades Académicas y Administrativas, 

mediante 16 cursos relacionados con el mantenimiento a los Sistemas de 

Gestión de la Calidad, con una participación de 320 persona s. 

¶ Asesoría y capacitación en materia de metrología, normalización y 

evaluación de la conformidad a 20 dependencias politécnicas y dos 

entidades externas.  

Á Propiedad intelectual  

De las actividades realizadas en este rubro, destacan los estudios de valor 

intangible a las tecnologías desarrolladas por miembros de la comunidad 

politécnica, los cuales proporcionan una idea precisa del desarrollo 

tecnológico, tanto a nivel nacional como internacional, además del estado del 

arte que guarda y su potencial comercia l, la visión económica y financiera que 

permitirá una mejor negociación, así como la inversión requerida para los 

procesos de escalamiento y asimilación de la tecnología por parte de terceros. 

En el cuadro 68 se muestran los estudios realizados a lo largo del 2013, que 

registran  un incremento del 40%, al pasar de 10 en 2012 a 14 en el año que se 

reporta.  






















































































































































































